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Presentazione

In occasione dei 10 anni dall’istituzione del servizio civile universale provinciale si forniscono i dati
relativi all’attivita svolta.

L’obiettivo di questo report & quello di restituire alla collettivita quanto si é fatto (per usare un ter-
mine alla moda si potrebbe parlare di accountability). Ma vuole essere anche un elemento di traspa-
renza amministrativa a fronte della realizzazione di un servizio pubblico quale € il servizio civile.

La mole di dati qui presentata restituisce la natura dinamica dell'esperienza sviluppata nel decennio
trascorso, sottolineando lo sforzo verso la costante sintonizzazione sui bisogni dei destinatari. Si e
sempre cercato di reagire ai feedback che sono venuti dai giovani e dalle organizzazioni e di cam-
biare I'assetto del sistema adattandolo alla richiesta, pur all’interno di una precisa e responsabile li-
nea di coerenza della proposta.

La costante attenzione ¢ stata quella di cambiare, di non chiudersi dentro il noto e di cercare e trova-
re “deviazioni” fertili e fertilizzanti. Questo é un dato di fatto che vuole fornire al lettore lo spunto
per leggere i dati in termini evolutivi e non statici.

La presentazione si articola in diverse parti.

Nella prima si forniscono informazioni sull’articolazione organizzativa della proposta del servizio
civile universale provinciale.

La seconda parte contiene i dati relativi ai/alle giovani che sono stati coinvolti nel sistema, cioé tut-
ti/e quelli/e che si sono iscritti/e, dichiarando in modo esplicito e formale la loro intenzione di svol-
gere il servizio civile.

Nella terza parte si forniscono le informazioni relative a coloro che si sono candidati/e per parteci-
pare ad un progetto.

La quarta sezione ¢ dedicata a coloro che sono stati/e selezionati/e per un progetto.

La quinta parte analizza i dati relativi a coloro che hanno rinunciato all’avvio e dunque a fare il
servizio civile.

La sesta sezione descrive coloro che hanno effettivamente iniziato a fare il servizio civile, cioé
gli/le avviati/e.

La settima parte fornisce alcune analisi in merito alla situazione dei/delle giovani che si sono ritira-
ti/e senza portare a termine il servizio civile.

L’ottava parte e incentrata sulle caratteristiche anagrafiche dei/delle avviati/e.

La nona sezione é relativa alla formazione generale che USC ha assicurato ai/alle giovani in servi-
zio.

La decima parte ¢ dedicata all’attivita di certificazione delle competenze.
L’undicesima parte fornisce i dati relativi alle organizzazioni di servizio civile e al loro Albo.
La dodicesima parte approfondisce il quadro dei progetti del servizio civile universale provinciale.

La tredicesima parte si concentra sui/sulle OLP (sigla che significa: “operatori/trici locali di proget-
t0”), i/le tutor aziendali dei progetti di servizio civile, e sulla loro formazione.

La quattordicesima parte rendiconta le risorse impiegate per la funzionalita del sistema servizio
civile universale provinciale.



Salvo diversa specifica indicazione, tutti i dati sono relativi al periodo che va dall’1 aprile 2015
all’l marzo 2024.

Per avere informazioni sul servizio civile universale provinciale — in particolare la normativa, le
regole di funzionamento, le modalita orgnaizzative — si faccia riferimento al sito ufficiale:
www.serviziocivile.ptovincia.tn.it

Legenda delle sigle utilizzate nel testo

SCUP servizio civile universale provinciale
ODSC organizzazione/i di servizio civile
usC Ufficio Servizio civile

OLP operatore/operatrice locale di progetto
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Annuario SCUP 2015-2024 Parte | Programmazione

Parte I
La programmazione del SCUP

In questa sezione si forniscono i dati relativi agli avvii dei progetti di servizio civile, dal primo ad aprile 2015
fino a quello dell’l marzo 2024. 1l dato viene distinto a seconda della «forma» del progetto: servizio civile
provinciale, servizio civile in Garanzia Giovani, servizio civile nazionale (fino al 2017).

ELENCO DELLE TABELLE

I/1 Turni di avvio ufficiali per anno e per forma
1/2 Turni di avvio effettivi per anno e per forma

TAB. I/1.
SCUP 2015-2024
Turni di avvio ufficiali per anno e per forma

SCUP_PAT | SCUP_GG SCN tot.

2015 3 5 5 13
2016 7 4 1 12
2017 8 2 2 12
2018 5 1 1 7
2019 8 0 2 10
2020 4 1 1 6
2021 6 0 -- 6
2022 5 1 -- 6
2023 5 0 -- 5
2024 1 0 -- 1
totali 52 14 12 78

SCUP_PAT = gestione in base alla normativa provinciale
SCUP_GG = gestione in base alla normativa provinciale
SCN = gestione su delega in base alla normativa nazionale (solo fino al 2020)

TAB. I/2.
SCUP 2015-2024
Turni di avvio effettivi per anno e per forma

n. data dell'avvio forma

1 01/04/2015 SCUP_GG

2 01/05/2015 SCUP_GG

3 01/06/2015 SCUP_GG

4 03/06/2015 SCN
5 01/07/2015 SCN
6 01/08/2015 SCUP_GG

7 24/08/2015 SCN
8 01/09/2015 SCUP_PAT | SCUP_GG

9 07/09/2015 SCN
10 25/09/2015 SCN
11 01/10/2015 SCUP_PAT | SCUP_GG

12 05/10/2015 SCN
13 19/10/2015 SCN
14 03/11/2015 SCN
15 01/12/2015 SCUP_PAT | SCUP_GG
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Annuario SCUP 2015-2024 Parte |
n. data dell'avvio forma
16 01/01/2016 SCUP_PAT
17 01/02/2016 SCUP_PAT
18 01/04/2016 SCUP_PAT | SCUP_GG
19 01/05/2016 SCUP_GG
20 01/06/2016 SCUP_PAT | SCUP_GG
21 01/07/2016 SCUP_PAT | SCUP_GG
22 01/08/2016 SCUP_PAT
23 01/09/2016 SCUP_PAT | SCUP_GG
24 12/09/2016 SCN
25 01/10/2016 SCUP_PAT | SCUP_GG
26 10/10/2016 SCN
27 20/10/2016 SCN
28 01/11/2016 SCUP_PAT | SCUP_GG
29 07/11/2016 SCN
30 21/11/2016 SCN
31 01/12/2016 SCUP_PAT | SCUP_GG
32 01/02/2017 SCUP_PAT
33 01/03/2017 SCUP_PAT
34 01/04/2017 SCUP_PAT
35 01/05/2017 SCUP_PAT
36 01/06/2017 SCUP_PAT
37 01/07/2017 SCUP_PAT | SCUP_GG
38 01/08/2017 SCUP_GG
39 01/09/2017 SCUP_PAT
40 13/09/2017 SCN
41 01/10/2017 SCUP_PAT | SCUP_GG
42 04/10/2017 SCN
43 11/10/2017 SCN
44 01/11/2017 SCUP_PAT
45 01/12/2017 SCUP_PAT
46 01/02/2018 SCUP_PAT
47 01/03/2018 SCUP_PAT
48 01/04/2018 SCUP_PAT
49 01/06/2018 SCUP_PAT | SCUP_GG
50 01/07/2018 SCUP_PAT | SCUP_GG
51 01/09/2018 SCUP_PAT | SCUP_GG
52 01/10/2018 SCUP_PAT
53 01/11/2018 SCUP_PAT | SCUP GG
54 01/12/2018 SCUP_PAT
55 11/12/2018 SCN
56 01/01/2019 SCUP_PAT
57 15/01/2019 SCN
58 01/02/2019 SCUP_PAT
59 01/05/2019 SCUP_PAT
60 01/06/2019 SCUP_PAT
61 01/07/2019 SCUP_PAT
62 01/09/2019 SCUP_PAT
63 01/10/2019 SCUP_PAT
64 01/11/2019 SCUP_PAT
65 01/12/2019 SCUP_PAT
66 16/12/2019 SCN
67 01/01/2020 SCUP_PAT
68 15/01/2020 SCN
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n. data dell'avvio forma
69 01/02/2020 SCUP_PAT
70 01/06/2020 SCUP_PAT
71 01/07/2020 SCUP_PAT
72 01/09/2020 SCUP_PAT
73 01/10/2020 SCUP_PAT
74 01/11/2020 SCUP_GG
75 01/12/2020 SCUP_GG
76 01/01/2021 SCUP_GG
77 01/02/2021 SCUP_PAT
78 01/03/2021 SCUP_PAT
79 01/04/2021 SCUP_PAT
80 01/06/2021 SCUP_PAT
81 01/09/2021 SCUP_PAT
82 01/10/2021 SCUP_PAT
83 01/11/2021 SCUP_PAT
84 01/12/2021 SCUP_PAT
85 01/01/2022 SCUP_PAT
86 01/03/2022 SCUP_PAT
87 01/04/2022 SCUP_PAT
88 01/06/2022 SCUP_GG
89 01/07/2022 SCUP_PAT
90 01/09/2022 SCUP_PAT
91 01/11/2022 SCUP_PAT
92 01/12/2022 SCUP_PAT
93 01/01/2023 SCUP_PAT
94 01/02/2023 SCUP_PAT
95 01/03/2023 SCUP_PAT
96 01/04/2023 SCUP_PAT
97 01/06/2023 SCUP_PAT
98 01/07/2023 SCUP_PAT
99 01/08/2023 SCUP_PAT

100 01/09/2023 SCUP_PAT
101 01/10/2023 SCUP_PAT
102 01/11/2023 SCUP_PAT
103 01/12/2023 SCUP_PAT
104 01/01/2024 SCUP_PAT
105 01/03/2024 SCUP_PAT
75 awvii 26 awvii 20 awvii

I turni di avvio effettivi ricomprendono i turni ufficiali e i subentri attuati a seguito di ritiro.

SCUP_PAT = gestione in base alla normativa provinciale
SCUP_GG = gestione in base alla normativa provinciale
SCN = gestione su delega in base alla normativa nazionale (solo fino al 2017)
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Parte Il
Gli iscritti e le iscritte

Per poter svolgere il servizio civile universale provinciale € indispensabile procedere preliminarmente
all’iscrizione, attraverso la quale si dichiara il proprio interesse e si viene inseriti nella banca dati dei
potenziali partecipanti.

L’iscrizione, in altre parole, misura la «domanday che proviene dal mondo giovanile.

| dati sono relativi al periodo che va dall’1 gennaio 2015 a tutto il 2023.

ELENCO DELLE TABELLE

/1. Iscritti per anno

1/2. Reiterazione dell’iscrizione

1/3. Iscritti/e per anno e per sesso (valori assoluti)
11/4. Iscritti/e per anno e per sesso (valori percentuali)
1/5. Iscritti/e per anno e per eta (valori assoluti)

1/6. Iscritti/e per anno e per eta (valori percentuali)

/7. Femmine iscritte per anno e per eta (valori assoluti)

11/8.  Femmine iscritte per anno e per eta (valori percentuali)

11/9. Maschi iscritti per anno e per eta (valori assoluti)

11/10.  Maschi iscritti per anno e per eta (valori percentuali)

11/11.  Iscritti/e per provincia di nascita

11/12.  Iscritti/e: province di nascita per regione

11/13.  Iscritti/e per regione di nascita

11/24.  Iscritti/e: dettaglio nascita all’estero

11/15.  Iscritti/e: dettaglio nascita all’estero > Stati per continente
11/16.  Iscritti/e: dettaglio nascita all’estero > giovani per continente
11/17.  Iscritti/e per provincia di residenza

11/18.  Province di residenza per regione (estero non considerato)
11/19.  Iscritti/e per regione di residenza

11/20.  Iscritti/e per regione di residenza (valori senza il Trentino-Alto Adige)
11/21.  lIscritti/e per mese e per anno (valori assoluti)

11/22.  Iscritti/e per mese e per anno (valori percentuali)

11/23.  Iscritti/e: curiosita > i nomi femminili piu frequenti

11/24.  Iscritti/e: curiosita > i nomi maschili piu frequenti
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Annuario SCUP 2015-2024 Parte 11

TAB. I1/1.
SCUP 2015-2024
Iscritti/e per anno

anno giovani
2015 659
2016 976
2017 1029
2018 807
2019 609
2020 624
2021 911
2022 688
2023 810

totale 7113
TAB. 11/2.

SCUP 2015-2024
Reiterazione dell’iscrizione

182 giovani hanno presentato 1’iscrizione almeno due volte.
Tra questi 5 giovani hanno fatto tre volte I’iscrizione.

TAB. I1/3.

SCUP 2015-2024

Iscritti/e per anno e per sesso
(valori assoluti)

anno femmine maschi tot.
2015 427 232 659
2016 614 362 976
2017 587 442 1029
2018 490 317 807
2019 364 245 609
2020 399 225 624
2021 609 302 911
2022 488 200 688
2023 582 228 810
totali 4560 2553 7113

Gli iscritti e le iscritte

Iscritti e iscritte
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Annuario SCUP 2015-2024 Parte |1 Iscritti e iscritte
TAB. I1/4.
SCUP 2015-2024
Iscritti/e per anno e per sesso
(valori percentuali)
anno femmine maschi tot.
2015 64,80% 35,20% 100,00%
2016 62,91% 37,09% 100,00%
2017 57,05% 42,95% 100,00%
2018 60,72% 39,28% 100,00%
2019 59,77% 40,23% 100,00%
2020 63,94% 36,06% 100,00%
2021 66,85% 33,15% 100,00%
2022 70,93% 29,07% 100,00%
2023 71,85% 28,15% 100,00%

totali 64,80% 35,20% 100,00%
TAB. I1/5.
SCUP 2015-2024
Iscritti/e per anno e per eta
(valori assoluti)
anno media 18-20 anni 21-23 anni 24-26 anni 27 anni e pit tot.

e 364 gg e 364 gg e 364 gg

2015 23,45 184 195 172 108 659
2016 23,15 305 277 259 135 976
2017 23,24 310 277 301 141 1029
2018 22,85 304 190 212 101 807
2019 22,70 225 174 155 55 609
2020 23,00 218 156 172 78 624
2021 23,20 270 268 261 112 911
2022 22,83 245 189 179 75 688
2023 23,13 252 233 225 100 810

totali 2313 1959 1936 905 7113
L’eta media ¢ calcolata al momento dell’iscrizione.
L’eta media ¢ espressa in decimali.
TAB. 11/6.
SCUP 2015-2024
Iscritti/e per anno e per eta
(valori percentuali)
anno 18-20 anni 21-23 anni 24-26 anni 27 anni e pid fot.

e 364 gg e 364 gg e 364 gg

2015 27,92% 29,59% 26,10% 16,39% 100,00%
2016 31,25% 28,38% 26,54% 13,83% 100,00%
2017 30,13% 26,92% 29,25% 13,70% 100,00%
2018 37,67% 23,54% 26,27% 12,52% 100,00%
2019 36,95% 28,57% 25,45% 9,03% 100,00%
2020 34,94% 25,00% 27,56% 12,50% 100,00%
2021 29,64% 29,42% 28,65% 12,29% 100,00%
2022 35,61% 27,47% 26,02% 10,90% 100,00%
2023 31,11% 28,77% 27,78% 12,35% 100,00%

totali 32,52% 27,54% 27,22% 12,72% 100,00%

Gli iscritti e le iscritte
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Annuario SCUP 2015-2024 Parte 11 Iscritti e iscritte
TAB. I1/7.
SCUP 2015-2024
Femmine iscritte per anno e per eta
(valori assoluti)
anno media 18-20 anni 21-23 anni 24-26 anni 27 anni e pit fot.
e 364 g9 e 364 gg e 364 gg

2015 23,84 102 118 121 86 427
2016 23,37 161 182 181 90 614
2017 23,37 163 164 179 81 587
2018 22,91 182 106 143 59 490
2019 22,61 136 108 92 28 364
2020 23,13 130 100 127 42 399
2021 23,20 181 179 181 68 609
2022 22,87 167 138 130 53 488
2023 23,10 173 179 167 63 582

totali 1395 1274 1321 570 4560
L’eta media ¢ espressa in decimali.
TAB. 11/8.
SCUP 2015-2024
Femmine iscritte per anno e per eta
(valori percentuali)
anno 18-20 anni 21-23 anni 24-26 anni 27 annii e pil fot.

e 364 gg e 364 gg e 364 gg

2015 23,89% 27,63% 28,34% 20,14% 100,00%
2016 26,22% 29,64% 29,48% 14,66% 100,00%
2017 27,77% 27,94% 30,49% 13,80% 100,00%
2018 37,14% 21,63% 29,18% 12,04% 100,00%
2019 37,36% 29,67% 25,27% 7,69% 100,00%
2020 32,58% 25,06% 31,83% 10,53% 100,00%
2021 29,72% 29,39% 29,72% 11,17% 100,00%
2022 34,22% 28,28% 26,64% 10,86% 100,00%
2023 29,73% 30,76% 28,69% 10,82% 100,00%

totali 30,59% 27,94% 28,97% 12,50% 100,00%

Gli iscritti e le iscritte
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TAB. 11/9.

SCUP 2015-2024

Maschi iscritti per anno e per eta

(valori assoluti)

anno media 18-20 anni 21-23 anni 24-26 anni 27 anni e pit fot.

e 364 g9 e 364 gg e 364 gg
2015 22,75 82 77 51 22 232
2016 22,78 144 95 78 45 362
2017 23,07 147 113 122 60 442
2018 22,74 122 84 69 42 317
2019 22,83 89 66 63 27 245
2020 22,75 88 56 45 36 225
2021 23,23 89 89 80 44 302
2022 22,72 78 51 49 22 200
2023 23,20 79 54 58 37 228
totali 918 685 615 335 2553

L’eta media ¢ espressa in decimali.
TAB. 11/10.

SCUP 2015-2024

Maschi iscritti per anno e per eta

(valori percentuali)

anno 18-20 anni 21-23 anni 24-26 anni 27 annii e pil fot.

e 364 gg e 364 gg e 364 gg
2015 35,34% 33,19% 21,98% 9,48% 100,00%
2016 39,78% 26,24% 21,55% 12,43% 100,00%
2017 33,26% 25,57% 27,60% 13,57% 100,00%
2018 38,49% 26,50% 21,77% 13,25% 100,00%
2019 36,33% 26,94% 25,71% 11,02% 100,00%
2020 39,11% 24,89% 20,00% 16,00% 100,00%
2021 29,47% 29,47% 26,49% 14,57% 100,00%
2022 39,00% 25,50% 24,50% 11,00% 100,00%
2023 34,65% 23,68% 25,44% 16,23% 100,00%
totali 35,96% 26,83% 24,09% 13,12% 100,00%

TAB. I1/11.

SCUP 2015-2024

Iscritti/e per provincia di nascita

provincia iscritti/e

Agrigento 8

Alessandria 3

Ancona 11

Aosta 6

Arezzo 4

Asti 1

Avellino 10

Bari 41

Barletta-Andria-Trani 10

Belluno 52

Benevento 8

Gli iscritti e le iscritte
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Parte 11

provincia iscritti/e
Bergamo 30
Bologna 10
Bolzano 90
Brescia 72
Brindisi 21
Cagliari 9
Caltanissetta
Campobasso
Carbonia Iglesias
Caserta 15
Catania 42
Catanzaro 6
Chieti 13
Como 10
Cosenza 19
Cremona 14
Crotone 2
Cuneo 5
Enna 7
Fermo 2
Ferrara 11
Firenze 9
Foggia 15
Forli-Cesena 4
Frosinone 8
Genova 16
Gorizia 2
Grosseto 3
Imperia 1
Isernia 1
La Spezia 3
L'Aquila 3
Latina 10
Lecce 26
Lecco 4
Livorno 3
Lodi 1
Lucca 2
Macerata 8
Mantova 19
Massa Carrara 4
Matera 5
Messina 20
Milano 51
Modena 21
Monza Brianza 14
Napoli 68
Novara 5
Nuoro

Gli iscritti e le iscritte
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provincia iscritti/e

Oristano 3
Padova 55
Palermo 37
Parma

Pavia

Perugia 10
Pesaro Urbino 8
Pescara 11
Pisa 3
Pistoia 3
Pordenone 9
Potenza 6
Prato 3
Ragusa 19
Ravenna 7
Reggio Calabria 20
Reggio Emilia 15
Rieti

Rimini

Roma 84
Rovigo 20
Salerno 27
Sassari 4
Savona 4
Siena 9
Siracusa 10
Sud Sardegna

Sondrio 4
Taranto 17
Teramo 4
Terni 11
Torino 30
Trapani 12
Trento 4251
Treviso 57
Trieste 6
Udine 15
Varese 11
Venezia 36
Vercelli 8
Verona 135
Vibo Valentia 4
Vicenza 103
Viterbo 2
Estero 1143

totale 7113

TAB. 11/12.

SCUP 2015-2024
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Annuario SCUP 2015-2024

Iscritti/e: province di nascita per regione
(numero di ricorrenze della provincia di nascita tra gli/le iscritti/e)

Parte 11

. Numero
regione di province
p

Abruzzo 4
Basilicata 2
Calabria 5
Campania 5
Emilia Romagna 8
Friuli Venezia Giulia 4
Lazio S
Liguria 4
Lombardia 12
Marche 4
Piemonte 6
Puglia 6
Sardegna 6
Sicilia 9
Toscana 10
Trentino Alto Adige 2
Umbria 2
Valle d'Aosta 1
Veneto 7

totale 104
TAB. 11/13.
SCUP 2015-2024
Iscritti/e per regione di nascita

regione giovani %
Abruzzo 31 0,44%
Basilicata 11 0,15%
Calabria 51 0,72%
Campania 128 1,80%
Emilia Romagna 85 1,19%
Friuli Venezia Giulia 32 0,45%
Lazio 105 1,48%
Liguria 24 0,34%
Lombardia 236 3,32%
Marche 29 0,41%
Molise 4 0,06%
Piemonte 52 0,73%
Puglia 130 1,83%
Sardegna 24 0,34%
Sicilia 159 2,24%
Toscana 43 0,60%
Trentino-Alto Adige 4341 61,03%
Umbria 21 0,30%
Valle d'Aosta 6 0,08%
Veneto 458 6,44%
Estero 1143 16,07%

totali 7113 100%

Gli iscritti e le iscritte
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Parte 11

Annuario SCUP 2015-2024

TAB. I1/14.

SCUP 2015-2024

Iscritti/e: dettaglio nascita all’estero

n. nazionalita giovani
1 | Afghanistan 7
2 | Albania 54
3 | Algeria 4
4 | Arabia Saudita 1
5 | Argentina 13
6 | Austria 2
7 | Bangladesh 7
8 | Benin 1
9 | Bielorussia 4
10 | Birmania 1
11 | Bolivia 7
12 | Bosnia 8
13 | Brasile 36
14 | Bulgaria 11
15 | Burkina Faso 12
16 | Cambogia 2
17 | Camerun 26
18 | Cile 12
19 | Colombia 28
20 | Congo 2
21 | Costa D'Avorio 48
22 | Costa Rica 2
23 | Croazia 4
24 | Cuba 1
25 | Ecuador 15
26 | Egitto 1
27 | Eritrea 3
28 | Etiopia 7
29 | Federazione Russa 16
30 | Filippine 1
31 | Francia 2
32 | Gambia 37
33 | Georgia 1
34 | Germania 11
35 | Ghana 30
36 | Gibilterra 1
72 | Gibuti 1
37 | Grecia 1
38 | Guinea 50
39 | Guinea Bissau 10
40 | Haiti 3
41 | Hong Kong 1
42 | India 11
43 | Iran 4
44 | Iraq 4
45 | Jugoslavia 4
46 | Kenya 1

Gli iscritti e le iscritte
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Annuario SCUP 2015-2024 Parte |1
n. nazionalita giovani
47 | Kossovo 7
48 | Liberia 4
49 | Libia 1
50 | Lituania 5
51 | Macedonia 19
52 | Madagascar 1
53 | Malesia 1
54 | Mali 59
55 | Marocco 61
56 | Messico 4
57 | Moldavia 33
58 | Mozambico 1
59 | Nepal 6
60 | Nicaragua 1
61 | Niger 1
62 | Nigeria 105
63 | Nuova Guinea 1
64 | Paesi Bassi 1
65 | Pakistan 51
66 | Paraguay 1
67 | Peru 12
68 | Polonia 10
69 | Portogallo 1
70 | Qatar 1
71 | Regno Unito 7
73 | Repubblica Dominicana 5
75 | Romania 47
76 | Santo Domingo 1
77 | Senegal 59
78 | Serbia 9
79 | Sierra Leone 4
74 | Slovacchia 1
80 | Somalia 3
81 | Spagna 19
82 | Sri Lanka 3
83 | Stati Uniti 3
84 | Sudan 1
85 | Svizzera 11
86 | Tanzania 2
87 | Thailandia 1
88 | Togo 16
89 | Tunisia 10
90 | Turchia 2
91 | Ucraina 24
92 | Ungheria 3
93 | Uruguay 4
94 | Venezuela 8
95 | Vietnam 5
totale 1143

Gli iscritti e le iscritte

Iscritti e iscritte
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TAB. 11/15.
SCUP 2015-2024

Iscritti/e: dettaglio nascita all’estero > Stati per continente

Africa 30
Europa 30
Asia 15
Sud America 9
Centro America 8
Medio Oriente 2
Nord America 1

totale 95

TAB. I1/16.
SCUP 2015-2024

Iscritti/e: dettaglio nascita all’estero > giovani per continente

Africa 561
Europa 319
Asia 105
Sud America 121
Centro America 32
Medio Oriente 2
Nord America 3
totale 1143

TAB. I1/17.
SCUP 2015-2024

Iscritti/e per provincia di residenza

provincia giovani
Agrigento 5
Alessandria 2
Ancona 12
Aosta 3
Arezzo 2
Ascoli Piceno 1
Asti 3
Avellino 5
Bari 25
Barletta-Andria-Trani 6
Belluno 43
Benevento 6
Bergamo 25
Biella 3
Bologna 7
Bolzano 48
Brescia 49
Brindisi 13
Cagliari 8
Caltanissetta 2
Campobasso 1
Caserta 7
Catania 25
Catanzaro 2

Gli iscritti e le iscritte

Iscritti e iscritte
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provincia giovani
Chieti 9
Como 6
Cosenza 8
Cremona 15
Crotone 1
Cuneo 3
Enna 5
Fermo 1
Ferrara 6
Firenze 5
Foggia 8
Forli-Cesena 3
Frosinone 3
Genova 9
Gorizia 2
Grosseto 2
Imperia 1
La Spezia 4
L'Aquila 4
Latina 8
Lecce 20
Lecco 3
Livorno 3
Lodi 3
Lucca 1
Macerata 7
Mantova 26
Massa Carrara 2
Matera 6
Medio Campidano 1
Messina 9
Milano 30
Modena 14
Monza Brianza 7
Napoli 21
Novara 4
Nuoro 2
Oristano 2
Padova 43
Palermo 13
Parma 5
Pavia 5
Perugia 10
Pesaro Urbino 8
Pescara 7
Piacenza 3
Pisa 4
Pistoia 3
Pordenone 12
Potenza 7
Prato 1
Ragusa 15
Ravenna 6

Gli iscritti e le iscritte

Parte 11

Iscritti e iscritte
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provincia giovani
Reggio Calabria 10
Reggio Emilia 7
Rimini 6
Roma 41
Rovigo 19
Salerno 9
Sassari 3
Savona 3
Siena 5
Siracusa 7
Sondrio 3
Taranto 16
Teramo 4
Terni
Torino 18
Trapani 9
Trento 5876
Treviso 57
Trieste 5
Udine 11
Varese 13
Venezia 35
Verbania Cusio Ossola 1
Vercelli 2
Verona 118
Vibo Valenzia 3
Vicenza 99
Viterbo 2
Estero 13
totale 7113

Gli iscritti e le iscritte

Iscritti e iscritte
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TAB. 11/18.
SCUP 2015-2024
Province di residenza per regione

Abruzzo 4
Basilicata 2
Calabria 5
Campania 5
Emilia Romagna 9
Friuli Venezia Giulia 4
Lazio 5
Liguria 4
Lombardia 12
Marche 5
Molise 1
Piemonte 8
Puglia 6
Sardegna 5
Sicilia 9
Toscana 10
Trentino Alto Adige 2
Umbria 1
Valle d'Aosta 1
Veneto 7
totale 105

I residenti all’estero non vengono considerati in questa tabella.

TAB. 11/19.
SCUP 2015-2024
Iscritti/e per regione di residenza

Abruzzo 24 0,34%
Basilicata 13 0,18%
Calabria 24 0,34%
Campania 48 0,67%
Emilia Romagna 57 0,80%
Friuli Venezia Giulia 30 0,42%
Lazio 63 0,89%
Liguria 17 0,24%
Lombardia 185 2,60%
Marche 29 0,41%
Molise 1 0,01%
Piemonte 36 0,51%
Puglia 88 1,24%
Sardegna 16 0,22%
Sicilia 90 1,27%
Toscana 28 0,39%
Trentino Alto Adige 5924 | 83,28%
Umbria 10 0,14%
Valle d'Aosta 3 0,04%
Veneto 414 5,82%
Estero 13 0,18%

totali 7113 100%

Gli iscritti e le iscritte

Iscritti e iscritte
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TAB. 11/20.
SCUP 2015-2024
Iscritti/e per regione di residenza
(valori senza il Trentino-Alto Adige)
Abruzzo 24 2,02%
Basilicata 13 1,09%
Calabria 24 2,02%
Campania 48 4,04%
Emilia Romagna 57 4,79%
Friuli Venezia Giulia 30 2,52%
Lazio 63 5,30%
Liguria 17 1,43%
Lombardia 185 15,56%
Marche 29 2,44%
Molise 1 0,08%
Piemonte 36 3,03%
Puglia 88 7,40%
Sardegna 16 1,35%
Sicilia 90 7,57%
Toscana 28 2,35%
Umbria 10 0,84%
Valle d'Aosta 3 0,25%
Veneto 414 34,82%
Estero 13 1,09%
totali 1189 100%
TAB. 11/21.
SCUP 2015-2024
Iscritti/e per mese e per anno
(valori assoluti)
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 tot.

gennaio 0 8 22 30 7 25 212 117 191 612
febbraio 4 51 108 51 31 59 52 37 18 411
marzo 10 9 136 31 76 102 18 19 9 410
aprile 64 122 78 76 48 0 67 27 36 518
maggio 45 7 91 64 45 4 55 49 69 429
giugno 42 117 163 36 39 5 31 53 41 527
luglio 187 106 90 93 29 10 190 139 117 961
agosto 15 111 14 16 80 111 43 30 26 446
settembre 77 206 125 111 81 79 65 56 64 864
ottobre 55 50 179 186 102 89 85 83 130 959
novembre 152 181 17 111 67 29 75 58 79 769
dicembre 8 8 6 2 4 111 18 20 30 207

totali 659 976 1029 807 609 624 911 688 810 7113

Gli iscritti e le iscritte

pag. 11/15



Annuario SCUP 2015-2024 Parte 11 Iscritti e iscritte
TAB. 11/22.
SCUP 2015-2024
Iscritti/e per mese e per anno
(valori percentuali)
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 tot.

gennaio 0,00% 0,82% 2,14% 3,72% 1,15% 4,01% 23,27% 17,01% 23,58% 8,60%
febbraio 0,61% 5,23% 10,50% 6,32% 5,09% 9,46% 5,71% 5,38% 2,22% 5,78%
marzo 1,52% 0,92% 13,22% 3,84% 12,48% 16,35% 1,98% 2,76% 1,11% 5,76%
aprile 9,71% 12,50% 7,58% 9,42% 7,88% 0,00% 7,35% 3,92% 4,44% 7,28%
maggio 6,83% 0,72% 8,84% 7,93% 7,39% 0,64% 6,04% 7,12% 8,52% 6,03%
giugno 6,37% 11,99% 15,84% 4,46% 6,40% 0,80% 3,40% 7,70% 5,06% 7,41%
luglio 28,38% 10,86% 8,75% 11,52% 4,76% 1,60% 20,86% 20,20% 14,44% 13,51%
agosto 2,28% 11,37% 1,36% 1,98% 13,14% 17,79% 4,72% 4,36% 3,21% 6,27%
settembre 11,68% 21,11% 12,15% 13,75% 13,30% 12,66% 7,14% 8,14% 7,90% 12,15%
ottobre 8,35% 5,12% 17,40% 23,05% 16,75% 14,26% 9,33% 12,06% 16,05% 13,48%
novembre 23,07% 18,55% 1,65% 13,75% 11,00% 4,65% 8,23% 8,43% 9,75% 10,81%
dicembre 1,21% 0,82% 0,58% 0,25% 0,66% 17,79% 1,98% 2,91% 3,70% 2,91%

totali 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
TAB. 11/23.

SCUP 2015-2024
Iscritti/e: curiosita > i nomi femminili piu frequenti

Chiara 167
Giulia 155
Sara 138
Martina 135
Anna 125
TAB. 11/24.

SCUP 2015-2024
Iscritti/e: curiosita > i nomi maschili piu frequenti

Andrea 82
Alessandro 74
Lorenzo 71
Francesco 69
Matteo 65

Gli iscritti e le iscritte

pag. 11/16




Annuario SCUP 2015-2024 Parte 11 Candidati e candidate

Parte III
I candidati e le candidate

In questa sezione si forniscono le informazioni relative a coloro che si sono candidati/e per partecipare ad un
progetto.

Si ricorda che per tutto il 2016 (e solo per quell’anno) ¢ stato possibile presentare due candidatura a due
progetti differenti da parte della stessa persona.

Si distingue tra «candidature» e «candidati/e»: il primo termine fa riferimento al humero complessivo di
volte in cui la persone si € candidata, comprensivo, quindi, delle doppie scelte e (soprattutto) della reite-
razione in turni diversi; il secondo termine indica, invece, le persone interessate.

Per il reperimento dei dati si ringrazia Anna dell’ Anna.

ELENCO DELLE TABELLE

/1. Candidature presentate per anno

11/2. Candidature presentate per anno: confronto con avviati/e
11/3. Candidature presentate per anno: esito (valori assoluti)
/4. Candidature presentate per anno: esito (valori percentuali)
I1/5. Candidat™: candidature presentate per giovane

/6. Candidat™ e avviat*

/7. Iscritt* e candidat*

111/8. Candidat™ per sesso

TAB. 111/1.

SCUP 2015-2024
Candidature presentate per anno

anno candidature
2015 759
2016 1546
2017 1283
2018 847
2019 557
2020 803
2021 519
2022 553
2023 595
2024 246

totale 7708
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TAB. 111/2.
SCUP 2015-2024
Candidature presentate per anno: confronto con avviati/e

. . % avviati/e vs
anno candidature avviati/e .
candidati/e

2015 759 376 49,54%
2016 1546 477 30,85%
2017 1283 489 38,11%
2018 847 374 44,16%
2019 557 416 74,69%
2020 803 198 24,66%
2021 519 376 72,45%
2022 553 315 56,96%
2023 595 289 48,57%
2024 246 53 21,54%

totali 7708 3363 43,63%
TAB. I11/3.
SCUP 2015-2024
Candidature presentate per anno: esito
(valori assoluti)

anno selezionati/e non selezionati/e totali
2015 278 481 759
2016 400 1146 1546
2017 444 839 1283
2018 393 454 847
2019 304 253 557
2020 320 483 803
2021 276 243 519
2022 340 213 553
2023 311 284 595
2024 107 139 246

totali 4535 3173 7708
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TAB. 111/4.
SCUP 2015-2024

Parte 111

Candidature presentate per anno: esito

(valori percentuali)

anno selezionati/e non selezionati/e totali
2015 36,63% 63,37% 100,00%
2016 25,87% 74,13% 100,00%
2017 34,61% 65,39% 100,00%
2018 46,40% 53,60% 100,00%
2019 54,58% 45,42% 100,00%
2020 39,85% 60,15% 100,00%
2021 53,18% 46,82% 100,00%
2022 61,48% 38,52% 100,00%
2023 52,27% 47,73% 100,00%
2024 43,50% 56,50% 100,00%

totali 58,83% 41,17% 100,00%
TAB. I11/5.

SCUP 2015-2024

Candidat*: candidature presentate per giovane

candidature esito % % cum.
1 volta 4113 74,22% 74,22%
2 volte 1011 18,24% 92,46%
3 volte 243 4,38% 96,84%
4 volte 106 1,91% 98,75%
5 volte 43 0,78% 99,53%
6 volte 10 0,18% 99,71%
7 volte 8 0,14% 99,86%
8 volte 2 0,04% 99,89%
10 volte 3 0,05% 99,95%
11 volte 1 0,02% 99,96%
13 volte 1 0,02% 99,98%
15 volte 1 0,02% 100,00%

totali 5542 100%
TAB. I11/6.
SCUP 2015-2024
Candidat™* e avviat*
giovani %
candidat* 5542
avviat* 3034 54,75%
TAB. I11/7.
SCUP 2015-2024
Iscritt* e candidat*
giovani %

iscritt* 7113
candidat* 5542 77,91%

| candidati e le candidate

Candidati e candidate

pag. 111/3



TAB. 111/8.
SCUP 2015-2024
Candidat™ per sesso

giovani %
femmine 3532 63,73%
maschi 2010 36,27%
totali 5542 100%
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Parte IV

I selezionati e le selezionate
In questa sezione vengono presentati i dati riferiti a tutti/e i/le giovani che sono concretamente entrati/e in

contatto con il sistema servizio civile universale provinciale perché hanno scelto un progetto, si sono

candidati/e e sono stati selezionati/e per fare il servizio civile.

ELENCO DELLE TABELLE
1. Selezionati/e per esito
2. Selezionati/e per anno
3. Selezionati/e: nazionalita
4. Selezionati/e per anno e per nazionalita
5. Selezionati/e: nazionalita dei/delle iscritti/e per continente
6. Selezionati/e per residenza
7. Selezionati/e per provincia di residenza e per anno
8. Selezionati/e: province di residenza per regione
9. Selezionati/e per regione di residenza
10. Selezionati/e per sesso
11. Selezionati/e per anno e per sesso (valori assoluti)
12. Selezionati/e per anno e per sesso (valori percentuali)
13. Selezionati/e per titolo di studio (valori assoluti)
14. Selezionati/e per titolo di studio (valori percentuali)
15. Selezionati/e per titolo di studio e per anno (valori assoluti)
16. Selezionati/e per titolo di studio e per anno (valori percentuali)
17. Selezionati/e per classi di eta (valori assoluti)
18. Selezionati/e per classi di eta (valori percentuali)
19. Selezionati/e per anno ed eta media
TAB. IV/1.

SCUP 2015-2024
Selezionati/e per esito

esito giovani
(a) | in servizio 306
(b)  rinunciatari/e 342
(c) ritirati/e 708
(d)  terminati/e 2349
totale 3705

(a) giovani in servizio alla data dell’1/3/2024

(b) giovani che hanno rinunciato all’avvio (rinunciatari/e)

(c) giovani che non hanno portato a termine il progetto (ritirati/e)
(d) giovani che hanno portato a termine il progetto (terminati/e)

| selezionati e le selezionate
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TAB. IV/2.
SCUP 2015-2024
Selezionati/e per anno

anno giovani

2015 411

2016 524

2017 549

2018 407

2019 448

2020 215

2021 418

2022 354

2023 326

2024 53

totale 3705

TAB. IV/3.
SCUP 2015-2024
Selezionati/e: nazionalita

Avevano la nazionalita italiana 3190 giovani(86,10%).
Non avevano la nazionalita italiana 515 giovani(13,90.

TAB. IV/4.
SCUP 2015-2024

Selezionati/e per anno e per nazionalita

parte 1V

Selezionati e selezionate

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024
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20152016 : 2017 : 2018 2019 2020 : 2021 2022 : 2023 : 2024 tot.
Gibuti 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Gran Bretagna 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 2
Guinea 0 0 7 10 6 0 2 0 0 0 25
Guinea Bissau 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2
India 1 1 1 3 1 0 0 0 2 0 9
Iran 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2
Iraq 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 2
Italia 359 466 455 324 370 192 0 369 306 296 53 @ 3190
Jugoslavia 4 0 1 0 0 0 0 0 0 0 5
Kenya 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Kossovo 0 1 3 0 0 0 0 0 0 0 4
Liberia 0 0 0 2 0 0 0 1 0 0 3
Libia 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Lituania 0 0 1 1 0 0 0 0 1 0 3
Macedonia 4 1 1 0 1 0 0 1 0 0 8
Madagascar 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Malesia 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Mali 0 2 5 14 2 0 0 0 0 0 23
Marocco 8 4 5 2 2 3 1 1 2 0 28
Messico 1 0 1 1 0 0 1 0 0 0 4
Moldavia 1 2 0 3 0 0 1 3 2 0 12
Nepal 0 0 0 0 1 0 1 0 2 0 4
Nicaragua 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Niger 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Nigeria 0 0 8 6 15 5 8 2 0 0 44
Pakistan 1 0 3 1 3 1 1 5 4 0 19
Peru 1 0 1 1 0 0 1 1 0 0 5
Polonia 1 1 0 0 0 1 0 1 0 0 4
Qatar 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Repubblica dominicana 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Repubblica slovacca 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Romania 1 4 1 2 5 1 0 3 4 0 21
Russia 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Senegal 2 1 7 8 4 0 3 0 0 0 25
Serbia 1 0 0 0 0 2 0 0 0 0 3
Sierra leone 0 0 0 2 1 0 0 0 0 0 3
Slovacchia 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Somalia 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Spagna 1 1 1 1 2 0 2 3 1 0 12
Sri Lanka 0 1 0 0 0 0 1 1 0 0 3
Svizzera 2 0 1 0 0 1 0 1 0 0 5
Tanzania 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Thailandia 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Togo 2 2 4 1 1 0 1 0 0 0 11
Tunisia 0 2 0 0 0 1 2 0 1 0 6
Turchia 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Ucraina 1 0 1 0 1 1 2 4 1 0 11
Ungheria 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Usa 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 2
Venezuela 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 3
Vietnam 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 2
Zaire 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
totali 411 524 549 407 448 215 418 354 326 ¢ 53 | 3705
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TAB. IV/5.
SCUP 2015-2024

Selezionati/e: nazionalita dei/delle iscritti/e per continente

continente occorrenze

Africa 27
Europa 26
Asia 9
Sud America 8
Centro America 4
Medio Oriente 4
Nord America 1

totale 79

TAB. IV/6.
SCUP 2015-2024
Selezionati/e per residenza

I/Le residenti in Trentino sono stati 3318 (89,55%).
I/Le non residenti in Trentino sono stati (10,45%).

TAB. IV/7.
SCUP 2015-2024

Selezionati/e per provincia di residenza e per anno

parte 1V

provincia 2015 2016 2017 20182019 2020 2021:2022 2023 2024  tot.
Agrigento 0 1 2 1 0 0 0 0 0 0 4
Alessandria 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Ancona 0 1 0 0 1 0 1 1 2 0 6
Aosta 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Arezzo 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Ascoli piceno 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Bari 0 1 3 2 1 0 0 2 2 1 12
Barletta-Andria-Trani 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Belluno 1 1 3 3 2 1 6 1 2 1 21
Benevento 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 2
Bergamo 1 0 2 1 1 1 3 3 2 0 14
Biella 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Bologna 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 2
Bolzano 5 3 3 1 2 1 1 2 3 0 21
Brescia 2 1 7 1 5 4 1 1 2 3 27
Brindisi 0 1 0 2 1 1 0 1 0 1 7
Cagliari 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 2
Caltanissetta 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 2
Caserta 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 4
Catania 1 0 2 1 0 1 2 1 2 1 11
Catanzaro 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 2
Chieti 1 3 3 1 0 0 1 0 0 0 9
Como 0 1 0 0 1 0 2 0 1 0 5
Cosenza 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 2
Cremona 1 0 1 1 0 0 1 0 1 1 6
Crotone 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1

| selezionati e le selezionate
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parte 1V
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Annuario SCUP 2015-2024 parte IV Selezionati e selezionate

provincia 2015 2016 2017 : 20182019 2020 20212022 2023 2024  tot.
Salerno 0 0 1 1 0 0 1 0 1 0 4
Sassari 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Savona 1 0 0 0 0 0 1 1 0 0 3
Siena 1 0 0 1 1 1 0 1 0 0 5
Siracusa 0 0 0 1 1 0 1 0 0 0 3
Sondrio 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 2
Taranto 0 3 1 0 0 2 1 0 0 0 7
Teramo 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Terni 0 1 0 1 0 1 2 1 0 0 6
Torino 0 1 2 0 1 0 1 0 1 0 6
Trapani 0 2 1 1 0 0 0 0 0 0 4
Trento 372 461 | 457 347 395 185 330 280 255 38 3120
Treviso 0 4 4 4 3 2 5 5 2 2 31
Trieste 0 0 0 2 1 0 0 0 0 0 3
Udine 1 2 1 0 0 0 3 0 0 0 7
Varese 0 0 0 1 0 0 0 1 2 1 5
Venezia 0 1 2 2 1 2 1 3 0 0 12
Verbania 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Verona 4 7 11 4 6 3 7 7 11 0 60
Vicenza 3 7 6 3 6 1 13 . 10 @ 10 1 60
Viterbo 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 2
Estero 0 1 2 0 1 1 0 0 0 0 5

totali 411 1 524 | 549 407 448 @ 215 418 354 326 : 53 3705
Province nell'anno 27 0 36 44 43 32 22 45 37 40 13
TAB. IV/8.

SCUP 2015-2024
Selezionati/e: province di residenza per regione

numero

regioni . .
9 di province

Abruzzo 4

Basilicata

Calabria

Campania

Emilia Romagna

Friuli-Venezia Giulia

Lazio

Wi i OIRIBAIN

Liguria

[N
[EEN

Lombardia

Marche

Piemonte

Puglia

Sardegna

Sicilia

Toscana

Trentino-Alto Adige

Umbria

Valle d'Aosta

~NFP NN OO RO OID

Veneto

©
[op]

totale
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Annuario SCUP 2015-2024

Numero di ricorrenze della provincia di residenza tra i/le selezionati/e.

TAB. IV/9.
SCUP 2015-2024

Selezionati/e per regione di residenza

regione giovani %
Abruzzo 16 0,43%
Basilicata 3 0,08%
Calabria 8 0,22%
Campania 19 0,51%
Emilia Romagna 25 0,67%
Friuli-Venezia Giulia 17 0,46%
Lazio 31 0,84%
Liguria 10 0,27%
Lombardia 89 2,40%
Marche 13 0,35%
Piemonte 11 0,30%
Puglia 35 0,94%
Sardegna 5 0,13%
Sicilia 47 1,27%
Toscana 18 0,49%
Trentino-Alto Adige 3141 84,78%
Umbria 8 0,22%
Valle d'Aosta 1 0,03%
Veneto 203 5,48%
Estero 5 0,13%
totali 3705 100%

TAB. IV/10.
SCUP 2015-2024
Selezionati/e per sesso

Sesso giovani %
Femmine 2488 67,15%
Maschi 1217  32,85%

totali 3705 100%

| selezionati e le selezionate
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Annuario SCUP 2015-2024 parte IV Selezionati e selezionate

TAB. IV/11.

SCUP 2015-2024

Selezionati/e per anno e per sesso
(valori assoluti)

F M tot.

2015 271 140 411
2016 353 171 524
2017 349 200 549
2018 261 146 407
2019 291 157 448
2020 155 60 215
2021 293 125 418
2022 247 107 354
2023 232 94 326
2024 36 17 53
totali 2488 1217 3705

TAB. IV/12.

SCUP 2015-2024

Selezionati/e per anno e per sesso
(valori percentuali)

F M tot.

2015 65,94%  34,06% : 100%
2016 67,37%  32,63% : 100%
2017 63,57%  36,43%  100%
2018 64,13%  35,87%  100%
2019 64,96%  35,04% : 100%
2020 72,09%  27,91% : 100%
2021 70,10%  29,90% : 100%
2022 69,77%  30,23%  100%
2023 71,17%  28,83%  100%
2024 67,92%  32,08% : 100%

totali 67,15% 32,85% : 100%

TAB. IV/13.

SCUP 2015-2024

Selezionati/e per titolo di studio
(valori assoluti)

titolo di studio giovani
laurea 1265
maturita 2036
professionali 2
media inf. 362
elem. 40
totale 3705

laurea = tutti i tipi di laurea, compresa magistrale e livelli successivi
maturita = scuola superiore per almeno 5 anni

professionali = scuola superiore per 3 anni

media inf. = scuola media inferiore

elem. = scuola elementare
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Annuario SCUP 2015-2024 parte IV

TAB. IV/14.

SCUP 2015-2024

Selezionati/e per titolo di studio
(valori percentuali)

titolo di studio giovani

laurea 34,14%

maturita 54,95%
professionali 0,05%
media inf. 9,77%
elem. 1,08%
totale 100%

laurea = tutti i tipi di laurea, compresa magistrale e livelli successivi
maturita = scuola superiore per almeno 5 anni

professionali = scuola superiore per 3 anni

media inf. = scuola media inferiore

elem. = scuola elementare

TAB. IV/15.

SCUP 2015-2024

Selezionati/e per titolo di studio e per anno
(valori assoluti)

Selezionati e selezionate

titolo di studio 2015 | 2016 | 2017 @ 2018 | 2019 = 2020 | 2021 : 2022 | 2023 : 2024  tot.
laurea 152 208 200 72 131 72 170 123 110 27 1265
maturita 235 270 261 291 237 120 204 200 195 23 2036
professionali 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
media inf. 22 45 78 29 71 23 43 28 20 3 362
elem. 0 1 10 15 9 0 1 3 1 0 40
totali 411 524 549 407 448 215 418 354 326 53 3705
laurea = tutti i tipi di laurea, compresa magistrale e livelli successivi
maturita = scuola superiore per almeno 5 anni
professionali = scuola superiore per 3 anni
media inf. = scuola media inferiore
elem. = scuola elementare
TAB. IV/16.
SCUP 2015-2024
Selezionati/e per titolo di studio e per anno
(valori percentuali)
titolo di studio . 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
laurea 36,98% @ 39,69% @ 36,43% 17,69% | 29,24% @ 33,49%  40,67% | 34,75% @ 33,74% | 50,94%
maturita 57,18%  51,53% : 47,54% = 71,50% | 52,90% @ 55,81% = 48,80% : 56,50% : 59,82%  43,40%
professionali 0,49% : 0,00% @ 0,00% : 0,00% 0,00% : 0,00% 0,00% : 0,00% = 0,00% 0,00%
media inf. 5,35% 8,59%  14,21% @ 7,13% @ 15,85% = 10,70% . 10,29% = 7,91% 6,13% 5,66%
elem. 0,00% = 0,19% 1,82% | 3,69% 2,01% @ 0,00% 0,24% : 0,85% @ 0,31% 0,00%
totali 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

laurea = tutti i tipi di laurea, compresa magistrale e livelli successivi
maturita = scuola superiore per almeno 5 anni

professionali = scuola superiore per 3 anni

media inf. = scuola media inferiore

elem. = scuola elementare

| selezionati e le selezionate
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Annuario SCUP 2015-2024 parte IV Selezionati e selezionate
TAB. IV/17.
SCUP 2015-2024
Selezionati/e per classi di eta
(valori assoluti)
classi di eta 2015 2016 . 2017 2018 @ 2019 . 2020 . 2021 2022 | 2023 | 2024 tot.

18-20 anni+11 mesi 95 118 136 123 149 81 103 113 105 11 1034
21-23 anni+11 mesi = 125 161 169 109 122 56 114 97 90 13 | 1056
24-26 anni+1l mesi = 114 162 158 125 118 59 146 100 97 18 | 1097
da 27 anniinsu 77 83 86 50 59 19 55 44 34 11 518

totali 411 524 549 407 448 215 418 354 326 53 3705
L’eta ¢ calcolata alla data di avvio del progetto.
TAB. IV/18.
SCUP 2015-2024
Selezionati/e per classi di eta
(valori percentuali)

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024. tot

18-20 anni+11 mesi | 23,11% : 22,52% : 24,77%  30,22% : 33,26% : 37,67% : 24,64% | 31,92% : 32,21% ' 20,75%  27,91%
21-23 anni+11 mesi : 30,41% : 30,73% : 30,78% | 26,78% : 27,23% | 26,05% | 27,27% | 27,40% | 27,61% : 24,53% : 28,50%
24-26 anni+11 mesi : 27,74% | 30,92% ' 28,78% : 30,71% : 26,34% | 27,44% | 34,93% | 28,25% | 29,75% : 33,96% : 29,61%
da 27 anniin su 18,73%  15,84% : 15,66% : 12,29% : 13,17% : 8,84% : 13,16% : 12,43% : 10,43% : 20,75% ' 13,98%

totali 100% = 100% @ 100% : 100% : 100% : 100% : 100% : 100% : 100% : 100% : 100%

L’eta ¢ calcolata alla data di avvio del progetto.

TAB. IV/19.
SCUP 2015-2024

Selezionati/e per anno ed eta media

anno giovani media eta
2015 411 23,10
2016 524 23,09
2017 549 23,07
2018 407 23,03
2019 448 23,01
2020 215 22,12
2021 418 23,10
2022 354 23,01
2023 326 23,01
2024 53 24,01
totali 3705 23,06

L’eta ¢ calcolata (in decimali) alla data di avvio del progetto.
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Annuario SCUP 2014-2024 Parte V | rinunciatari e le rinunciatarie

ParteV
I rinunciatari e le rinunciatarie

In questa sezione si elaborano i dati riferiti ai/alle giovani che hanno rinunciato all’avvio dopo essere stati/e
selezionati/e.

ELENCO DELLE TABELLE

V/1.  Rinunciatari/e per anno

V/2.  Rinunciatari/e per tempistica

V/3.  Rinunciatari/e per anno e per sesso (valori assoluti)

V/4.  Rinunciatari/e per anno e per sesso (valori percentuali)

V/5.  Rinunciatari/e per anno e per titolo di studio (valori assoluti)
V/6.  Rinunciatari/e per anno e per titolo di studio (valori percentuali)
V/7.  Rinunciatari/e per residenza (valori assoluti)

V/8.  Rinunciatari/e per residenza (valori percentuali)

V/9.  Rinunciatari/e per eta (valori assoluti)
V/10. Rinunciatari/e per eta (valori percentuali)

TAB. V/1.
SCUP 2015-2024
Rinunciatari/e per anno

anno giovani
2015 35
2016 47
2017 60
2018 33
2019 32
2020 17
2021 42
2022 39
2023 37
2024 0

totale 342
TAB. V/2.

SCUP 2015-2024
Rinunciatari/e per tempistica

Rinunciatari/e che hanno poi fatto SCUP dopo aver rinunciato una volta 55
Rinunciatari/e che hanno poi fatto SCUP dopo aver rinunciato due volte 4
Rinunciatari/e che hanno rinunciato una volta e non hanno fatto SCUP 275
Rinunciatari/e che hanno rinunciato due volte e non hanno fatto SCUP 8
Rinunciatari/e complessivi 342
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Annuario SCUP 2014-2024

TAB. V/3.

SCUP 2015-2024

Rinunciatari/e per anno e per sesso
(valori assoluti)

F tot.

2015 26 9 35
2016 33 14 47
2017 43 17 60
2018 21 12 33
2019 25 7 32
2020 13 4 17
2021 30 12 42
2022 28 11 39
2023 28 9 37
2024 0 0 0

totali 247 95 342
TAB. V/4,
SCUP 2015-2024
Rinunciatari/e per anno e per sesso
(valori percentuali)

anno F M %
2015 74,29% | 25,71% | 100%
2016 70,21% | 29,79% | 100%
2017 71,67% | 28,33% = 100%
2018 63,64% | 36,36% | 100%
2019 78,13% | 21,88% | 100%
2020 76,47% | 23,53% | 100%
2021 71,43% | 28,57% | 100%
2022 71,79% 28,21% @ 100%
2023 75,68% | 24,32% = 100%
2024

totali 72,22% 27,78% : 100%
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Annuario SCUP 2014-2024 Parte V
TAB. V/5.
SCUP 2015-2024
Rinunciatari/e per anno e per titolo di studio
(valori assoluti)
laurea | maturita profess. | med. inf.: elem. tot.
2015 15 16 0 4 0 35
2016 22 19 0 6 0 47
2017 27 22 0 11 0 60
2018 5 25 0 2 1 33
2019 8 18 0 6 0 32
2020 2 12 0 3 0 17
2021 16 24 0 2 0 42
2022 13 23 0 2 1 39
2023 15 18 0 4 0 37
2024 0 0 0 0 0 0
totali 123 177 0 40 2 342
laurea = tutti i tipi di laurea, compresa magistrale e livelli successivi
maturita = scuola superiore per almeno 5 anni
profess. = scuola superiore per 3 anni
med. inf. = scuola media inferiore
elem. = scuola elementare
TAB. V/6.
SCUP 2015-2024
Rinunciatari/e per anno e per titolo di studio
(valori percentuali)
laurea  maturita | profess. : med. inf.  elem. tot.
2015 42,86% | 45,71% @ 11,43% . 0,00% 0,00% 100%
2016 46,81% | 40,43% @ 12,77% . 0,00% 0,00% 100%
2017 45,00% | 36,67% @ 18,33% . 0,00% 0,00% 100%
2018 15,15% : 75,76% : 6,06% 0,00% 3,03% 100%
2019 25,00% | 56,25% @ 18,75% | 0,00% 0,00% 100%
2020 11,76% : 70,59% : 17,65% @ 0,00% 0,00% 100%
2021 38,10% | 57,14% = 4,76% 0,00% 0,00% 100%
2022 33,33% | 58,97% @ 5,13% 0,00% 2,56% 100%
2023 40,54% | 48,65% @ 10,81% . 0,00% 0,00% 100%
2024 0,00% = 0,00% : 0,00% 0,00% 0,00% = 0,00%
totali 35,96%  51,75% @ 11,70% 0,000 | 0,58% = 100%
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Annuario SCUP 2014-2024 Parte V
TAB. V/7.
SCUP 2015-2024
Rinunciatari/e per residenza
(valori assoluti)
anno fuori prov. prov. Trento tot.
2015 3 32 35
2016 7 40 47
2017 10 50 60
2018 3 30 33
2019 1 31 32
2020 1 16 17
2021 6 36 42
2022 9 30 39
2023 5 32 37
2024 0 0 0
totali 45 297 342
TAB. V/8.
SCUP 2015-2024
Giovani rinunciatari/e per residenza
(valori percentuali)
anno fuori prov. prov. Trento tot.
2015 14,89% 85,11% 100,00%
2016 16,67% 83,33% 100,00%
2017 9,09% 90,91% 100,00%
2018 3,13% 96,88% 100,00%
2019 5,88% 94,12% 100,00%
2020 14,29% 85,71% 100,00%
2021 23,08% 76,92% 100,00%
2022 13,51% 86,49% 100,00%
2023 14,89% 85,11% 100,00%
2024
totali 13,16% 86,84% 100%
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Annuario SCUP 2014-2024 Parte V
TAB. V/9.
SCUP 2015-2024
Rinunciatari/e per eta
(valori assoluti)
18-20 ann_i 21-23 anr)i 24-26 anr)i oltre . fot.
+11 mesi +11 mesi +11 mesi 27 anni
2015 5 13 12 5 35
2016 12 11 14 10 47
2017 24 12 14 10 60
2018 12 16 5 0 33
2019 15 3 9 5 32
2020 15 2 0 0 17
2021 14 9 13 6 42
2022 13 9 10 7 39
2023 14 7 11 5 37
2024 0 0 0 0 0
totali 124 82 88 48 342
TAB. V/10.
SCUP 2015-2024
Rinunciatari/e per eta
(valori percentuali)
1a?nr§|0 21-23anni = 24-26 anni oltre tof.
+11 mesi +11 mesi +11 mesi 27 anni
2015 14,29% 37,14% 34,29% 14,29% 100%
2016 25,53% 23,40% 29,79% 21,28% 100%
2017 40,00% 20,00% 23,33% 16,67% 100%
2018 36,36% 48,48% 15,15% 0,00% 100%
2019 46,88% 9,38% 28,13% 15,63% 100%
2020 88,24% 11,76% 0,00% 0,00% 100%
2021 33,33% 21,43% 30,95% 14,29% 100%
2022 33,33% 23,08% 25,64% 17,95% 100%
2023 37,84% 18,92% 29,73% 13,51% 100%
2024
totali 36,26% 23,98% 25,73% 14,04% 100%
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Annuario SCUP 2015-2024

Parte VI

Gli avviati e le avviate

In questa sezione si forniscono i dati riferiti a tutti/e i/le giovani che hanno iniziato il servizio civile
universale provinciale. Sono gli/le avviati/e.

ELENCO DELLE TABELLE

Parte VI

Avviati e avviate

VI/1. | Avviati/e per s

tato

VI/2. | Avviati/e per stato e per anno di avvio (valori assoluti)

VI/3. | Avviati/e per stato e per anno di avvio (valori percentuali)

VI/4. | Avviati/e per nazionalita

VI/5. | Awvviati/e per nazionalita e per anno

VI/6. | Avviati/e: nazionalita per continente

VI/7. | Avviati/e per residenza

VI/8. | Avviati/e per anno e per provincia di residenza

VI1/9. | Awvviati/e: province di residenza per regione

V1/10. | Avviati/e per regione di residenza

VI/11. | Avviati/e per s

€SS0

VI/12. | Avviati/e per anno e per sesso (valori assoluti)

VI1/13. | Avviati/e per anno e per sesso (valori percentuali)

VI/14. | Avviati/e per piu di un progetto

VI/15. | Avviati/e per piu di un progetto per durata

TAB. VI/1.
SCUP 2015-2024
Awvviati/e per stato

esito giovani
terminati 2349
ritirati 708
in servizio all’1 marzo 2024 306

totale 3363
TAB. VI/2.

SCUP 2015-2024

Awviati/e per stato e per anno di avvio

(valori assoluti)

in servizio terminati ritirati tot.

2015 0 312 64 376
2016 0 360 117 477
2017 0 374 115 489
2018 0 277 97 374
2019 0 324 92 416
2020 0 157 41 198
2021 0 292 84 376
2022 0 242 73 315
2023 253 11 25 289

2024 53 0 0 53
totali 306 2349 708 3363
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Annuario SCUP 2015-2024 Parte VI

TAB. VI/3.

SCUP 2015-2024

Avviati/e per stato e per anno di avvio

(valori percentuali)

in servizio terminati ritirati tot.
2015 0,00% 82,98% 17,02% 100%
2016 0,00% 75,47% 24,53% 100%
2017 0,00% 76,48% 23,52% 100%
2018 0,00% 74,06% 25,94% 100%
2019 0,00% 77,88% 22,12% 100%
2020 0,00% 79,29% 20,71% 100%
2021 0,00% 77,66% 22,34% 100%
2022 0,00% 76,83% 23,17% 100%
2023 87,54% 3,81% 8,65% 100%
2024 100,00% 0,00% 0,00% 100%
totali 9,10% 69,85% 21,05% 100%
TAB. V1/4.

SCUP 2015-2024

Awviati/e per nazionalita
Avevano la nazionalita italiana 2895 giovani (86,08%).
Non avevano la nazionalita italiana 486 giovani (13,92%).

TAB. VI/5.
SCUP 2015-2024

Awviati/e per nazionalita e per anno

nazione 2015 2016 2017 2018 2019 2020 20212022 2023 2024 tot.
Afghanistan 0 0 2 0 1 0 0 0 0 0 3
Albania 2 3 2 7 1 1 0 3 0 0 19
Algeria 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 2
Argentina 0 1 0 1 1 0 0 3 0 0 6
Austria 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Benin 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Bielorussia 1 1 0 1 1 0 0 0 0 0 4
Bolivia 0 2 0 0 0 0 1 0 0 0 3
Bosnia - Erzegovina 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Brasile 1 4 2 1 1 1 2 2 2 0 16
Bulgaria 0 1 3 0 0 0 1 1 0 0 6
Burkina Faso 0 0 1 0 0 0 1 2 0 0 4
Cambogia 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Camerun 0 3 1 1 6 0 0 2 0 0 13
Cile 1 1 0 0 0 0 2 0 1 0 5
Colombia 2 2 0 1 2 1 4 0 3 0 15
Costa d'avorio 0 4 8 4 2 0 1 0 0 0 19
Costarica 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Croazia 0 1 1 0 0 0 1 0 0 0 3
Ecuador 1 1 2 0 0 0 0 1 1 0 6
Egitto 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
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Annuario SCUP 2015-2024 Parte VI

nazione 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 :2022 2023 2024 tot.
Eritrea 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2
Etiopia 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 2
Federazione russa 0 0 3 0 2 0 0 0 1 0 6
Francia 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Gambia 0 2 2 2 7 0 1 1 0 0 15
Germania 1 0 0 0 1 1 1 0 0 0 4
Ghana 3 0 1 2 4 0 0 0 0 0 10
Gibuti 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Gran Bretagna 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 2
Guinea 0 0 4 10 5 0 2 0 0 0 21
Guinea Bissau 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2
India 1 1 1 3 1 0 0 0 2 0 9
Iran 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2
Iraq 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 2
Italia 330 1 422 404 300 344 | 178 330 268 i 266 @ 53 2895
Jugoslavia 4 0 1 0 0 0 0 0 0 0 5
Kenya 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Kosovo 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 3
Liberia 0 0 0 2 0 0 0 1 0 0 3
Lituania 0 0 1 1 0 0 0 0 1 0 3
Macedonia 4 1 1 0 1 0 0 1 0 0 8
Madagascar 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Malesia 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Mali 0 2 5 14 1 0 0 0 0 0 22
Marocco 6 4 5 2 2 3 1 1 1 0 25
Messico 1 0 1 1 0 0 1 0 0 0 4
Moldavia 1 1 0 2 0 0 1 3 1 0 9
Nepal 0 0 0 0 1 0 0 0 2 0 3
Nicaragua 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Niger 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Nigeria 0 0 8 5 13 4 8 1 0 0 39
Pakistan 1 0 3 0 3 1 1 5 1 0 15
Peru 1 0 1 1 0 0 1 1 0 0 5
Polonia 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 3
Qatar 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Repubblica Dominicana 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Repubblica Slovacca 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Romania 1 4 1 1 5 1 0 3 2 0 18
Serbia 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2
Senegal 2 1 7 8 3 0 3 0 0 0 24
Sierra Leone 0 0 0 2 1 0 0 0 0 0 3
Spagna 1 1 1 1 2 0 2 3 1 0 12
Sri Lanka 0 1 0 0 0 0 1 1 0 0 3
Svizzera 1 0 1 0 0 1 0 1 0 0 4
Tanzania 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Thailandia 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Togo 2 2 3 1 1 0 1 0 0 0 10
Tunisia 0 2 0 0 0 1 2 0 1 0 6
Turchia 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1

Gli avviati e le avviate

Avviati e avviate

pag. VI/3



Annuario SCUP 2015-2024

Parte VI

nazione

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

tot.

Ucraina

Ungheria

USA

Venezuela

Vietnam

NIWINIF

Zaire

OO OO0k

OO, kP OO

O ONIFLRIOiIF

OO 0O 000

O 0OI0OI0iI0ik

OO 0O 0o

O N OIOIOik

RPIOO Oirrihb~

O 0OI0OI0I0Oik

OO 0O 000

totali

376

477

489

374

416

198

376

315

289

3363

TAB. VI/6.
SCUP 2015-2024

Avviati/e: nazionalita per continente

Africa 25

Europa 25

Asia

Sud America

Medio Oriente

9
7
Centro 5
4
1

Nord America

totale 76

TAB. VI/7.
SCUP 2015-2024

Awviati/e per residenza

I/Le residenti in provincia di Trento sono 2838 corrispondenti all’84,39%.
I/Le non residenti in provincia di Trento sono 525 corrispondenti al 15,61%.

TAB. VI/8.
SCUP 2015-2024

Awviati/e per anno e per provincia di residenza

provincia

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

—
o
[

L'Aquila

Chieti

Teramo

Matera

Potenza

Cosenza

Catanzaro

Crotone

Reggio Calabria

Benevento

Caserta

Napoli

Salerno

Bologna

Forli-Cesena

Ferrara

Modena

Piacenza

Parma

Ravenna

Reggio Emilia
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Annuario SCUP 2015-2024 Parte VI Avviati e avviate

provincia 2015 2016 : 2017 : 2018 1 2019 : 2020 2021 : 2022 : 2023 : 2024 = tot.
Trapani 0 2 1 1 0 0 0 0 0 0 4
Bolzano 4 3 2 1 2 1 1 2 2 0 18
Trento 340 421 | 410 1 318 366 170 296 255 1 224 38 2838
Arezzo 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Firenze 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Livorno 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 2
Lucca 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Massa-Carrara 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Pisa 0 0 1 1 0 0 0 0 1 0 3
Prato 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Pistoia 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 3
Siena 1 0 0 0 1 1 0 0 0 0 3
Perugia 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 2
Aosta 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Belluno 1 1 3 2 2 1 6 1 2 1 20
Padova 2 0 0 2 4 1 1 2 2 0 14
Rovigo 0 0 1 0 1 0 2 0 1 0 5
Treviso 0 4 3 4 3 2 5 4 2 2 29
Venezia 0 1 2 2 1 2 1 3 0 0 12
Vicenza 3 7 4 2 5 1 12 8 10 1 53
Verona 4 6 11 4 6 3 6 5 10 0 55

totali 376 477 489 1 374 416 198 376 315 : 289 53 | 3363
Province nell'anno 25 34 41 42 29 21 43 32 37 13
TAB. VI/9.

SCUP 2015-2024
Awviati/e: province di residenza per regione

numero

regione . .
g di province

Abruzzo 3

Basilicata

Calabria

Campania

Emilia Romagna

Friuli-Venezia Giulia

Lazio

WO i OIRIEAIN

Liguria

[N
[EEN

Lombardia

Marche

Piemonte

Puglia

Sardegna

Sicilia

Toscana

Trentino-Alto Adige

Umbria

Valle d'Aosta

NP IRPINOOIR OO O

Veneto

©
[op]

totale

Numero di ricorrenze della provincia di nascita tra gli/le avviati/e.
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TAB. VI1/10.
SCUP 2015-2024
Awviati/e per regione di residenza

regione giovani %
Abruzzo 9 0,27%
Basilicata 3 0,09%
Calabria 7 0,21%
Campania 17 0,51%
Emilia Romagna 21 0,62%
Friuli-Venezia Giulia 16 0,48%
Lazio 34 1,01%
Liguria 10 0,30%
Lombardia 76 2,26%
Marche 16 0,48%
Piemonte 10 0,30%
Puglia 34 1,01%
Sardegna 4 0,12%
Sicilia 41 1,22%
Toscana 15 0,45%
Trentino-Alto Adige 2856 84,92%
Umbria 2 0,06%
Valle d'Aosta 1 0,03%
Veneto 188 5,59%
Estero 3 0,09%

totali 3363 100%

TAB. VI/11.
SCUP 2015-2024
Avviati/e per sesso

Sesso giovani %
Femmine 2242 66,67%
Maschi 1121 33,33%

totali 3363 100%
TAB. VI/12.

SCUP 2015-2024
Awvviati/e per anno e per sesso
(valori assoluti)

F M tot.
2015 239 137 376
2016 308 169 477
2017 322 167 489
2018 249 125 374
2019 275 141 416
2020 134 64 198
2021 259 117 376
2022 216 99 315
2023 202 87 289
2024 38 15 53
totali 2242 1121 3363
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TAB. VI/13.

SCUP 2015-2024

Awvviati/e per anno e per sesso

(valori percentuali)

F M tot.
2015 63,56% 36,44% 100%
2016 64,57% 35,43% 100%
2017 65,85% 34,15% 100%
2018 66,58% 33,42% 100%
2019 66,11% 33,89% 100%
2020 67,68% 32,32% 100%
2021 68,88% 31,12% 100%
2022 68,57% 31,43% 100%
2023 69,90% 30,10% 100%
2024 71,70% 28,30% 100%
totali 66,67% 33,33% 100%

TAB. VI/14.

SCUP 2015-2024

Awviati/e per piu di un progetto

Avviati e avviate

31 giovani hanno fatto 2 progetti

Una giovane ha fatto 3 progetti

2 giovani hanno fatto SCN e SCUP (APPM e ATTA)

E possibile partecipare a pitl progetti ma senza superare i 12 mesi complessivi.

TAB. VI/15.
SCUP 2015-2024

Awviati/e per piu di un progetto per durata

durata in mesi giovani

3+3 2
6+3 5
6+6 13
6+3+3 1
6+5 1
7+4 1
8+3 1
9+3 8
12+12 2

totale 34
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Parte VII

I ritirati e le ritirate

In questa sezione si elaborano i dati riferiti ai/alle che si sono ritirati/e senza portare a termine il loro
progetto di servizio civile.
Si ricorda che i dati si riferiscono al periodo da 1/4/2015 a 1/3/2024.

ELENCO DELLE TABELLE

VII/1.  Ritirati/e per anno di avvio

VII/2.  Ritirati/e per titolo di studio

VII/3. Ritirati/e per periodo di servizio svolto

VII/4. Ritirati/e per anno e per servizio svolto (valori assoluti)

VII/S. Ritirati/e per anno e per servizio svolto (valori percentuali)

VI1/6. Ritirati/e per anno e per sesso (valori assoluti)

VII/7. Ritirati/e per anno e per sesso (valori percentuali)

VI1/8. Ritirati/e per anno e per titolo di studio (valori assoluti)

VII/9. Ritirati/e per anno e per titolo di studio (valori percentuali)

VII/10. Ritirati/e per anno e per eta al momento dell’avvio (valori assoluti)
VII/11. Ritirati/e per anno e per eta al momento dell’avvio (valori percentuali)
VII/12. Ritirati/e per ODSC e per anno

VII/13. Ritirati/e: questionari compilati

VII/14. Ritirati/e: questionari compilati > confronto con il numero dei/delle ritirati/e
VII/15. Ritirati/e: questionari compilati > motivo del ritiro

VII/16. Ritirati/e: questionari compilati > «Ho trovato lavoro»

VII/17. Ritirati/e: questionari compilati > «Ho ripreso a studiare»

VII/18. Ritirati/e: questionari compilati > soddisfazione/1

VII/19. Ritirati/e: questionari compilati > soddisfazione/2

TAB. VII/L.
SCUP 2015-2024
Ritirati/e per anno di avvio

anno giovani
2015 64
2016 117
2017 115
2018 97
2019 92
2020 41
2021 84
2022 73
2023 25

totale 708
TAB. VII/2.

SCUP 2015-2024
Ritirati/e per titolo di studio

titolo di studio giovani

laurea 255
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maturita 366
professionali 0
media inf. 77
elem. 10
totale 708

Parte VII

Laurea = tutti i tipi di laurea, compresa magistrale e livelli successivi
Maturita = scuola superiore per almeno 5 anni

Professionali = scuola superiore per 3 anni
Media inf. = scuola media inferiore

Elem. = scuola elementare

TAB. VII/3.

SCUP 2015-2024

Ritirati/e per periodo di servizio svolto

Ritirati e ritirate

durata giovani perc. perc. cumulata
Meno del 10% 22 3,11% 3,11%
Tralle 20% 29 4,10% 7,20%
Tra2le 30% 50 7,06% 14,27%
Tra 31 e 40% 53 7,49% 21,75%
Tra 41 e 50% 123 17,37% 39,12%
Tra 51 e 60% 71 10,03% 49,15%
Tra 61 e 70% 70 9,89% 59,04%
Tra71 e 80% 77 10,88% 69,92%
Tra 81 e 90% 98 13,84% 83,76%
Tra 91 e 99% 115 16,24% 100,00%
totali 708 100%
TAB. VII/4.
SCUP 2015-2024
Ritirati/e per anno e per servizio svolto
(valori assoluti
2015 | 2016 = 2017 | 2018 @ 2019 = 2020 | 2021 @ 2022 = 2023 tot

Fino al 25% 12 19 18 10 12 4 10 7 8 100
Tra 26 e 50% 18 21 29 27 21 10 23 18 10 177
Tra5le 75% 22 25 31 34 29 11 26 30 6 214
Tra76 e 99% 12 52 37 26 30 16 25 18 1 217

totali 64 117 115 97 92 41 84 73 25 708

I ritirati e le ritirate
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TAB. VII/5.

SCUP 2015-2024

Ritirati/e per anno e per servizio svolto
(valori percentuali)

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 tot.

Finoal 25%  18,75% 16,24% @ 15,65% : 10,31% | 13,04% . 9,76% @ 11,90% @ 9,59%  32,00% '@ 14,12%

Tra 26 e50% 28,13% | 17,95% | 25,22% @ 27,84% 22,83% | 24,39% | 27,38% @ 24,66% 40,00% : 25,00%

Trab5le75% | 34,38% 21,37% | 26,96% : 35,05% 31,52% ' 26,83% : 30,95% @ 41,10% : 24,00% ; 30,23%

Tra76e99% | 18,75% @ 44,44% | 32,17% | 26,80% 32,61% | 39,02% | 29,76% = 24,66% @ 4,00% : 30,65%

totali 100%% : 100%% : 100%% : 100%% : 100%% : 100%% : 100%% : 100%% ; 100%% . 100%%%

TAB. VII/6.

SCUP 2015-2024

Ritirati/e per anno e per sesso
(valori assoluti)

F M tot.
2015 42 22 64
2016 73 44 117
2017 69 46 115
2018 61 36 97
2019 63 29 92
2020 30 11 41
2021 55 29 84
2022 48 25 73
2023 16 9 25
totali 457 251 708

TAB. VII/7.

SCUP 2015-2024

Ritirati/e per anno e per sesso
(valori percentuali)

F M tot.

2015 65,63% 34,38% 100,00%
2016 62,39% 37,61% 100,00%
2017 60,00% 40,00% 100,00%
2018 62,89% 37,11% 100,00%
2019 68,48% 31,52% 100,00%
2020 73,17% 26,83% 100,00%
2021 65,48% 34,52% 100,00%
2022 65,75% 34,25% 100,00%
2023 64,00% 36,00% 100,00%

totali 64,55% 35,45% 100,00%
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TAB. VII/8.
SCUP 2015-2024
Ritirati/e per anno e per titolo di studio
(valori assoluti)
2015 2016 =~ 2017 2018 @ 2019 = 2020 | 2021 | 2022 . 2023 tot.
Elementari 0 0 3 5 1 0 0 0 10
Media inferiore 4 6 16 10 13 5 11 3 77
Scuole professionali 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Maturita 32 60 51 63 52 18 43 38 9 366
Laurea 28 51 45 19 26 18 30 25 13 255
totali 64 117 115 97 92 41 84 73 25 708
TAB. VII/9.
SCUP 2015-2024
Ritirati/e per anno e per titolo di studio
(valori percentuali)
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 | 2022 2023 tot.
Elementari 0,00% 0,00% 2,61% 515%  1,09% 0,00% = 0,00% @ 1,37% : 0,00% @ 1,41%
Media inferiore | 6,25% 513%  13,91% @ 10,31% : 14,13% : 12,20% : 13,10% : 12,33% 12,00% 10,88%
Sc. profess. 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%  0,00% = 0,00% = 0,00% = 0,00% : 0,00% : 0,00%
Maturita 50,00% | 51,28% @ 44,35% = 64,95% :56,52% : 43,90% : 51,19% : 52,05% : 36,00% : 51,69%
Laurea 43,75% | 43,59% | 39,13% | 19,59% : 28,26% : 43,90% : 35,71% : 34,25% : 52,00% : 36,02%
totali 100% 100% 100% 100% @ 100% @ 100% @ 100% @ 100% = 100% = 100%
TAB. VI1/10.
SCUP 2015-2024
Ritirati/e per anno e per eta al momento dell’avvio
(valori assoluti)
2015 2016 ¢ 2017 | 2018 @ 2019 @ 2020 = 2021 | 2022 @ 2023  compl.
18-20 anni+11 mesi = 16 26 32 35 32 17 21 26 5 210
21-23 anni+11 mesi | 13 36 30 16 24 7 20 17 7 170
24-26 anni+11 mesi | 20 34 32 35 21 12 26 20 8 208
oltre 27 anni 15 21 21 11 15 5 17 10 5 120
totali 64 117 115 97 92 41 84 73 25 708
TAB. VII/11.
SCUP 2015-2024
Ritirati/e per anno e per eta al momento dell’avvio
(valori percentuali)
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 compl.
18-20 anni+11 mesi 7,62% :12,38% @ 15,24%  16,67% : 15,24% : 8,10% :10,00% : 12,38% : 2,38% 100%
21-23 anni+11 mesi 7,65% :21,18% @ 17,65% @ 9,41% : 14,12% : 4,12% : 11,76% : 10,00% | 4,12% 100%
24-26 anni+11 mesi 9,62% : 16,35% @ 15,38%  16,83% : 10,10% : 5,77% : 12,50% : 9,62% 3,85% 100%
oltre 27 anni 12,50% : 17,50% : 17,50% : 9,17% : 12,50% : 4,17% :14,17% @ 8,33% 4,17% 100%
totali 9,04% :16,53% : 16,24%  13,70%  12,99% @ 5,79%  11,86% : 10,31%  3,53%  100%

I ritirati e le ritirate
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TAB. VII/12.
SCUP 2015-2024
Ritirati/e per ODSC e per anno

oDsC 2015 2016 : 2017 : 2018 : 2019 : 2020 : 2021 : 2022 : 2023 : 2024 : tot.
1 Acustica Trentina 1 1
2. AMNU 1 1 1 3
3 APS ARCI del Trentino 1 1 1 3
4 : APSP Casa Mia 2 1 1 3 1 1 1 10
5 APSP Qentro servizi socio-sanitari e residenziali 1 1 2
di Malé
6 : APSP Citta di Riva 1 1 2
7 1 APSP Civica di Trento 2 2
8 1 APSP Clementino Vannetti 1 1
9 . APSP Cristani De Luca di Mezzocorona 1 1
10 | APSP di Brentonico 2 1 3
11 : APSP Giovanni Endrizzi di Lavis 1 9 7 21
12 . APSP Levico Curae 2 4 6
13 | APSP Margherita Grazioli di Povo 1 1 1 3 6
14 | APSP San Giovanni di Mezzolombardo 1 1 2
15 | APSP Santa Maria di Cles 2 3 1 6 7 2 4 3 28
16 APSE Santo Spirito - Fondazione Montel di 1 1
Pergine
17 . ASD Artea 2 2
18 . ASD EquiPine 1 1
19 | ASD Societa podistica Novella 1 1 1 1 4
20 | ASD Sportivando 2 4 6
21 ASD Tennis Tavolo Lavis 1
22 . ASDAPS Energie Alternative 1
23 . ASIF G.B. Chimelli 1 1 1 3
24 . Associazione AGSAT 2
25 | Associazione ANFFAS Trentino 4 4 4 1 2 1 2 2 20
26 : Associazione APAS 1 1
27  Associazione APPM 4 6 4 3 1 5 1 4 28
28 : Associazione ATSM Trento 1 1 2
29 : Associazione ATTA 3 1 1 1 6
30 | Associazione Centro Astalli Trento 4 2 2 8
31 Associazione Gruppo Oasi 2 1 4 1 8
32 : Associazione INCO 1 1
33 Associazione Noi Trento 1 2 6 2 2 1 5 3 22
34 Associazione Parco Fluviale Novella 1 1
35 | Associazione Prodigio 1 1 1 2 5
36 A_ssoci_az_ione SAT Societa degli alpinisti 1 1
tridentini
37 ﬁi_s;)\cslazmne trentina accoglienza stranieri 5 9 1 2 2 1 9 15
38 | Associazione Ubalda Bettini Girella 1 2 2 1 1 7
39 | Associazione Valle Aperta 3
40 : Associazione Villa Argia 1 1 2 4
41 : Associazione Yaku 1 1
42 : Azienda provinciale per i servizi sanitari APSS 2 2 1 1 1 2 9
43 | Caritas diocesana di Trento 2 2 1 2 1 22
44 : Casa di accoglienza alla vita Padre Angelo 1 1 5 2 10
45 : Centro per la cooperazione internazionale 1 1 2
46 - Centro Servizi Culturali Santa Chiara 3 3
47 : Comune di Ala 1 2
48 : Comune di Arco 1 1 1 2 5
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oDSsC 2015 2016 : 2017 : 2018 : 2019 : 2020 : 2021 : 2022 : 2023 : 2024 : tot.
49 : Comune di Brentonico 1 1 1 1 4
50 : Comune di Comano Terme 1 1 2
51 . Comune di Dambel 1 1
52 : Comune di Lavis 2 1 3 1 8
53 : Comune di Mezzocorona 1 1 2 5
54 . Comune di Riva del Garda 7 7
55 ;| Comune di Rovereto 2 3 3 2 1 11
56 | Comune di Sanzeno 1 1 2
57 . Comune di Trento 4 4 6 9 3 1 4 2 1 34
58 | Comune di Vallarsa 1 1
59 Comune di Ville d'Anaunia 1 1 1 3
60 | Comunita Murialdo 1 1 5 2 1 10
61 . Consiglio provinciale di Trento 2 2 4
62 | ConSolida 1 4 1 6
63 . Consorzio Associazioni con il Mozambico 1 4 5
64 ;| Cooperativa AbC IRIFOR del Trentino 1 2 4
65 | Cooperativa AMICA 2 2 5
66  Cooperativa Arche 1 1
67 : Cooperativa Arianna 1 1 1 4
68 | Cooperativa FAI 2 1 4
69 | Cooperativa Gruppo 78 1 1
70 : Cooperativa GSH 1 1 2
71 Cooperativa Il Faggio 1 1
72 Cooperativa Il Gaviale 2 2
73 | Cooperativa Incontra 2 4 2 4 1 14
74 Cooperativa Kaleidoscopio 4 1 1 8
75  Cooperativa La Rete 1 2 6 1 2 1 1 15
76 | Cooperativa Laboratorio sociale 1 1
77 . Cooperativa L'isola che non c'e 1 1 2
78  Cooperativa Proges 1 1
79 | Cooperativa Progetto 92 3 6 2 3 1 5 2 22
80 : Cooperativa Punto d'Incontro 2 2 2 8
81 : Cooperativa SAD 1 1 2 1 6
82 | Cooperativa Smart 1 2 1 4
83 | Cooperativa The Hub 1 1 2
84 : Cooperativa Trentino social tank 2 2
85 | Cooperativa Villa Maria 2 4 1 8
86 ;| Cooperativa Villa Sant'lgnazio 3 1 2 6 14
87 | Cooperativa Villaggio del fanciullo SOS 6 4 2 3 1 21
88 | FIM CISL Trentino 1 1
89 | Fondazione Bruno Kessler FBK 1 1
90 ;| Fondazione Famiglia Materna 3 4 4 1 12
91 : Fondazione Franco Demarchi 1 1 2
92 : Fondazione Franco Demarchi FD 1 1
93 | Fondazione Museo Civico di Rovereto 2 3 5
94 | Gruppo cooperativo SPES 2 3 1 3 6 1 16
95 : Gruppo Trentino di Volontariato GTV 2 1 3
96 ;| Gruppo Uomo Citta Territorio UCT 1 1
97 | Istituto Comprensivo Aldeno Mattarello 1 1
98 | Istituto comprensivo Trento 4 1 1
99 | Istituto comprensivo Trento 5 1
100 : Istituto comprensivo Trento 6 3 2 7
101 | Istituto di istruzione Antonio Rosmini di Trento 1 2 1 8
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oDSsC 20152016 : 2017 : 2018 : 2019 : 2020 : 2021 : 2022 : 2023 2024 ! tot.

102 | Istituto di istruzione Don Milani di Rovereto 3 7 2 3 15
103 . Magnifica Comunita di Fiemme 1 1
104 | MART Rovereto 1 1
105  MUSE Trento 2 3 4 4 1 3 3 3 23
106 | Museo etnografico trentino METS 1 2 1 4
107 : Oriente Occidente 1 1
108 | RSA Sacra Famiglia di Arco 2
109 | SSD Rarinantes Valsugana 1 2 3
110 | Ufficio servizio civile 1
111 : UICI Sezione territoriale di Trento 1 1 2 4
112 : Universita popolare trentina 1 1
113 | Universita di Trento 2 1 2 1 2 4 3 15
114 . UNPLI Trentino 2 4 6 10 2 24

totali 64 118 114 97 92 1 42 : 86 70 : 25 0 708

TAB. VII/13.
SCUP 2015-2024
Ritirati/e: questionari compilati

anno questionari
2017 87
2018 90
2019 93
2020 46
2021 66
2022 65
2023 69

totale 516

Il questionario sulle motivazioni del ritiro & stato introdotto nel 2017.

Da notare che sulla pagina del sito SCUP dedicata ad indagare le motivazioni del ritiro ben 40 giovani di altre regioni
hanno risposto al questionario. Questo nonostante sia chiaramente precisato che lo strumento é riservato a chi ha svolto
SCUP e ci sia un evidente segnalazione che recita: <kKATTENZIONE! Questo questionario NON va compilato da giovani
che hanno svolto il servizio civile in regioni e province diverse dal TRENTINO».

TAB. VII/14.
SCUP 2015-2024
Ritirati/e: questionari compilati > confronto con il numero dei/delle ritirati/e

anno ritiri nell’anno questionari %
2015 23
2016 69
2017 119 87 73,11%
2018 103 90 87,38%
2019 126 93 73,81%
2020 55 46 83,64%
2021 66 66 100,00%
2022 74 65 87,84%
2023 73 69 94,52%
totali 708 516 72,88%

Il questionario sulle motivazioni del ritiro & stato introdotto nel 2017.

La distribuzione per anno € ovviamente diversa da quella utilizzata in precedenza basata sull’anno di avvio del progetto.
TAB. VII/15.
SCUP 2015-2024
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Ritirati/e: questionari compilati > motivo del ritiro

Ho trovato lavoro 268 51,94%
Ho ripreso a studiare 105 20,35%
Ho riscontrato difficolta organizzative 23 4,46%
Ho visto deluse le mie aspettative 23 4,46%
Non specifica 97 18,80%

totali 516 100%

Si tratta di domanda con rispoiste precodificate all’interno del questionario.

TAB. VII/16.
SCUP 2015-2024
Ritirati/e: questionari compilati > «Ho trovato lavoro»

Si 120 44,78%
No 148 55,22%
totali 268 100%

Si tratta delle risposte alla domanda: «Ritieni che I'esperienza di servizio civile ti abbia aiutato a trovare il lavoro in
questione?»

TAB. VII/17.
SCUP 2015-2024
Ritirati/e: questionari compilati > «Ho ripreso a studiare»

Dottorato di ricerca 1
Master 6
Studi universitari 78
Scuola superiore 4
Corso di formazione professionale 15
Altro 1
totale 105

Si tratta del dettaglio studi intrapresi.

TAB. VII/18.
SCUP 2015-2024
Ritirati/e: questionari compilati > soddisfazione/1

Si 463 89,73%
No 53 10,27%
totali 516 100%

Si tratta delle risposte alla domanda: «Tornando indietro inizieresti comunque I'esperienza di servizio civile?».

TAB. VII/19.
SCUP 2015-2024
Ritirati/e: questionari compilati > soddisfazione/2

Si 482 93,41%
No 34 6,59%
totali 516 100%

Si tratta delle risposte alla domanda «Ritieni che I'esperienza di servizio civile ti abbia comunque lasciato qualcosa/fatto
imparare qualcosa? »)
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Parte VIII
Le caratteristiche anagrafiche degli/delle avviati

Parte VIII Caratteristiche anagrafiche

In questa sezione si elaborano i dati riferiti alle caratteristiche anagrafiche degli/delle avviati/e. Si tratta di

dati rilevati attraverso una scheda che ogni partecipante compila al momento dell’avvio dell’esperienza del
servizio civile.
Si forniscono solo dati percentuali.

Le elaborazioni di questa sezione sono state curate da Nicoletta Novello.

ELENCO DELLE TABELLE

VIII/1.  Anagrafiche avviati/e:
VIII/2.  Anagrafiche avviati/e:
VIII/3.  Anagrafiche avviati/e:
VIII/4.  Anagrafiche avviati/e:
VIII/5.  Anagrafiche avviati/e:
VIII/6.  Anagrafiche avviati/e:
VIII/7.  Anagrafiche avviati/e:
VIII/8.  Anagrafiche avviati/e:
VIII/9.  Anagrafiche avviati/e:
VIII/10. Anagrafiche avviati/e:
VIII/11. Anagrafiche avviati/e:
VIII/12.  Anagrafiche avviati/e:
VII1/13. Anagrafiche avviati/e:
VIII/14. Anagrafiche avviati/e:
VIII/15.  Anagrafiche avviati/e:
TAB. VIII/1.

SCUP 2015-2024
Anagrafiche avviati/e: per sesso

F

M tot.

66,82%

33,18% | 100%

Caratteristiche anagrafiche

per sesso
per nazionalita

per nazionalita e per sesso

per eta e sesso

eta media all’avvio del progetto

per stato civile e per sesso

per possesso della patente e per sesso

per titolo di studio

per titolo di studio e per sesso

dettaglio titolo di studio

studi sospesi

studi sospesi per nazionalita

per frequenza del corso obbligatorio sulla sicurezza nei luoghi di lavoro
soddisfazione sulla durata del progetto

soddisfazione sull’attivita proposta del progetto
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Annuario SCUP 2015-2024 Parte VIII
TAB. VIII/2.
SCUP 2015-2024
Anagrafiche avviati/e: per nazionalita
nazionalita %

Albanese 0,4%
Algerina 0,1%
Bielorussa 0,1%
Camerunense 0,4%
Cilena 0,1%
Colombiana 0,1%
Gambiana 0,4%
Ghanese 0,2%
Guineana 0,7%
Irachena 0,1%
Iraniana 0,1%
Italiana 90,3%
Italiana con doppia cittadinanza 0,4%
Ivoriana 0,5%
Liberiana 0,1%
Macedone 0,1%
Maliana 0,7%
Marocchina 0,4%
Moldava 0,1%
Nigeriana 1,0%
Pakistana 0,2%
Rumena 0,4%
Senegalese 0,7%
Sierraleonese 0,1%
Spagnola 0,2%
Togolese 0,2%
Tunisina 0,2%
Ucraina 0,2%
Altra cittadinanza 1,3%

totale 100%
TAB. VIII/3.
SCUP 2015-2024
Anagrafiche avviati/e: per nazionalita e per sesso

nazionalita F M tot.
italiana (anche con doppia cittadinanza) 62,80% 27,88% 90,67%
non italiana 4,03% 5,30% 9,33%
totali 66,82% 33,18% 100%

Caratteristiche anagrafiche

Caratteristiche anagrafiche
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TAB. VIII/A.
SCUP 2015-2024

Anagrafiche avviati/e: per eta e sesso

Parte VIII

otd M = percentuale

sul totale
18 anni 67,53% 32,47% 6,5
19 anni 62,94% 37,06% 11,4
20 anni 60,71% 39,29% 10,3
21 anni 67,17% 32,83% 8,9
22 anni 67,32% 32,68% 10,3
23 anni 66,45% 33,55% 10,5
24 anni 71,77% 28,23% 9,9
25 anni 69,59% 30,41% 10,7
26 anni 71,26% 28,74% 8,8
27 anni 72,08% 27,92% 6,6
28 anni 60,49% 39,51% 54
29 anni 50,00% 50,00% 0,6
30 anni 0,00% 100,00% 0,1
totali 67,53% 32,47% 100%
TAB. VIII/5.

SCUP 2015-2024

Anagrafiche avviati/e: eta media all’avvio del progetto

L’eta media delle ragazze é di 22,84 anni.
L’eta media dei maschi ¢ di 22,66 anni.

TAB. VIII/6.
SCUP 2015-2024

Anagrafiche avviati/e: per stato civile e per sesso

stato civile F M tot.

Celibe/Nubile 66,85% 33,15% 99,4%
Coniugato/a 69,23% 30,77% 0,4%
Convivente 50,00% 50,00% 0,1%
Divorziato/a 100,00% 0,00% 0,0%
Separato/a 0,00% 100,00% 0,0%

totali 66,82% 33,18% 100%
TAB. VIII/7.

SCUP 2015-2024

Anagrafiche avviati/e: per possesso della patente e per sesso

patente F M tot.
Si 25,25% 36,00% 28,82%
No 74,75% 64,00% 71,18%

totali 100,0 100,0 100,0

Caratteristiche anagrafiche

Caratteristiche anagrafiche
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TAB. VIII/8.
SCUP 2015-2024

Anagrafiche avviati/e: per titolo di studio

titolo di studio perc.

Master universitario 0,54%
Laurea magistrale 14,99%
Laurea triennale 20,03%
Diploma scuola superiore 46,39%
Diploma di formazione professionale 9,69%
Licenza scuola media inferiore 6,98%
Licenza elementare 0,50%
dato non disponibile 0,87%
totale 100%

TAB. VII1/9.
SCUP 2015-2024

Anagrafiche avviati/e: per titolo di studio e per sesso

Parte VIII

titolo di studio F M

Master universitario 0,65% 0,30%
Laurea magistrale 17,37% 10,21%
Laurea triennale 22,64% 14,76%
Diploma scuola superiore 44,83% 49,54%
Diploma di formazione professionale 9,14% 10,82%
Licenza scuola media inferiore 4,32% 12,34%
Licenza elementare 0,40% 0,71%
dato non disponibile 0,65% 1,31%

totali 100% 100%

TAB. VIII/10.
SCUP 2015-2024

Anagrafiche avviati/e: dettaglio titolo di studio

Master universitario

Caratteristiche anagrafiche

Beni storico-artistici, Brand management and communication, Design eco-sociale, Diritto e
politiche migratorie, Gestione di imprese sociali, Giornalismo e cultura editoriale, Ingegneria
dei rischi economici e finanziari, Neuropsicologia, Relazioni internazionali (33% giovani),

Servizi educativi museali, Sistemi agricoli rigenerativi, Studi cinematografici.
Ricorrenza maggiore: Relazioni internazionali (33%)

Laurea magistrale

Accademia delle belle arti, Agraria, Archeologia, Architettura, Astronomia, Bioinformatica,
Biologia dell’ambiente, Biotecnologie alimentari, Biotecnologie cellulari e molecolari,
Cinema, televisione e prodotti multimediali, Conservazione e gestione dei beni culturali,

Cooperazione internazionale e sviluppo, DAMS, Diritto internazionale, Ecologia e
conservazione della natura, Economia e gestione dei beni culturali, Economia e management,
Editoria e giornalismo, Filologia e critica letteraria, Filosofia, Filosofia e linguaggi della
modernita, Geologia, Giurisprudenza, Graphic design, Ingegneria, Lettere classiche, Lingue
e letteratura moderne, Lingue e letterature euroamericane, Management della sostenibilita e
del turismo, Mediazione linguistica, turismo e cultura, Medicina e chirurgia, Medicina
veterinaria, Meteorologia, Metodologia, organizzazione e valutazione dei servizi sociali,
'Neuroscienze cognitive, Politica internazionale e diplomazia, Psicologia, Psicologia
cognitiva applicata, Psicologia delle risorse umane e delle organizzazioni, Psicologia-
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neuroscienze, Scienze criminologiche, Scienze dell’amministrazione, Scienze dell’antichita,
Scienze dell’educazione, Scienze e tecniche dell’attivita motoria, Scienze e tecnologie
alimentari, Scienze e tecnologie biomolecolari, Scienze forestali e ambientali, Scienze
naturali, Scienze storiche e antropologiche, Servizio sociale, Sociologia e ricerca sociale,
Storia, Storia dell’arte, Storia della musica, Studi europei ed internazionali, Sviluppo e
cooperazione internazionale, Teologia, Valorizzazione e tutela dell’ambiente e del territorio.
Ricorrenze maggiori: Beni culturali (11,63%), Giurisprudenza (9,17%), Filosofia (8,50%).

Laurea triennale
Accademia delle belle arti, Amministrazione aziendale e diritto, Beni culturali , Biologia,
Cinema, televisione e prodotti multimediali, Comunicazione grafica e multimediale,
Conservatorio , Cooperazione internazionale e sviluppo, DAMS, Diritto e amministrazione
pubblica, Disegno industriale, Economia e management, Educatore professionale, Filologia e
critica letteraria, Filosofia, Fisica, Graphic design , Infermieristica, Informatica, Ingegneria
civile, Ingegneria dell’informazione e organizzazione d’impresa, Ingegneria industriale,
Interfacce e tecnologie della comunicazione, Lingue e culture moderne, Lingue moderne per
I’intermediazione turistica e d’impresa, Lingue, mercati ¢ culture dell’ Asia, Matematica,
Musicologia , Ostetricia, Psicologia dello sviluppo, personalita e relazioni interpersonali,
Scienze antropologiche, Scienze cognitive, Scienze del territorio e dell’ambiente agro-
forestale, Scienze dell’educazione, Scienze della comunicazione, Scienze della formazione
nelle organizzazioni, Scienze delle attivita motorie e sportive, Scienze e tecniche di psicologia
cognitiva, Scienze e tecnologie biomolecolari, Scienze e tecnologie geologiche, Scienze
economiche e sociali, Scienze geografiche, Scienze naturali , Scienze per i beni ambientali
naturali e culturali, Scienze politiche, relazioni internazionali e diritti umani, Servizio sociale,
Sociologia, Storia, Studi europei e internazionali, Studi storici e filosofici letterari, Tecnica
della riabilitazione psichiatrica, Tecnologia dell’alimentazione e nutrizione umana,
Valorizzazione e tutela dell’ambiente e territorio.
Ricorrenze maggiori: Beni culturali (12,23%), Lingue (10,89%), Servizio sociale (8,38%).

Diploma scuola superiore
Diploma tecnico grafico multimediale, Dirigente di comunita, Istituto professionale servizi
per la Sanita, Istituto tecnico agrario e agroalimentare, Istituto tecnico economico
(Ragioneria), Istituto tecnico per il turismo, Istituto tecnico tecnologico ITT, Liceo artistico,
Liceo classico, Liceo delle scienze umane economico-sociale, Liceo linguistico, Liceo
musicale coreutico, Liceo scientifico, Perito agrario, Perito edile, Perito informatico, Perito
meccanico, Perito tecnico geometra.
Ricorrenze maggiori: Liceo delle Scienze umane economico-sociale (25,45%), Liceo
scientifico (16,34%), Istituto tecnico economico (11,28%).

Diploma di formazione professionale
Estetista, Odontotecnico, Operatore ai servizi d’impresa, Operatore ai servizi di vendita,
Operatore di sala e bar, Operatore elettrico, Operatore legno, Operatore meccanico, Operatore
socio-sanitario, Operatore turistico, Parrucchiera, Segreteria, contabile, Tecnico
dell’abbigliamento e dei prodotti tessili, Tecnico di gastronomia e arte bianca, Tecnico grafico
multimediale, Tecnico manutentore di impianti automatizzati.
Ricorrenze maggiori: Operatore socio-sanitario (15,22%), Operatore ai servizi d’impresa
(12,11%), Operatore ai servizi di vendita (10,73%), Parrucchiera (10,03%).
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TAB. VIII/11.
SCUP 2015-2024
Anagrafiche avviati/e: studi sospesi

Parte VIII

Caratteristiche anagrafiche

11 18,0% dei/delle giovani dichiara di aver sospeso un corso di studi quando ha iniziato il servizio

civile.

TAB. VIII/12.
SCUP 2015-2024

Anagrafiche avviati/e: studi sospesi per nazionalita

titolo di studio italiana europea extraeuropea

Master universitario 0,48% 0,00% 0,62%
Laurea magistrale 16,10% 6,25% 4,94%
Laurea triennale 21,04% 12,50% 11,11%
Diploma scuola media superiore 48,39% 56,25% 29,01%
Diploma formazione 9,87% 12,50% 8,64%
Media inferiore + elementari 4,12% 12,50% 45,68%

totali 100,00% 100,00% 100,00%

TAB. VIII/13.
SCUP 2015-2024

Anagrafiche avviati/e: per frequenza del corso obbligatorio sulla sicurezza nei luoghi di lavoro

COrso sicurezza %
Si 52,00%
No 48,00%
totale 100%
TAB. VIII/14.

SCUP 2015-2024

Anagrafiche avviati/e: soddisfazione sulla durata del progetto

(«Hai trovato il progetto della durata che cercavi?»: domanda posta all’inizio del progetto)

Si 89,69%
No 10,31%

totale 100%
TAB. VIII/15.

SCUP 2015-2024

Anagrafiche avviati/e: soddisfazione sull’attivita proposta del progetto

(«Hai trovato il progetto che svolge I’attivita che cercavi?»: domanda posta all’inizio del progetto)

Si 95,70%
Pit 0 meno 2,19%
No 2,11%

totale 100%

Caratteristiche anagrafiche
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Parte IX
La formazione generale dei/delle giovani in servizio civile

In questa sezione si elaborano i dati riferiti alla gestione della formazione generale rivolta ai/alle giovani in
servizio civile universale provinciale.

Si delinea la proposta formativa, si presentano i dati sulla presenza, si forniscono gli esiti della Customer
Satisfaction.

Per il reperimento dati e le elaborazioni di questa sezione ha collaborato Marina Springhetti.

ELENCO DELLE TABELLE

IX/1. La formazione generale. L’offerta formativa: moduli complessivi

IX/2. La formazione generale. L’offerta formativa: ore complessive

IX/3. La formazione generale. L’offerta formativa: formazione generale iniziale

IX/4. La formazione generale. L’offerta formativa: assemblee

IX/5. La formazione generale. L’offerta formativa: tipo di modulo

IX/6. La formazione generale. L offerta formativa: dettaglio moduli diretti

IX/7. La formazione generale: presenza a tutti i moduli (a scelta+diretti) (valori assoluti)
IX/8. La formazione generale: presenza a tutti i moduli (a scelta+diretti) (valori percentuali)
1X/9. La formazione generale: presenza alle assemblee (valori assoluti)

IX/10.  La formazione generale: presenza alle assemblee (valori percentuali)

La formazione generale: Customer Satisfaction — Moduli in presenza a scelta (media complessiva delle
risposte)

IX/12.  La formazione generale: Customer Satisfaction — Moduli in presenza diretti (valori percentuali)

IX/11.

IX/13.  Laformazione generale: Customer Satisfaction — Incontri digitali a scelta (medie punteggio tra 0 € 4)
IX/14.  La formazione generale: Customer Satisfaction — Incontri digitali diretti (medie punteggio tra O e 4)

TAB. IX/1.
SCUP 2015-2024
La formazione generale. L’offerta formativa: moduli complessivi

2015 = 2016 @ 2017 | 2018 2019 | 2020 | 2021 = 2022 | 2023 tot.
moduli in presenza 47 108 151 148 155 17 16 87 110 839
moduli digitali 263 253 48 564
equivalenza --- --- --- 1315 | 126,55 24 282
totali 47 108 151 148 155 | 1485 @ 1425 111 110 1121
note @) @) ©)

(a) Due incontri digitali equivalgono (come numero di ore) ad un modulo in presenza.

Ogni modulo ha avuto durata di 7 ore dal 2015 al 31.3.2020; dal 1.4.2020 la durata ¢ stata ridotta a 6 ore (6:30 per
alcuni moduli).

Nella tabella non sono ricompresi i moduli di formazione generale iniziale e le assemblee.
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TAB. IX/2.
SCUP 2015-2024
La formazione generale. L’offerta formativa: ore complessive

2015 © 2016 @ 2017 | 2018 2019 @ 2020 @ 2021 @ 2022 | 2023 tot.

ore realizzate 329 756 1057 | 1036 1113 891 855 666 660 7363

TAB. IX/3.
SCUP 2015-2024
La formazione generale. L’offerta formativa: formazione generale iniziale

2015 | 2016 | 2017 . 2018 2019 @ 2020 | 2021 & 2022 @ 2023 tot.

moduli realizzati 8 8 10 8 8 5 7 6 5 65

Dal 2015 al 31/12/2019 il modulo di formazione generale iniziale era di una giornata.
Dall’1/1/2020 il modulo di formazione generale iniziale consta di due giornate.

TAB. IX/4.
SCUP 2015-2024
La formazione generale. L’offerta formativa: assemblee

2015 2016 @ 2017 | 2018 2019 @ 2020 @ 2021 @ 2022 | 2023 tot.

assemblee realizzate 2 2 2 2 2 2 2 3 2 19

TAB. IX/5.
SCUP 2015-2024
La formazione generale. L’offerta formativa: tipo di modulo

2020 2021 2022
2015 : 2016 : 2017 i 2018 i 2019 o - - 2023 | tot.
pres. i digit. | pres. = digit. @ pres. | digit.

a scelta 41 92 127 109 103 12 107 10 104 57 17 64 843

diretti 6 16 24 39 56 7 25 6 23 39 7 46 294
totali 47 108 151 148 159 151 143 120 110 © 1137
Note @) (@) (@)

La formazione é stata profondamente sconvolta dalla pandemia e dalle conseguenti regolamentazioni. Durante i periodi
di lockdown si procedeva con incontri digitali.

(@) Il dato & standardizzato in ragione di un modulo (6 ore) ogni due incontri digitali (3 ore ciascuno). Il loro numero &
superiore agli altri anni perché le modalita di organizzazione e realizzazione sono state giocoforza assai differenti.

pres. = formazione tenuta in presenza
digit. = formazione tenuta in modalita digitale
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TAB. 1X/6.

SCUP 2015-2024

Parte

IX

La formazione generale. L’offerta formativa: dettaglio moduli diretti

Formazione generale

2020 * 2021 * 2022 *
MODULI 2015 ¢ 2016 : 2017 : 2018 | 2019 - o i 2023 | tot.
pres. | digit. | pres. digit. = pres. | digit.

PeV 0 1 8 15 15 2 6 1 7 10 3,5 6 74,5
CLO 6 15 16 19 19 2 13 2 12 12 4 16 136
PaC 0 0 0 5 12 1 6 0 3,5 6 1 6 33,5
ISC (b) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 19 0 22 41

totali 6 16 24 39 46 30 25,5 55,5 50 292
Note @) @) (@)

PeV = Punto e virgola
CLO = Cercare lavoro oggi
PaC = Punto e a capo
ISC = Litaliano per il servizio civile
(@) Il dato & standardizzato in ragione di un modulo (6 ore) ogni due incontri digitali (3 ore ciascuno). Il loro numero &
superiore agli altri anni perché le modalita di organizzazione e realizzazione sono state giocoforza assai differenti.

(b) Attivato a partire da febbraio 2022, il modulo “L’italiano per il servizio civile” ¢ destinato ai/alle giovani stranieri
che necessitano di supporto linguistico. I/Le giovani che vi hanno partecipato fino ad ora sono una trentina. La

formazione si é svolta sempre in presenza.

Nella tabella non sono ricompresi i moduli di formazione generale iniziale.

pres. = formazione tenuta in presenza
digit. = formazione tenuta in modalita digitale

TAB. IX/7.

SCUP 2015-2024

La formazione generale: presenza a tutti i moduli (a scelta+diretti)

(valori assoluti)

2015 @ 2016 2017 | 2018 2019* | 2020** 2021-22 2023 tot.

pres. pres. pres. pres. pres. digit. pres. digit. pres.
Convocazioni 955 2414 + 3757 | 3574 5251 3674 2188 4603 2416 | 21726
Presenze 838 2017 2703 | 2621 3770 3079 1590 4008 1785 | 16891
Assenze 117 397 1054 935 1481 595 598 595 631 4835
Note @ (b)

(a) comprende anche i primi 3 mesi del 2020
(b) da aprile 2020 a marzo 2021

pres. = formazione tenuta in presenza
digit. = formazione tenuta in modalita digitale

Nella tabella non sono ricomprese le assemblee.

La formazione generale
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TAB. IX/8.

SCUP 2015-2024

La formazione generale: presenza a tutti i moduli (a scelta+diretti)
(valori percentuali)

Formazione generale

2015 2016 2017 2018 2019* 2020** 2021-22 2023 tot.
pres. pres. pres. pres. pres. digit. pres. digit. pres.
Convocazioni 100% 100% 100% 100% : 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Presenze 87,74% : 83,55% : 71,95% : 73,98% : 71,80% : 83,81% 72,67% : 87,07% : 73,88% : 77,75%
Assenze 12,26% : 16,45% : 28,05% @ 26,02% @ 28,20% : 16,19% 27,33%  12,93% : 26,12% @ 22,25%
Note ©) (b)
(a) comprende anche i primi 3 mesi del 2020
(b) da aprile 2020 a marzo 2021
pres. = formazione tenuta in presenza
digit. = formazione tenuta in modalita digitale
Nella tabella non sono ricomprese le assemblee.
TAB. IX/9.
SCUP 2015-2024
La formazione generale: presenza alle assemblee
(valori assoluti)
2015 © 2016 @ 2017 | 2018 2019 2020 2020  2021-22 @ 2023 ot
pres. pres. pres. pres. pres. pres. digit. pres. pres.
Convocazioni 473 624 802 630 727 150 390 855 402 5053
Presenze 404 492 634 460 509 130 350 678 331 3088
Assenze 69 132 168 170 218 20 40 177 71 1065
pres. = assemblea tenuta in presenza
digitale = assemblea tenuta in modalita digitale
TAB. I1X/10.
SCUP 2015-2024
La formazione generale: presenza alle assemblee
(valori percentuali)
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2020 2021-22 2023 o,
pres. pres. pres. pres. pres. pres. digit. pres. pres.
Convocazioni 100% @ 100% = 100% : 100% 100% 100% 100% | 100% | 100%
Presenze 8541 78,85 79,05 | 73,02 | 70,01% : 86,67% : 89,74% | 79,30% : 82,34 | 78,92%
Assenze 1459 | 21,15 @ 20,95 @ 26,98 @ 29,99% ' 13,33% : 10,26% = 20,70% = 17,66 @ 21,08%

pres. = assemblea tenuta in presenza
digitale = assemblea tenuta in modalita digitale

La formazione generale
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TAB. IX/11.

SCUP 2015-2024

La formazione generale: Customer Satisfaction — Moduli in presenza a scelta
(media complessiva delle risposte)

Giudizio 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021-22 ¢ 2023
Ottimo 24,44% : 37,50% | 19,49% : 43,43% @ 46,96% --- 37,10% : 37,50%
Buono 28,89%  38,64% : 38,14% : 36,36%  36,52% 38,71% | 34,38%
Discreto 35,56% : 18,18% : 32,20% : 16,16% : 12,17% --- 14,52% | 20,31%
Sufficiente 11,11%  5,68% : 10,17% @ 4,04% : 4,35% --- 9,68% 7,81%
totali 100% 100% 100% 100% 100% --- 100% 100%
note @) (a) (b)

(a) Dato relativo a tutti i moduli realizzati nell’anno.
(b) Comprende anche i primi 3 mesi del 2020.

TAB. IX/12.

SCUP 2015-2024

La formazione generale: Customer Satisfaction — Moduli in presenza diretti
(valori percentuali)

Giudizio 2015 2016 | 2017 = 2018 2019 2020 | 2021-22 2023
Ottimo -~ 1458%  1505% 11,11% -~  2558% = 34,09%
Buono - 50,00%  2581%  46,15% -~  37,21% 22,73%
Discreto - 22,92%  39,78%  3419% -  30,23% 22,73%
Sufficiente -~ 1250%  19,35% 855% = --  6,98% = 20,45%

totali 100% | 100% = 100% = -- 100% = 100%

@) @ (b)

(@) Non era prevista la distinzione tra moduli a scelta e moduli diretti.
(b) Comprende anche i primi 3 mesi del 2020

TAB. IX/13.

SCUP 2015-2024

La formazione generale: Customer Satisfaction — Incontri digitali a scelta
(medie punteggio tra 0 e 4)

luglio- | gennaio- . gennaio-

novembre . ottobre | febbraio
2020 2021 2022
Soddisfazione delle aspettative 3,75 3,60 3,49
Equilibrio tra contenuti teorici e riferimenti operativi 3,75 3,64 3,58
Applicabilita nel servizio civile 3,57 3,43 3,44
Accoglienza, cortesia, disponibilita, professionalita del personale di supporto 3,92 3,85 3,81
Valutazione positiva della modalita on line di fare formazione 3,56 3,39 3,26
Valutazione positiva dell’organizzazione degli orari? 3,74 3,45 3,48
Chiarezza nella definizione degli obiettivi formativi 3,85 3,72 3,59
Adeguatezza del contenuto rispetto agli obiettivi 3,85 3,71 3,62
Raggiungimento degli obiettivi 3,8 3,67 3,53
Chiarezza e completezza del formatore 3,9 3,78 3,73
Capacita del formatore di favorire partecipazione e confronto 3,86 3,74 3,73
Funzionalita della piattaforma Zoom 3,61 3,43 3,48
Difficolta di connessione 1,91 1,64 1,54
Difficolta a seguire I'intero incontro 1,77 1,63 1,63
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TAB. IX/14.

SCUP 2015-2024

La formazione generale: Customer Satisfaction — Incontri digitali diretti
(medie punteggio tra 0 e 4)

Formazione generale

luglio- | gennaio- .
novembre : settembre gezr:)rgo

2020 2021
Soddisfazione delle aspettative 3,46 3,51 3,34
Equilibrio tra contenuti teorici e riferimenti operativi 3,5 3,55 3,49
Applicabilita nel servizio civile 3,31 3,44 3,3
Accoglienza, cortesia, disponibilita, professionalita del personale di supporto 3,75 3,77 3,88
Valutazione positiva della modalita on line di fare formazione 3,32 3,39 3,17
Valutazione positiva dell’organizzazione degli orari? 3,27 3,37 3,41
Chiarezza nella definizione degli obiettivi formativi 3,59 3,69 3,55
Adeguatezza del contenuto rispetto agli obiettivi 3,64 3,67 3,46
Raggiungimento degli obiettivi 3,54 3,64 3,43
Chiarezza e completezza del formatore 3,7 3,73 3,65
Capacita del formatore di favorire partecipazione e confronto 3,66 3,70 3,63
Funzionalita della piattaforma Zoom 3,43 3,46 3,52
Difficolta di connessione 1,78 1,68 1,39
Difficolta a seguire I'intero incontro 1,77 1,72 1,55

La formazione generale
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Parte X
La certificazione delle competenze

Certificazione delle competenze

In questa sezione si forniscono i dati relativi all’attivita di certificazione delle competenze proposta ai/alle
giovani in servizio civile.

L’ente certificatore € stato Fondazione Demarchi di Trento.

Per i dati di questa sezione si ringrazia Chiara Marino (Fondazione «Franco Demarchi» di Trento).

ELENCO DELLE TABELLE

Certificazioni rilasciate per anno (per data di chiusura del dossier)
Certificazioni rilasciate per periodo di svolgimento del servizio civile
Certificazioni rilasciate per durata del progetto

XI/1.
X/2.
XI/3.

TAB. X/1.

SCUP 2015-2024
Certificazioni rilasciate per anno

(per data di chiusura del dossier)

anno certificazioni
2016 9
2017 19
2018 18
2019 40
2020 46
2021 41
2022 32
2023 34

totale 239

La certificazione delle competenze

pag. X/1



Annuario SCUP 2015-2024

TAB. X/2.

SCUP 2015-2024
Certificazioni rilasciate per periodo di svolgimento del servizio civile

periodo certificazioni

2015-2016 12
2016-2016 1
2016-2017 19
2017-2017 2
2017-2018 16
2018-2019 41
2019-2019 2
2019-2020 47
2020-2020 3
2020-2021 28
2021-2021 2
2021-2022 33
2022-2023 31
2023-2024 2

totale 239

| progetti possono essere realizzati a cavallo di due annualita oppure per intero nello stesso anno.

TAB. X/3.

SCUP 2015-2024
Certificazioni rilasciate per durata del progetto

durata certificazioni %
12 mesi 183 76,57%
11 mesi 7 2,93%
10 mesi 8 3,35%
9 mesi 16 6,69%
8 mesi 7 2,93%
7 mesi 5 2,09%
6 mesi 8 3,35%
4 mesi 1 0,42%
3 mesi 4 1,67%

totali 239 100%

La certificazione delle competenze
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Parte XI
Le organizzazioni di servizio civile

In questa sezione si presentano i dati riferiti alla gestione dell’ Albo delle organizzazione del servizio civile
universale provinciale, istituito con deliberazione della Giunta provinciale n. 2504 del 2016.

| dati sono riferiti al periodo dall’1/1/2014 fino all’1 marzo 2024.

Per il conteggio degli anni si ¢ considerato I’intero anno nel caso I’iscrizione abbia ricompreso almeno 6
mesi e un giorno.

Per la durata dell’iscrizione si ricorda che la decadenza dopo 5 anni di inattivita e stata fissata con la
deliberazione della Giunta provinciale n. 288 del 2021.

Si ringrazia Nadia Zorzi per la collaborazione nel reperimento dei dati.

ELENCO DELLE TABELLE

XI/1. Albo SCUP: organizzazioni coinvolte

X1/2. Albo SCUP: organizzazioni che risultano iscritte in ogni anno

XI1/3. Albo SCUP: anno di iscrizione

XI1/4. Albo SCUP: anno di iscrizione per periodo (prima e durante SCUP)
XI/5. Albo SCUP: anni di presenza

X1/6. Albo SCUP: anni di presenza a seconda dell’anno di iscrizione

XI/7. Albo SCUP: organizzazioni attualmente iscritte per ambito di attivita
X1/8. Albo SCUP: specificazione dell’ambito di attivita “assistenza”

TAB. XI/1.
SCUP 2015-2024
Albo SCUP: organizzazioni coinvolte

anno tot.
attualmente iscritte 198
non pit iscritte 89
coinvolte nei dieci anni 287

TAB. XI/2.
SCUP 2015-2024
Albo SCUP: organizzazioni che risultano iscritte in ogni anno

anno tot.
2015 98
2016 113
2017 148
2018 186
2019 216
2020 224
2021 227
2022 196
2023 189
2024 198




TAB. XI/3.
SCUP 2015-2024
Albo SCUP: anno di iscrizione

anno di iscrizione tot. %

2004 2 0,70%
2005 16 5,57%
2006 14 4,88%
2007 0 0,00%
2008 22 7,67%
2009 14 4,88%
2010 0 0,00%
2011 0 0,00%
2012 0 0,00%
2013 7 2,44%
2014 2 0,70%
2015 20 6,97%
2016 24 8,36%
2017 33 11,50%
2018 32 11,15%
2019 30 10,45%
2020 8 2,79%
2021 6 2,09%
2022 21 7,32%
2023 17 5,92%
2024 19 6,62%

totali 287 100%

TAB. XI/4.

SCUP 2015-2024
Albo SCUP: anno di iscrizione per periodo
(prima e durante SCUP)

anno di iscrizione tot. %

2004-2013 75 26,13%

2014-2024 212 73,87%
totali 287 100%




TAB. XI/5.
SCUP 2015-2024
Albo SCUP: anni di presenza

anni tot.
un anno 19 6,62%
due anni 17 5,92%
tre anni 20 6,97%
quattro anni 7 2,44%
cinque anni 49 17,07%
sei anni 30 10,45%
sette anni 54 18,82%
otto anni 23 8,01%
nove anni 13 4,53%
dieci anni 55 19,16%

totali 287 100%
TAB. XI/6.

SCUP 2015-2024
Albo SCUP: anni di presenza a seconda dell’anno di iscrizione

anno di 1 2 3 4 5 6 [N 8 O 1 0Tt
ISCrizione anno anni annl anni annl anni anni anni anni anni
ante 2015 2 25 1 1 48 77
2015 1 11 1 7 20
2016 4 3 2 3 12 24
2017 13 1 1 18 33
2018 16 1 15 32
2019 7 23 30
2020 8 8
2021 6 6
2022 20 1 21
2023 17 17
2024 19 19
totali 19 17 20 7 49 30 54 23 13 55 287




TAB. XI/7.
SCUP 2015-2024
Albo SCUP: organizzazioni attualmente iscritte per ambito di attivita

ambito OoDSC %
(a) | assistenza 78 38,81%
(b)  servizi pubblici 38 18,91%
(c) animazione 32 15,92%
(d) istruzione 25 12,44%
(e) cultura 23 11,44%
(f)  sport 5 2,49%

totali 201 100%

Oltre alla 198 ODSC attualmente iscritte all’ Albo, sono state conteggiate tre organizzazioni non iscritte all’Albo ma
responsabili di progetti di servizio civile autofinanziati.

L’ambito di attivita ¢ stato assegnato d’ufficio e si ¢ considerato quella prevalente.

(&) APSP, associazioni, cooperative ed altri enti che gestiscono servizi di assistenza e cura.

(b) Amministrazioni comunali e una Comunita di valle: le attivita proposte sono diversificate: biblioteca, attivita
culturali, servizi sociali, cantiere, servizi ambientali. ..

(c) Assaociazioni e cooperative che provvedono a servizi di promozione delle persone e della comunita.

(d) Istituzioni scolastiche, dalla scuola dell’infanzia all’universita, oltre all’Opera universitaria.

(e) Musei, erogatori di servizi culturali, compagnie teatrali, fondazioni...

(f) Realta di promozione della pratica sportiva.

TAB. XI/8.
SCUP 2015-2024
Albo SCUP: specificazione dell’ambito di attivita “assistenza”

sottoambito oDsC %

anziani 21 26,58%
minori 14 17,72%
disabili 13 16,46%
psichiatria 5 6,33%
disoccupati 4 5,06%
donne 4 5,06%
poverta 3 3,80%
ciechi 2 2,53%
emergenza 2 2,53%
immigrati 2 2,53%
sordi 2 2,53%
vari 2 2,53%
giovani 1 1,27%
autismo 1 1,27%
ex carcerati 1 1,27%
sclerosi 1 1,27%
tossicodipendenza 1 1,27%

totali 79 100%

Viene fornito il dettaglio solo dell’ambito con una maggior numerosita.
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Parte XII
I progetti di servizio civile universale provinciale

In questa sezione si elaborano i dati riferiti alle proposte progettuali presentate (sottoposte alla valutazione ex ante) e ai
progetti attivati nel servizio civile universale provinciale.

Nelle tabelle che seguono vengono considerati prima i progetti SCUP (servizio civile universale provinciale) e
successivamente i progetti SCN (servizio civile nazionale).

Si ricorda che i dati sono considerati fino all’avvio dell’1/3/2024, dunque alle proposte progettuali presentate fino al
20/11/2023.

ELENCO DELLE TABELLE
XII/1.  Proposte progettuali presentate per anno
XI1/2.  Proposte progettuali presentate per anno e per forma (valori assoluti)
XI1/3.  Proposte progettuali presentate per anno e per forma (valori percentuali)
XI1/4.  Proposte progettuali presentate per turno
XI1/5.  Proposte progettuali presentate per stato
XI1/6.  Proposte progettuali presentate per esito
XI1/7.  Proposte progettuali non approvate per anno
XI11/8.  Proporzione di proposte progettuali non approvate sul totale delle proposte presentate per anno
XI1/9.  Proposte progettuali non approvate alla prima presentazione per anno
XI1/10.  Proposte progettuali non approvate per valutatore/trice e per anno
XI1/11. Proposte progettuali non approvate alla prima presentazione per valutatore/trice.
XI1/12. Proposte progettuali non approvate per modalita
XI11/13.  Proposte progettuali non approvate: utilizzo degli item ostativi
XI11/14. Proposte progettuali per esito e per anno (valori assoluti)
XI11/15.  Proposte progettuali per esito e per anno (valori percentuali)
XI1/16. Proposte progettuali per periodo e griglia utilizzata
XI1/17. Proposte progettuali autofinanziate
XI1/18. Proposte progettuali per ambito di attivita
XI11/19.  Proposte progettuali per ambito di attivita e per anno (valori assoluti)
XI11/20.  Proposte progettuali per ambito di attivita e per anno (valori percentuali)
XI11/21.  Proposte progettuali per ambito di attivita e per forma (valori assoluti)
XI11/22.  Proposte progettuali per ambito di attivita e per forma (valori percentuali)
XI11/23.  Proposte progettuali per durata
XI11/24. Proposte progettuali per durata e per anno (valori assoluti)
XI11/25.  Proposte progettuali per durata e per anno (valori percentuali)
XI11/26. Proposte progettuali per numero di posti
XI11/27.  Proposte progettuali per numero di posti e per anno (valori assoluti)
XI11/28. Proposte progettuali per numero di posti e per anno (valori percentuali)
XI11/29. Proposte progettuali per organizzazione di servizio civile (in ordine alfabetico di denominazione)
XI11/30. Proposte progettuali per organizzazione di servizio civile (in ordine di numero di proposte presentate)
XI11/31. Proposte progettuali per organizzazione di servizio civile e per esito (in ordine alfabetico di denominazione)
XI11/32.  Proposte progettuali presentate dalla stessa organizzazione
XI11/33.  SCN 2015-2024 Proposte progettuali presentate per anno
XI11/34. SCN 2015-2024 Valutatori
XI11/35.  SCN 2015-2024 Esiti

SCN 2015-2024 Proposte progettuali per organizzazione di servizio civile per anno (in ordine alfabetico di

XI1/36. S
denominazione)
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XI1/37.  SCN 2015-2024 Proposte progettuali per durata

Parte XII

XI1/38.  SCN 2015-2024 Proposte progettuali per numero di posti
XI1/39.  SCN 2015-2024 Proposte progettuali per ambito di attivita

TAB. XII/1.

SCUP 2015-2024

Proposte progettuali presentate

anno proposte
2015 177
2016 224
2017 277
2018 330
2019 303
2020 268
2021 234
2022 322
2023 298
2024 61

totale 2494
TAB. XI1/2.

SCUP 2015-2024

er anno

Proposte progettuali presentate per anno e per forma

(valori assoluti)

anno SCUP_PAT  SCUP_GG tot.
2015 81 96 177
2016 184 40 224
2017 273 4 277
2018 222 108 330
2019 303 0 303
2020 239 29 268
2021 198 36 234
2022 259 63 322
2023 298 0 298
2024 61 0 61

totali 2118 376 2494

La «forma» puo essere;
e SCUP_PAT = progetti a totale finanziamento provinciale

o SCUP_GG = progetti a parziale finanziamento europeo nell’ambito del programma “Garanzia Giovani”

| progetti
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TAB. XII/3.

SCUP 2015-2024
Proposte progettuali presentate per anno e per forma
(valori percentuali)

anno SCUP_PAT | SCUP_GG tot.
2015 45,76% 54,24% 100%
2016 82,14% 17,86% 100%
2017 98,56% 1,44% 100%
2018 67,27% 32,73% 100%
2019 100,00% 0,00% 100%
2020 89,18% 10,82% 100%
2021 84,62% 15,38% 100%
2022 80,43% 19,57% 100%
2023 100,00% 0,00% 100%
2024 100,00% 0,00% 100%

totali 84,92% 15,08% 100%

SCUP_PAT = progetti a totale finanziamento provinciale

SCUP_GG = progetti a parziale finanziamento europeo nell’ambito del programma “Garanzia Giovani”

TAB. XII/4.
SCUP 2015-2024
Proposte progettuali presentate per turno

Parte XII

Turno 1 2 3 4 5 6 7 8 tot.
2015 71 70 17 8 11 177
2016 77 3 10 60 3 31 39 1 224
2017 18 16 33 28 30 41 34 77 277
2018 125 54 151 330
2019 85 56 56 106 303
2020 92 65 29 82 268
2021 150 84 234
2022 149 83 90 322
2023 79 75 65 79 298
2024 61 61

totali 908 508 454 367 49 78 80 86 2494
TAB. XI1/5.

SCUP 2015-2024

Proposte progettuali presentate per stato
stato proposte perc.

irricevibili 76 3,14%

valutate 2418 96,95%
totali 2494 100%

Progetti SCUP

Le proposte progettuali «irricevibili» sono quelle che non rispettano le regole amministrative di presentazione (mancata trasmissione
di documenti, rispetto della scadenza di presentazione, numero massimo di caratteri del documento ecc.). Cido comporta I’automatica

esclusione per cui la proposta progettuale non viene passata alla valutazione ex ante.

| progetti
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TAB. XI1/6.

SCUP 2015-2024

Proposte progettuali valutate per esito

stato proposte perc.
approvati 2170 89,74%
non approvate 248 10,26%

totali 2418 100%

Gli item ostativi sono attivi dal turno 2023_02

TAB. XI11/7.

SCUP 2015-2024

Proposte progettuali non approvate per anno

anno proposte perc.
2015 19 7,66%
2016 18 7,26%
2017 34 13,71%
2018 25 10,08%
2019 26 10,48%
2020 21 8,47%
2021 28 11,29%
2022 28 11,29%
2023 41 16,53%
2024 8 3,23%

totali 248 100%
TAB. XI1/8.

SCUP 2015-2024
Proporzione di pro

oste progettuali non approvate sul totale delle proposte presentate per anno

Parte XII

anno presentate non approvate perc.
2015 177 19 10,73%
2016 224 18 8,04%
2017 277 34 12,27%
2018 330 25 7,58%
2019 303 26 8,58%
2020 268 21 7,84%
2021 234 28 11,97%
2022 322 28 8,70%
2023 298 41 13,76%
2024 61 8 13,11%

totali 2494 248 9,94%

| progetti
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TAB. XI11/9.
SCUP 2015-2024

Parte XII

Proposte progettuali non approvate alla prima presentazione per anno

anno complessivo = prima present. perc.
non approvate : non approvate

2015 19 13 68,42%
2016 18 4 22,22%
2017 34 10 29,41%
2018 25 7 28,00%
2019 26 6 23,08%
2020 21 5 23,81%
2021 28 3 10,71%
2022 28 7 25,00%
2023 41 5 12,20%
2024 8 1 12,50%

totali 248 61 24,60%
TAB. XI1/10.

SCUP 2015-2024

Proposte progettuali non approvate per valutatore/trice e per anno

anno Alberico Bozzeda Braga Ferrari | Manfredda : Melloni Pokorny | Vasilescu tot.
2015 5 8 4 2 19
2016 5 5 3 3 1 1 18
2017 9 11 8 2 3 1 34
2018 4 7 4 5 5 0 25
2019 4 3 0 7 3 26
2020 6 8 0 0 6 1 21
2021 4 9 3 0 10 1 27
2022 5 13 2 0 7 1 28
2023 8 6 14 1 0 4 9 42
2024 1 1 3 0 0 0 3 8
totali 9 49 87 28 12 43 8 12 248
di cui ostativi* 5 2 9 0 0 0 10 26

Gli item ostativi sono attivi dal turno 2023 _02.
* Numero di progetti non approvati a causa del punteggio insufficiente in uno degli item ostativi.

TAB. XII/11.
SCUP 2015-2024

Proposte progettuali non approvate alla prima presentazione per valutatore/trice

anno tot. _dicui
prima present.

Alberico 9 0
Bozzeda 49 9
Braga 87 33
Ferrari 28 10
Manfredda 12 6
Melloni 43 2
Pokorny 8 1
Vasilescu 12 0

totali 248 61
| progetti
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TAB. X11/12.
SCUP 2015-2024
Proposte progettuali non approvate per modalita

esito tot. perc.
punteggio <60 senza item ostativi 222 89,52%
punteggio <60 e item ostativo 14 5,65%
item ostativo e punteggio >60 12 4,84%

totali 248 100%

Gli item ostativi sono attivi dal turno 2023 _02 e sono, pertanto, sono stati applicati a 267 proposte progettuali.

TAB. XI1/13.
SCUP 2015-2024
Proposte progettuali non approvate: utilizzo degli item ostativi

item utilizzi
Al 3
Bl 2
B4 14
D1 14

Gli item ostativi sono attivi dal turno 2023 _02 e sono, pertanto, sono stati applicati a 267 proposte progettuali.

Possono essere presenti pitl item ostativi nella valutazione di una proposta progettuale.

TAB. XI1/14.

SCUP 2015-2024

Proposte progettuali per esito e per anno
(valori assoluti)

anno sotto 60-69 | 70-79 | 80-89 | 90-99 totali media max
soglia punti punti punti punti

2015 19 90 48 14 0 171 67,35 87,33
2016 18 131 62 6 1 218 67,47 91,63
2017 34 125 93 11 0 263 67,51 83,34
2018 25 143 139 12 0 319 68,93 85,54
2019 26 132 126 14 0 298 69,38 88,63
2020 21 85 124 26 0 256 71,17 88,20
2021 27 80 106 18 0 231 69,39 88,50
2022 28 134 135 18 1 316 69,43 91,40
2023 34 131 110 15 0 290 68,42 86,40
2024 4 21 26 5 0 56 70,06 87,90

totali 236 1072 969 139 2 2418 67,35 87,33

La colonna intitolata “media” riporta la media dei punteggi assegnati nell’anno.

La colonna “max” indica il punteggio piu alto assegnato nell’anno.

Progetti SCUP

* Le proposte progettuali sotto soglia sono in realta 248 perché vanno aggiunte 12 proposte non approvate per lo scattare di uno degli

item ostativi. In questa tabella si considera il punteggio effettivamente ottenuto.

| progetti
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TAB. XI1/15.
SCUP 2015-2024
Proposte progettuali per esito e per anno
(valori percentuali)
sotto 60-69 70-79 80-89 90-99 .
anno soglia punti punti punti punti totali
2015 111% | 52,6% @ 28,1% 8,2% 0,0% 100%
2016 8,3% 60,1% = 28,4% 2,8% 0,5% 100%
2017 129% | 475% @ 354% 4,2% 0,0% 100%
2018 7,8% 448% | 43,6% 3,8% 0,0% 100%
2019 8,7% 44,3% | 42,3% 4,7% 0,0% 100%
2020 8,2% 332% = 48,4% | 10,2% 0,0% 100%
2021 117% | 34,6% @ 459% 7,8% 0,0% 100%
2022 8,9% 424% @ 42,7% 5,7% 0,3% 100%
2023 117% | 452% @ 37,9% 5,2% 0,0% 100%
2024 7,1% 375% | 46,4% 8,9% 0,0% 100%
totali 9,76%  44,33% | 40,07% | 5,75% @ 0,08% | 100%
Vedi nota alla tabella precedente.
TAB. XI1/16.
SCUP 2015-2024
Proposte progettuali per periodo e griglia utilizzata
griglia turni di proposizione proposte
1 da 2015_01 a 2019 07 1269
2 da 2020_01 a 2023 01 882
3 da 2023_02 a 2023_03 134
4 da 2023_04 a 2024_01 133
totale 2418
TAB. XI1/17.
SCUP 2015-2024
Proposte progettuali autofinanziate
proponente 2015 | 2016 | 2017 @ 2018 | 2019 | 2020 @ 2021 @ tot.
Acustica Trentina 1 1
Aldebra SpA 1 1
AMNU SpA 1 1 1 1 1 1 6
Associazione trentina accoglienza stranieri ATAS 1 1
Cooperativa Kaleidoscopio 1 1
Cooperativa Villa Sant’Ignazio 1 1 2
E-Pharma Trento SpA 1 2 3
Eurobrico SpA 1 1
Fondazione Edmund Mach 1 1
Universita degli studi di Trento 1 1
totali 3 3 1 3 4 1 3 18

Negli anni 2022 e 2023 non sono state presentate proposte progettuali autofinanziate.

Le proposte progettuali autofinanziate sono state tutte approvate.
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TAB. XI11/18.

SCUP 2015-2024

Proposte progettuali per ambito di attivita

Ambiente 148 5,93%

Animazione 388 15,56%

Assistenza 643 25,78%

Comunicazione e tecnologie 327 13,11%

Cultura 344 13,79%

Educazione e formazione 475 19,05%

Scuola e universita 109 4,37%

Sport e turismo 60 2,41%
totali 2494 100%

dall’Ufficio.

TAB. XI11/19.

SCUP 2015-2024

Proposte progettuali per ambito di attivita e per anno

(valori assoluti)

AMB ANIM ASS COM CULT @ EDUC | SCUO @ SPORT tot.

2015 5 26 59 14 28 36 9 0 177
2016 13 37 60 20 24 54 14 2 224
2017 16 47 77 40 30 44 15 8 277
2018 22 58 83 51 46 48 12 10 330
2019 24 47 83 30 43 60 0 16 303
2020 17 38 75 30 46 48 6 8 268
2021 13 29 68 37 26 42 15 4 234
2022 22 47 75 52 37 59 23 7 322
2023 13 49 57 45 49 68 12 5 298
2024 3 10 6 8 15 16 3 0 61
totali 148 388 643 327 344 475 109 60 2494

AMB = Ambiente
ANIM = Animazione
ASS = Assistenza

COM = Comunicazione e tecnologie

CULT = Cultura

EDUC = Educazione e formazione

SCUO = Scuola e universita
SPORT = Sport e turismo

| progetti
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TAB. XI1/20.
SCUP 2015-2024
Proposte progettuali per ambito di attivita e per anno
(valori percentuali)
AMB ANIM ASS COoM CULT | EDUC | SCUO : SPORT tot.

2015 2,82% : 14,69% 33,33% : 7,91%  15,82% @ 20,34% | 508% : 0,00% = 100%
2016 580% : 16,52% 26,79% | 8,93% : 10,71% 24,11% . 6,25% : 0,89% = 100%
2017 578% @ 16,97% 27,80% | 14,44% @ 10,83% 15,88% | 542% @ 2,89% = 100%
2018 6,67% | 17,58% 25,15% | 15,45% | 13,94% 14,55% @ 3,64%  3,03% = 100%
2019 7,92% : 1551% 27,39% | 9,90% : 14,19% @ 19,80% : 0,00% @ 5,28% = 100%
2020 6,34% | 14,18% 27,99% | 11,19% @ 17,16% 17,91% @ 2,24% @ 2,99% = 100%
2021 556% : 12,39% 29,06% : 15,81% : 11,11%  17,95% @ 6,41% @ 1,71% = 100%
2022 6,83% : 14,60% @ 23,29% | 16,15% : 11,49% 18,32% . 7,14%  2,17% = 100%
2023 4,36%  16,44% 19,13% | 15,10% 16,44% 22,82% @ 4,03% @ 1,68% = 100%
2024 4,92% @ 16,39% @ 9,84% : 13,11%  24,59% @ 26,23% . 4,92% = 0,00% = 100%

totali 593% | 15,56 25,78 13,11 13,79 1905 @ 437% | 2,41%  100%
AMB = Ambiente
ANIM = Animazione
ASS = Assistenza
COM = Comunicazione e tecnologie
CULT = Cultura
EDUC = Educazione e formazione
SCUO = Scuola e universita
SPORT = Sport e turismo
TAB. XI1/21.
SCUP 2015-2024
Proposte progettuali per ambito di attivita e per forma
(valori assoluti)

SCUP_PAT | SCUP_GG tot.
Ambiente 118 30 148
Animazione 325 63 388
Assistenza 533 110 643
Comunicazione e tecnologie 283 44 327
Cultura 299 45 344
Educazione e formazione 415 60 475
Scuola e universita 93 16 109
Sport e turismo 52 8 60
totali 2118 376 2494

SCUP_PAT = progetti a totale finanziamento provinciale

SCUP_GG = progetti a parziale finanziamento europeo nell’ambito del programma “Garanzia Giovani”
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TAB. XI11/22.
SCUP 2015-2024
Proposte progettuali per ambito di attivita e per forma
(valori percentuali)
SCUP_PAT | SCUP_GG tot.

Ambiente 79,73% 20,27% 100%
Animazione 83,76% 16,24% 100%
Assistenza 82,89% 17,11% 100%
Comunicazione e tecnologie 86,54% 13,46% 100%
Cultura 86,92% 13,08% 100%
Educazione e formazione 87,37% 12,63% 100%
Scuola e universita 85,32% 14,68% 100%
Sport e turismo 86,67% 13,33% 100%

totali 84,92% 15,08% 100%

SCUP_PAT = progetti a totale finanziamento provinciale
SCUP_GG = progetti a parziale finanziamento europeo nell’ambito del programma “Garanzia Giovani”

TAB. XI1/23.
SCUP 2015-2024

Proposte progettuali per durata

proposte % % cumulata
3 mesi 50 2,00% 2,00%
4 mesi 31 1,24% 3,25%
5 mesi 16 0,64% 3,89%
6 mesi 153 6,13% 10,02%
7 mesi 20 0,80% 10,83%
8 mesi 33 1,32% 12,15%
9 mesi 79 3,17% 15,32%
10 mesi 26 1,04% 16,36%
11 mesi 13 0,52% 16,88%
12 mesi 2073 83,12% 100%
totali 2494 100%

Progetti SCUP

La durata e stata libera tra 3 e 12 mesi fino al 31/12/2022. Dall’1/1/2024 essa puo essere solo di 3 oppure 6 oppure 9 oppure 12 mesi.

TAB. XI1/24.
SCUP 2015-2024

Proposte progettuali per durata e per anno

(valori assoluti)

mesi 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 tot.

2015 10 3 4 17 2 6 15 9 2 109 177
2016 4 4 4 4 2 6 11 5 1 183 224
2017 3 7 2 4 3 4 6 3 3 242 277
2018 2 5 2 16 3 3 10 0 2 287 330
2019 7 1 1 25 3 8 8 2 2 249 306
2020 5 3 2 20 0 3 9 1 0 225 268
2021 4 2 0 18 1 1 5 2 2 199 234
2022 4 6 0 16 5 2 3 3 1 283 323
2023 9 0 1 29 1 0 12 1 0 241 294

2024 2 0 0 4 0 0 0 0 0 55 61
totali 50 31 16 153 20 33 79 26 13 2073 = 2494
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Progetti SCUP

La durata ¢ stata libera tra 3 e 12 mesi fino al 31/12/2022. Dall’1/1/2024 essa puo essere solo di 3 oppure 6 oppure 9 oppure 12 mesi.

TAB. XI1/25.

SCUP 2015-2024
Proposte progettuali per durata e per anno
(valori percentuali)

mesi 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 tot.

2015 565% : 1,69% : 2,26% : 9,60% @ 113% @ 3,39% : 847% . 508% : 1,13% : 61,58% 100%
2016 1,79% : 1,79% @ 1,79% @ 1,79% . 0,89% : 2,68% | 491% | 2,23% : 0,45% : 81,70% 100%
2017 1,08% : 253% @ 0,72% @ 1,44% : 1,08% : 1,44% | 2,17% : 1,08% @ 1,08% : 87,36% 100%
2018 0,61% : 1,52% : 0,61% : 4,85% @ 091% = 091% : 3,03% : 0,00% : 0,61% : 86,97% 100%
2019 2,29% : 0,33% : 0,33% : 817%  098% = 2,61% : 2,61% : 0,65% : 0,65% : 81,37% 100%
2020 1,87% | 1,12% = 0,75% = 7,46% : 0,00% : 1,12% ; 3,36% : 0,37% . 0,00% : 83,96% 100%
2021 1,71% : 0,85% @ 0,00% @ 7,69% : 043% : 0,43% | 2,14% : 0,85% : 0,85% : 85,04% 100%
2022 1,24% : 1,86% = 0,00% @ 4,95% : 1,55% : 0,62% : 0,93% : 0,93% : 0,31% : 87,62% 100%
2023 3,06% : 0,00% : 0,34% : 9,86% = 0,34% = 0,00% : 4,08% : 0,34% : 0,00% : 81,97% 100%
2024 3,28% : 0,00% : 0,00% : 6,56% @ 0,00% @ 0,00% : 0,00% : 0,00% : 0,00% : 90,16% 100%

totali 2,00% | 1,24% @ 0,64% @ 6,13% : 0,80% : 1,32% : 3,17% : 1,04% : 0,52% : 83,12% 100%

La durata ¢ stata libera tra 3 e 12 mesi fino al 31/12/2022. Dall’1/1/2023 essa puo essere solo di 3 oppure 6 oppure 9 oppure 12 mesi.

TAB. XI1/26.
SCUP 2015-2024
Proposte progettuali per numero di posti

1 posto 1221 48,96%
2 posti 850 34,08%
3 posti 189 7,58%
4 posti 113 4,53%
5 posti 38 1,52%
6 posti 38 1,52%
7 posti 11 0,44%
8 posti 10 0,40%
9 posti 5 0,20%
10 posti 11 0,44%
11 posti 4 0,16%
12 posti 1 0,04%
13 posti 2 0,08%
14 posti 1 0,04%

totali 2494 100%
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TAB. XI11/27.
SCUP 2015-2024
Proposte progettuali per numero di posti e per anno
(valori assoluti)
posti 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 >10 tot.

2015 75 66 13 11 5 3 1 1 0 2 0 177
2016 98 82 17 9 5 2 3 4 1 2 1 224
2017 128 87 24 21 4 4 0 0 1 3 5 277
2018 185 94 24 15 3 4 3 1 0 0 1 330
2019 180 83 22 8 5 6 1 0 0 0 1 306
2020 132 92 24 10 5 4 0 1 0 0 0 268
2021 104 86 21 13 3 3 1 1 1 1 0 234
2022 142 128 23 12 7 7 1 1 1 1 0 323
2023 145 109 18 13 0 5 0 1 1 2 0 294
2024 32 23 3 1 1 0 1 0 0 0 0 61

totali 1221 850 189 113 38 38 11 10 5 11 8 2494
TAB. XI1/28.
SCUP 2015-2024
Proposte progettuali per numero di posti e per anno
(valori percentuali)

posti 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 >10 tot.

2015 4237%  3729% @ 7,34% | 621% . 2,82% @ 1,69% . 0,56% @ 0,56% ; 0,00% 1,13% : 0,00% = 100%
2016 4375% @ 36,61% @ 7,59% | 4,02% . 2,23% : 0,89% . 1,34% 1,79% . 0,45% 0,89% : 0,45% = 100%
2017 46,21% @ 3141% 8,66% : 7,58% @ 1,44% @ 144% . 0,00% 0,00% ;. 0,36% 1,08% : 1,81% = 100%
2018 56,06% : 28,48% | 7,27% | 4,55% | 0,91% @ 1,21% @ 091% : 0,30% : 0,00% : 0,00% = 0,30% : 100%
2019 58,82% : 27,12% | 7,19% @ 2,61% | 163% @ 1,96% @ 0,33% : 0,00% : 0,00% : 0,00% = 0,33% : 100%
2020 4925% « 34,33% @ 8,96% : 3,73% . 1,87% : 1,49% . 0,00% @ 0,37% ;. 0,00% = 0,00% : 0,00% = 100%
2021 44,44%  36,75% @ 8,97% : 556% | 1,28% @ 1,28% . 0,43% 043% ;. 043% 0,43% : 0,00% = 100%
2022 4396% @ 39,63% : 7,12% | 3,72% | 2,17% @ 2,17% @ 0,31% @ 0,31% : 0,31% : 0,31% : 0,00% @ 100%
2023 49,32%  37,07% : 6,12% | 4,42% | 0,00% @ 1,70% : 0,00% @ 0,34% : 0,34% : 0,68% : 0,00% @ 100%
2024 52,46% : 37,70% | 4,92% @ 1,64% @ 1,64% @ 0,00% @ 1,64% : 0,00% : 0,00% : 0,00% . 0,00% : 100%

totali 48,96% | 34,08% | 7,58% @ 453% | 1,52% @ 152% = 0,44% . 0,40% = 0,20% : 0,44% = 0,32% : 100%
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TAB. XI11/29.

SCUP 2015-2024

Proposte progettuali per organizzazione di servizio civile
(in ordine alfabetico di denominazione)

n. oDsC 20152016 : 2017 : 2018 : 2019 : 2020 : 2021 | 2022 | 2023 : 2024 | tot.
1. | Acustica trentina 1 1 1 3
2. Aldebra SpA 1 1
3. { AMNU SpA 1 1 1 1 1 1 6
4. APS ARCI del Trentino 2 2 9
5. i APS Carpe Diem 2
6. : APS Collettivo Clochart 1 1 2
7. i APS InFusione 1 1
8. | APS L'alveare 1 1 1 3
9. : APS Oratorio di Mezzocorona 1 1 2
10. : APS Piazza Viva 2 2
11. | APS Sport senza frontiere 1 1 2
12. | APSP Anaunia di Taio 1 1 1 1 4
13. | APSP Beato de Tschiderer 2 2
14. | APSP Casa Mia 3 2 2 9 7 3 28
15. | APSP Centro servizi socio-sanitari e residenziali di Malé 1 2 2 1 8
16. | APSP Citta di Riva 1 2 1 1 1 1 8
17. | APSP Civica di Trento 1 1
18. | APSP Clementino Vannetti 2
19. | APSP Cristani De Luca di Mezzocorona 4 2 2 3 2 3 2 1 21
20. | APSP della Val di Fassa
21. i APSP delle Giudicarie esteriori 1
22. . APSP di Brentonico 3 2 1 1 2 1 13
23. . APSP Giovanni Endrizzi di Lavis 5 5 3 3 23
24. . APSP Levico Curae 1 2 1 1 8
25. | APSP Margherita Grazioli di Povo 2 4 3 4 3 3 19
26. | APSP San Giovanni di Mezzolombardo 2 1 3
27. | APSP Santa Maria di Cles 3 5 3 3 3 3 3 5 4 2 34
28. | APSP Santo Spirito - Fondazione Montel di Pergine 1 1 3
29. | ASD Artea 1 1 2 6
30. :{ ASD EquiPine 1 2 2 3 8
31. i ASD Societa podistica Novella 1 1 2 1 1 1 1 9
32.  ASD Sportivando 5 5 2 12
33. . ASD Tennis Tavolo Lavis 1 2
34. { ASD-APS Energie Alternative 1 1 2 1 1 1 8
35.  ASIF G.B. Chimelli 1 1 1 1 1 1 1 1 8
36. : Assocentro Consorzio Operatori Centro Storico Arco 1 1
37. . Associazione AGSAT 1 1 1 1 1 2 7
38.  Associazione ANFFAS Trentino 6 5 6 8 6 3 5 3 5 1 48
39. | Associazione APAS 1 1
40. | Associazione APPM 6 13 8 4 6 5 4 1 52
41.  Associazione Aria 1 1 4
42. : Associazione ATSM Trento 1 1 3 4 16
43. | Associazione ATTA 2 1 2 1 3 2 16
44. : Associazione Banco Alimentare del Trentino-Alto Adige 1 1
45.  Associazione Centro Astalli Trento 1 2 1 3 4 7 6 27
46.  Associazione culturale Andromeda 2 2
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n. oDsC 201512016 : 2017 : 2018 : 2019 : 2020 : 2021 | 2022 | 2023 : 2024 | tot.
47. - Associazione Docenti Senza Frontiere 1 3 2 2 1 1 10
48.  Associazione Estuario 1 1 1 1 1
49. : Associazione Famiglie tossicodipendenti
50. | Associazione Fies Project
51. . Associazione Gruppo Oasi 1 1
52. i Associazione InCo 2 10
53. | Associazione IRIS (gia: Associazione Insieme con gioia) 5 11
54. | Associazione La magica fattoria di Sfruz 1
55. | Associazione La Meta 2 1 3
56. i Associazione MLAL Trentino 2 1 3
57. i Associazione Noi Trento 1 2 4 16 ¢ 12 10 8 17 | 14 3 87
58. i Associazione Non Profit Network - CSV Trentino 1 1
59. | Associazione Parco Fluviale Novella 1 1 6
60. | Associazione Periscopio 1 1 2 1 3 1 13
61. : Associazione Portland 2 1 3
62. | Associazione Prodigio 1 1 1 1
63. | Associazione SAT Societa degli alpinisti tridentini 2 18
64. | Associazione Teuta donne albanesi in Trentino 1 1
65. | Associazione trentina accoglienza stranieri ATAS 1 3 5 4 3 2 32
66. i Associazione Trentini nel mondo 1 4
67. | Associazione Trentino con i Balcani 1 3
68. | Associazione Trentinosolidale 1
69. | Associazione Trento Film Festival TFF 1 1
70.  Associazione Ubalda Bettini Girella 1 1 2 1 2 2 1 12
71. i Associazione Valle Aperta 4 1 2 3 3 3 22
72. : Associazione Villa Argia 1 1 1 1 1 7
73. i Associazione Viracao&Jangada 1 1 1 2 5
74. . Associazione Yaku 2 2 4
75.  Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari APSS 3 6 4 3 2 6 7 2 1 37
76. | Caritas diocesana di Trento 10 15 13 6 4 7 6 8 78
77.  Casa di accoglienza alla vita Padre Angelo 3 4 2 4 3 2 1 23
78.  Castello del Buonconsiglio 2 1
79. i Camera di Commercio sezione di Trento CCIAA 1
80. : Centro per la cooperazione internazionale 1 1 1 4 8
81. | Centro Servizi Culturali Santa Chiara 1 1 2 8
82. | Comune di Ala 4 4 3 8 6 3 45
83. i Comune di Aldeno 1 4
84. i Comune di Arco 4 4 5 18
85. i Comune di Borgo Valsugana 1 1 4
86. | Comune di Brentonico 3 7 1 3 3 2 22
87.  Comune di Brez 2
88. | Comune di Cavalese 1 1 2
89. i Comune di Cloz 2
90. i Comune di Comano Terme 1 1 1 1 1 1 2 9
91. : Comune di Dambel 1
92. . Comune di Dro 1
93. . Comune di Folgaria 1 1 3
94. | Comune di Garniga Terme 1 1
95. i Comune di Isera 2 2 2 6
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n. oDsC 2015 2016: 2017 :2018 : 2019 2020 2021 | 2022 : 2023 : 2024  tot.
96. : Comune di Lavarone 2 2
97. : Comune di Lavis 5 5 5 7 3 5 3 1 47
98. | Comune di Mezzocorona 2 14
99. | Comune di Mori 1
100. : Comune di Pergine Valsugana 1
101.  Comune di Riva del Garda 2 4 3 11
102.: Comune di Roncegno Terme 1 1 2
103. | Comune di Rovereto 4 5 3 3 5 4 38
104.: Comune di Sanzeno
105. : Comune di Spiazzo 1 1
106. | Comune di Storo 1
107.  Comune di Tione 1 1
108.  Comune di Trento 15 14 | 14 | 16 9 5 10 7 9 99
109. | Comune di Vallarsa 1 2 1 1 1 1
110. ;| Comune di Vallelaghi 2 1 2 1 1
111. | Comune di Ville d'Anaunia 2 2 2 2 3 2 13
112. Comunita Alto Garda e Ledro 1 1
113. . Comunita Murialdo 4 4 9 8 6 2 1 1 35
114. : Comunita Valsugana e Tesino 1
115. | Conservatorio di musica Bonporti 2 2
116. | Consiglio provinciale di Trento 3 2 2 2 2 2 3 3 1 20
117. Consolida 4 8 4 3 4 1 27
118. : Consorzio Associazioni con il Mozambico 1 3 4 4 1 18
119. | Cooperativa AbilNova (gia: AbC IRIFOR) 1 1 1 4
120. | Cooperativa AMICA 4 2 6 28
121.; Cooperativa Arché 1 2 1 11
122. Cooperativa Arcobaleno 1 1
123. . Cooperativa Arianna 1 2 2 1 6
124. : Cooperativa Casa 1 1
125. | Cooperativa Citta Futura 1 1 2
126. | Cooperativa Eris effetto farfalla 1 2 3
127.: Cooperativa FAI 1 1 1 1 5
128.: Cooperativa G. Veronesi 2 2 1 1 7
129. : Cooperativa Girasole 2 2 1 10
130. : Cooperativa Grazie alla vita 1 2 1 8
131. : Cooperativa Gruppo 78 2 1
132.: Cooperativa GSH 4 6 5 5 4 6 6 5 47
133.: Cooperativa Il Faggio 1 1 1 2 1
134.: Cooperativa Il Gaviale 1 2 1 1 1 3
135. : Cooperativa Impronte 1 2 2 2 1 2 3 13
136. : Cooperativa Incontra 2 2 2 3 5 2 2 2 21
137. . Cooperativa Kaleidoscopio 3 2 4 1 3 2 3 2 1 23
138.: Cooperativa La Rete 4 4 2 2 2 3 5 6 10 38
139. | Cooperativa La Ruota 1 1
140. | Cooperativa Laboratorio sociale 1 3
141.: Cooperativa L'isola che non c'e 1 1 1
142.: Cooperativa Oltre 3 2 3 2 1 11
143.: Cooperativa Proges 1 1 2
144.: Cooperativa Progetto 92 2 7 11 15 17 14 8 9 11 5 99
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n. oDsC 2015 2016: 2017 :2018 : 2019 2020 2021 | 2022 : 2023 : 2024  tot.
145. | Cooperativa Punto d'Approdo 1 1 4 3 3 4 2 2 2 22
146. | Cooperativa Punto d'Incontro 3 2
147.: Cooperativa Sacra Famiglia 2 2
148. | Cooperativa SAD 3 5 4 5 17
149. : Cooperativa Senza Barriere 1
150. : Cooperativa Smart 2 2 2 1 7
151. | Cooperativa Stella Montis 1 1
152. ; Cooperativa Terre Comuni 1
153. | Cooperativa The Hub 1 1 1 1 1 2 1 8
154. : Cooperativa Trentino Social Tank 3 8 6 3 20
155. | Cooperativa Villa Maria 5 5 5 4 9 4 6 4 48
156. | Cooperativa Villa Sant'Ignazio 3 5 4 7 39
157. | Cooperativa Villaggio del Fanciullo SOS 1 3 3 4 5 4 9 7 37
158. ;| CRI Comitato provinciale ODV 1 1 2
159. ;| CSI Comitato provinciale di Trento 2 2 5
160. | E-Pharma Trento SpA 1 2 3
161, -E$Irserlw5tgte nazionale per la protezione e I'assistenza dei sordi 1 1 1 2 1 6
162. | Eurobrico SpA 1 1
163. FIM CISL Trentino 1 1
164.: FM Impresa sociale 1 1
165. | Fondazione Bruno Kessler FBK 1 1 1 2 5
166. | Fondazione Don Lorenzo Guetti 1 1
167.  Fondazione Edmund Mach 1
168. | Fondazione Famiglia materna 1 2 4 2 4 3 3 30
169. | Fondazione Franco Demarchi 2 12
170. : Fondazione Museo Civico di Rovereto 3 2 2 2 7 27
171. : Fondazione Museo Storico del Trentino 1 1
172. : Fondazione trentina Alcide De Gasperi 2 2
173. Gruppo cooperativo SPES 3 6 5 3 29
174. Gruppo Trentino di Volontariato GTV 2 1 1
175. Gruppo UCT Uomo Citta Territorio
176. :gg&o Pace Sviluppo Innovazione ACLI del Trentino 1 1 5
177. Istituto comprensivo Aldeno Mattarello 1 1 1 1 1 5
178. : Istituto comprensivo Rovereto Nord 1 2 2 2 4 3 14
179. | Istituto comprensivo Trento 3
180. | Istituto comprensivo Trento 4 1 1 1
181. ; Istituto comprensivo Trento 5 3 2 4 1 1 2 13
182. : Istituto comprensivo Trento 6 1 1 1 2 1
183. | Istituto comprensivo Trento 7 1
184. : Istituto culturale mocheno - Bersntoler Kulturinstitut 1 3
185.  Istituto di istruzione Antonio Rosmini di Trento 2 2 16
186. : Istituto di istruzione Don Milani di Rovereto 5 12 4 36
187. Istituto di istruzione ITI Buonarroti-Pozzo di Trento 1 1
188.  Istituto di istruzione Martino Martini di Mezzolombardo 1 1
189. | Liceo linguistico Sophie M. Scholl 2 1 2 2 1 8
190. ;| Magnifica Comunita degli Altipiani Cimbri 1 1
191. | Magnifica Comunita di Fiemme 2 2
192. | MART Rovereto 2 4 5 3 2 3 6 1 26
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n. oDsC 2015 2016: 2017 :2018 : 2019 2020 2021 | 2022 : 2023 : 2024  tot.
193. . METS (gia: Museo degli usi e costumi della gente trentina) 4 5 4 4 3 2 2 4 3 31
194. MUSE Trento 13 8 100 14 | 12 | 11 5 6 6 3 88
195. | Opera universitaria di Trento 1 1
196. ((j)iriFgg\tleer(Z;:é:)idente (gia: Associazione Incontri Internazionali 3 1 3 2 1 1 1 12
197.: RSA Sacra Famiglia di Arco 2 1 3
198.: SSD Rarinantes Valsugana 3 5 5 13
199. | Ufficio Servizio civile 1
200. : UICI Sezione territoriale di Trento 1
201.: UISP Comitato del Trentino 1 1
202.: Universita popolare trentina 1 1 1
203. : Universita degli studi di Trento 6 8 9 7 4 7 7 13 7 2 70
204. UNPLI Trentino 3 3 4 6 8 10 9 43

totale 177 . 224 280 327 1 304 | 267 241 321 i 293 60 | 249
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TAB. XI11/30.

SCUP 2015-2024

Proposte progettuali per organizzazione di servizio civile
(in ordine di numero di proposte presentate)

n. oDsC 20152016 : 2017 : 2018 : 2019 : 2020 : 2021 | 2022 | 2023 : 2024 | tot.
1. Comune di Trento 15 14 14 16 9 5 10 7 9 99
2. Cooperativa Progetto 92 2 11 15 ¢+ 17+ 14 8 9 11 99
3. MUSE Trento 13 100 14 ¢ 12 | 11 5 6 6 88
4. Associazione Noi Trento 1 2 4 16 12 10 8 17 14 87
5. i Caritas diocesana di Trento 9 10 15 13 6 4 7 6 8 78
6. Universita degli studi di Trento 6 8 9 7 4 7 7 13 7 2 70
7. i Associazione APPM 5 6 13 8 4 6 5 4 1 52
8. i Associazione ANFFAS Trentino 6 5 6 8 6 3 5 3 5 48
9. : Cooperativa Villa Maria 5 5 5 4 5 9 4 6 4 48
10. | Comune di Lavis 5 5 5 7 7 6 3 5 3 47
11. | Cooperativa GSH 4 6 5 5 6 4 6 6 5 47
12. | Comune di Ala 4 4 4 3 8 5 8 6 3 45
13. { UNPLI Trentino 3 3 4 6 8 10 9 43
14. | Cooperativa Villa Sant'lgnazio 6 3 3 4 3 3 5 4 7 1 39
15. | Comune di Rovereto 4 2 5 3 3 6 6 5 4 38
16. | Cooperativa La Rete 4 4 2 2 2 3 5 6 10 38
17. | APSS Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari 3 3 6 4 3 2 6 7 2 37
18. | Cooperativa Villaggio del Fanciullo SOS 1 3 3 4 5 4 9 7 37
19. | Istituto di istruzione Don Milani di Rovereto 5 12 8 3 4 1 1 2 36
20. i Comunita Murialdo 4 4 9 8 6 2 1 35
21. | APSP Santa Maria di Cles 3 5 3 3 3 3 3 5 4 34
22.  Associazione trentina accoglienza stranieri ATAS 1 3 5 6 5 4 3 3 2 32
23. | METS (gia: Museo degli usi e costumi della gente trentina) 4 5 4 4 3 2 2 4 3 31
24.  Fondazione Famiglia materna 1 2 4 2 4 3 4 7 3 30
25.  Gruppo cooperativo SPES 3 6 5 5 7 3 29
26. | APSP Casa Mia 3 2 2 9 2 7 3 28
27. : Cooperativa AMICA 3 6 4 5 1 1 2 6 28
28.  Associazione Centro Astalli Trento 2 1 3 3 4 7 6 27
29.  Consolida 4 8 4 3 4 3 1 27
30. : Fondazione Museo Civico di Rovereto 3 2 2 2 2 6 7 27
31. : MART Rovereto 2 4 5 3 2 3 6 26
32. | APSP Giovanni Endrizzi di Lavis 5 7 5 3 3 23
33.  Casa di accoglienza alla vita Padre Angelo 1 3 4 2 4 3 3 2 1 23
34. | Cooperativa Kaleidoscopio 2 3 2 4 1 3 2 3 2 1 23
35. | Associazione Valle Aperta 2 4 2 1 2 2 3 3 3 22
36. | Comune di Brentonico 3 2 1 7 1 3 3 2 22
37.  Cooperativa Punto d'Approdo 1 1 4 3 3 4 2 2 2 22
38. | APSP Cristani De Luca di Mezzocorona 4 2 2 3 2 3 1 2 1 1 21
39. : Cooperativa Incontra 1 2 2 2 3 5 2 2 2 21
40. : Consiglio provinciale di Trento 3 2 2 2 2 2 3 3 1 20
41. : Cooperativa Trentino Social Tank 3 8 6 3 20
42. | APSP Margherita Grazioli di Povo 2 4 3 4 3 3 19
43.  Associazione SAT Societa degli alpinisti tridentini 1 2 3 6 6 18
44. : Comune di Arco 4 4 2 5 18
45.  Consorzio Associazioni con il Mozambico 2 3 3 4 4 1 18
46. | Cooperativa SAD 3 5 4 5 17
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n. oDsC 201512016 : 2017 : 2018 : 2019 : 2020 : 2021 | 2022 | 2023 : 2024 | tot.
47.  Associazione ATSM Trento 1 1 1 3 2 2 2 4 16
48. | Associazione ATTA 2 1 2 2 1 3 1 2 2 16
49. | Istituto di istruzione Antonio Rosmini di Trento 1 1 1 2 2 5 3 1 16
50. i Comune di Mezzocorona 2 2 2 3 3 1 1 14
51.  Istituto comprensivo Rovereto Nord 1 2 2 2 4 3 14
52. i APSP di Brentonico 3 3 2 1 1 2 13
53. | Associazione Periscopio 1 1 1 1 1 2 1 1 3 13
54. i Comune di Ville d'Anaunia 2 2 2 2 3 2 13
55. i Cooperativa Impronte 1 2 2 2 1 2 3 13
56.  Istituto comprensivo Trento 5 3 2 4 1 1 2 13
57.  SSD Rarinantes Valsugana 3 5 5 13
58. i ASD Sportivando 5 2 12
59. | Associazione Ubalda Bettini Girella 1 1 1 2 12
60. | Fondazione Franco Demarchi 3 1 1 12
61 ((j)irisg\t/ir(z::;)idente (gia: Associazione Incontri Internazionali 3 1 3 2 1 1 1 12
62. | Associazione IRIS (gia: Associazione Insieme con gioia) 1 2 1 1 1 5 11
63. | Comune di Riva del Garda 2 3 11
64. : Cooperativa Arché 1 2 1 1 2 1 11
65. i Cooperativa Oltre 3 2 1 11
66. : Associazione Docenti Senza Frontiere 1 3 2 2 1 1 10
67. i Associazione InCo 2 1 1 1 3 2 10
68. | Cooperativa Girasole 1 1 1 2 2 2 1 10
69. | APS ARCI del Trentino 2 2 1 1 3 9
70. : ASD Societa podistica Novella 1 1 1 2 1 1 1 1 9
71. . Associazione Prodigio 1 1 1 2 1 1 1 1 9
72. : Comune di Comano Terme 1 1 1 1 1 1 1 2 9
73.  Cooperativa Il Gaviale 1 2 1 1 1 3 9
74. 1 APSP Centro servizi socio-sanitari e residenziali di Malé 1 2 2 2 1 8
75. | APSP Citta di Riva 1 1 2 1 1 1 1 8
76. : APSP Levico Curae 1 1 2 1 1 1 1 8
77.  ASD EquiPine 1 2 3 8
78. | ASD-APS Energie Alternative 2 1 1 1 1 8
79. i ASIF G.B. Chimelli 1 1 1 1 1 1 8
80. : Associazione Gruppo Oasi 1 1 1 1 1 2 1 8
81. i Centro per la cooperazione internazionale 1 1 1 1 4 8
82. : Centro Servizi Culturali Santa Chiara 1 1 3 2 1 8
83. | Comune di Sanzeno 4 1 2 8
84.  Cooperativa Grazie alla vita 1 2 1 8
85. | Cooperativa The Hub 1 1 1 2 1 8
86. : Gruppo Trentino di Volontariato GTV 2 1 1 1 1 1 8
87. | Istituto comprensivo Trento 6 1 1 1 1 2 1 1 8
88. i Liceo linguistico Sophie M. Scholl 2 1 2 2 1 8
89. | Associazione AGSAT 1 1 2 7
90. : Associazione Villa Argia 1 1 1 7
91. . Comune di Vallarsa 1 2 1 1 7
92. . Comune di Vallelaghi 2 1 1 7
93. | Cooperativa G. Veronesi 2 2 1 1 7
94. ' Cooperativa Smart 2 2 7
95. | AMNU SpA 1 1 1 1 6
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Parte XII

Progetti SCUP

oDsC

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

—
o
—

96.

ASD Artea

2

97.

Associazione Estuario

98.

Associazione Parco Fluviale Novella

99.

Comune di Isera

100.

Cooperativa Arianna

101.

Cooperativa Gruppo 78

NININiFPiP

102.

Cooperativa Il Faggio

RPIiNDNINDINiPFPiF

PR iR Nk

103.

ENS Ente nazionale per la protezione e l'assistenza dei sordi

- Trento

104.

APSP Civica di Trento

105.

APSP Clementino Vannetti

106.

Associazione Viracao&Jangada

107.

Cooperativa FAI

108.

Cooperativa Punto d'Incontro

109.

CSI Comitato provinciale di Trento

110.

Fondazione Bruno Kessler FBK

111.

Istituto comprensivo Aldeno Mattarello

112.

APSP Anaunia di Taio

113.

Associazione Aria

114.

Associazione Trentini nel mondo

115.

Associazione Yaku

116.

Comune di Aldeno

117.

Comune di Borgo Valsugana

118.

Cooperativa AbilNova (gia: AbC IRIFOR)

119.

Cooperativa Laboratorio sociale

120.

Fondazione trentina Alcide De Gasperi

121.

Acustica trentina

122.

APS L'alveare

123.

APSP San Giovanni di Mezzolombardo

124.

APSP Santo Spirito - Fondazione Montel di Pergine

125.

Associazione La Meta

126.

Associazione MLAL Trentino

127.

Associazione Portland

128.

Associazione Trentino con i Balcani

129.

Castello del Buonconsiglio

130.

Comune di Folgaria

131.

Cooperativa Eris effetto farfalla

132.

Cooperativa L'isola che non c'e

133.

E-Pharma Trento SpA

134.

Istituto comprensivo Trento 4

135.

Istituto culturale mocheno - Bersntoler Kulturinstitut

136.

RSA Sacra Famiglia di Arco

137.

Universita popolare trentina

138.

APS Carpe Diem

139.

APS Collettivo Clochart

140.

APS Oratorio di Mezzocorona

141.

APS Piazza Viva

142.

APS Sport senza frontiere

143.

APSP Beato de Tschiderer

144.

ASD Tennis Tavolo Lavis

NIRDINDINDINDINDINDIW W WiiWiWw Wi W Wi Wi W Wi Wiwiwih hipbhDMidhipDIDM DI OO0 O DI ODIiO:O:O
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Parte XII

Progetti SCUP

oDsC

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

—
o
—

145.

Associazione culturale Andromeda

146.

Associazione Famiglie tossicodipendenti

147.

Comune di Brez

148.

Comune di Cavalese

149.

Comune di Cloz

150.

Comune di Lavarone

151.

Comune di Pergine Valsugana

152.

Comune di Roncegno Terme

153.

Comune di Spiazzo

154.

Comune di Tione

155.

Conservatorio di musica Bonporti

156.

Cooperativa Citta Futura

157.

Cooperativa Proges

158.

Cooperativa Sacra Famiglia

159.

CRI Comitato provinciale ODV

160.

Istituto comprensivo Trento 3

NINDININDINDINDINDINDINDINDINDINDINDINININ

161.

Istituto Pace Sviluppo Innovazione ACLI del Trentino
IPSIA

N

162.

Magnifica Comunita di Fiemme

163.

UISP Comitato del Trentino

164.

Aldebra SpA

165.

APS InFusione

166.

APSP della Val di Fassa

167.

APSP delle Giudicarie esteriori

168.

Assocentro Consorzio Operatori Centro Storico Arco

169.

Associazione APAS

170.

Associazione Banco Alimentare del Trentino-Alto Adige

171.

Associazione Fies Project

172.

Associazione La magica fattoria di Sfruz

173.

Associazione Non Profit Network - CSV Trentino

174.

Associazione Teuta donne albanesi in Trentino

175.

Associazione Trentinosolidale

176.

Associazione Trento Film Festival TFF

177.

Camera di Commercio sezione di Trento CCIAA

178.

Comune di Dambel

179.

Comune di Dro

180.

Comune di Garniga Terme

181.

Comune di Mori

182.

Comune di Storo

183.

Comunita Alto Garda e Ledro

184.

Comunita Valsugana e Tesino

185.

Cooperativa Arcobaleno

186.

Cooperativa Casa

187.

Cooperativa La Ruota

188.

Cooperativa Senza Barriere

189.

Cooperativa Stella Montis

190.

Cooperativa Terre Comuni

191.

Eurobrico SpA

192.

FIM CISL Trentino

RikriRr R R R RRP R RRRPRRRRRRRRRRRRRRRRRERRNODN
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n. OoDSC 2015: 2016 : 2017 : 2018 : 2019 : 2020 : 2021 : 2022 : 2023 : 2024
193. | FM Impresa sociale 1

—
o
—

194. : Fondazione Don Lorenzo Guetti 1
195. | Fondazione Edmund Mach 1
196. | Fondazione Museo Storico del Trentino 1
197.: Gruppo UCT Uomo Citta Territorio 1
198. | Istituto comprensivo Trento 7 1

199. | Istituto di istruzione ITI Buonarroti-Pozzo di Trento 1

200. | Istituto di istruzione Martino Martini di Mezzolombardo 1

201. . Magnifica Comunita degli Altipiani Cimbri 1

202.: Opera universitaria di Trento 1

Rikr R R R R RRPR PR RPR

203. | Ufficio Servizio civile 1
204. : UICI Sezione territoriale di Trento 1
totale 177 224 280 : 327 304 | 267 : 241 i 321 : 293 | 60 2494

[y
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TAB. XI1/31.

SCUP 2015-2024
Proposte progettuali per organizzazione di servizio civile e per esito
(in ordine alfabetico di denominazione)

Parte XII

Progetti SCUP

n. OoDSC presentate approvate appnr%r\]/ate nopne;%p.
1 Acustica trentina 3 3 0,00%
2 Aldebra SpA 1 1 0,00%
3 AMNU SpA 6 6 0,00%
4 APS ARCI del Trentino 9 7 2 22,22%
5 | APS Carpe Diem 2 0 2 100,00%
6 | APS Collettivo Clochart 2 1 1 50,00%
7 APS InFusione 1 1 0,00%
8 | APS L'alveare 3 3 0,00%
9 | APS Oratorio di Mezzocorona 2 2 0,00%
10  APS Piazza Viva 2 2 0,00%
11 | APS Sport senza frontiere 2 1 1 50,00%
12 APSP Anauniadi Taio 4 3 1 25,00%
13 | APSP Beato de Tschiderer 2 1 1 50,00%
14 APSP Casa Mia 28 24 4 14,29%
15 | APSP Centro servizi socio-sanitari e residenziali di Malé 8 8 0,00%
16 | APSP Citta di Riva 8 7 1 12,50%
17  APSP Civica di Trento 4 1 20,00%
18 : APSP Clementino Vannetti 2 3 60,00%
19 | APSP Cristani De Luca di Mezzocorona 21 20 1 4,76%
20 | APSP della Val di Fassa 1 0,00%
21 : APSP delle Giudicarie esteriori 1 0 1 100,00%
22 : APSP di Brentonico 13 10 3 23,08%
23 i APSP Giovanni Endrizzi di Lavis 23 20 13,04%
24 | APSP Levico Curae 8 8 0,00%
25 | APSP Margherita Grazioli di Povo 19 19 0,00%
26 | APSP San Giovanni di Mezzolombardo 3 3 0,00%
27 : APSP Santa Maria di Cles 34 32 2 5,88%
28  APSP Santo Spirito - Fondazione Montel di Pergine 3 3 0,00%
29  APSS Azienda provinciale per i servizi sanitari 37 28 9 24,32%
30  ASD Artea 6 5 1 16,67%
31 | ASD EquiPine 8 5 3 37,50%
32  ASD Societa podistica Novella 9 9 0,00%
33 . ASD Sportivando 12 9 3 25,00%
34 : ASD Tennis Tavolo Lavis 2 2 0,00%
35  ASD-APS Energie Alternative 8 7 1 12,50%
36 | ASIF G.B. Chimelli 8 8 0,00%
37  Assocentro Consorzio Operatori Centro Storico Arco 1 0 1 100,00%
38 | Associazione AGSAT 7 5 2 28,57%
39 : Associazione ANFFAS Trentino 48 43 5 10,42%
40  Associazione APAS 1 1 0,00%
41  Associazione APPM 52 49 3 577%
42  Associazione Aria 4 2 2 50,00%
43 | Associazione ATSM Trento 16 12 4 25,00%
44 Associazione ATTA 16 12 4 25,00%
45 : Associazione Banco Alimentare del Trentino-Alto Adige 1 1 0,00%
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n. OoDSC presentate approvate appnr?)?/ate nopne;%p.
46 | Associazione Centro Astalli Trento 27 23 4 14,81%
47  Associazione culturale Andromeda 2 2 0,00%
48 | Associazione Docenti senza frontiere 10 9 1 10,00%
49 | Associazione Estuario 6 6 0,00%
50  Associazione Famiglie tossicodipendenti 0 2 100,00%
51  Associazione Fies Project 1 0,00%
52  Associazione Gruppo Oasi 8 0,00%
53 | Associazione InCo 10 10 0,00%
54 Associazione IRIS (gia Associazione Insieme con gioia) 11 9 2 18,18%
55  Associazione La magica fattoria di Sfruz 1 1 0,00%
56 | Associazione La Meta 3 2 1 33,33%
57  Associazione MLAL Trentino 3 2 1 33,33%
58 | Associazione Noi Trento 87 83 4 4,60%
59 | Associazione Non Profit Network - CSV Trentino 1 1 0,00%
60 | Associazione Parco Fluviale Novella 6 5 1 16,67%
61  Associazione Periscopio 13 12 1 7,69%
62 | Associazione Portland 3 3 0,00%
63  Associazione Prodigio 9 9 0,00%
64 | Associazione SAT Societa degli alpinisti tridentini 18 13 5 27,78%
65 | Associazione Teuta donne albanesi in Trentino 1 0 1 100,00%
66 | Associazione trentina accoglienza stranieri ATAS 32 29 3 9,38%
67  Associazione Trentini nel mondo 4 4 0,00%
68  Associazione Trentino con i Balcani 3 3 0,00%
69 | Associazione Trentinosolidale 1 0 1 100,00%
70 i Associazione Trento Film Festival TFF 1 1 0,00%
71 : Associazione Ubalda Bettini Girella 12 11 1 8,33%
72 Associazione Valle Aperta 22 22 0,00%
73 | Associazione Villa Argia 7 7 0,00%
74 Associazione Viracao&Jangada 5 1 4 80,00%
75  Associazione Yaku 4 4 0,00%
76 i Camera di Commercio sezione di Trento CCIAA 1 0 1 100,00%
77 : Caritas diocesana di Trento 78 70 8 10,26%
78  Casadi accoglienza alla vita Padre Angelo 23 18 5 21,74%
79  Castello del Buonconsiglio 3 3 0,00%
80  Centro per la cooperazione internazionale 1 12,50%
81  Centro Servizi Culturali Santa Chiara 1 12,50%
82 : Comunedi Ala 45 38 7 15,56%
83 : Comune di Aldeno 4 2 2 50,00%
84 : Comune di Arco 18 18 0,00%
85  Comune di Borgo Valsugana 4 3 1 25,00%
86 | Comune di Brentonico 22 21 1 4,55%
87  Comune di Brez 2 0 2 100,00%
88 : Comune di Cavalese 2 2 0,00%
89 : Comune di Cloz 2 0 2 100,00%
90 : Comune di Comano Terme 9 9 0,00%
91 | Comune di Dambel 1 1 0,00%
92 | Comune di Dro 1 1 0,00%
93  Comune di Folgaria 3 0 3 100,00%
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Annuario SCUP 2015-2024 Parte XII

n. OoDSC presentate approvate appnr?)?/ate nopne;%p.
94 Comune di Garniga Terme 1 100,00%
95 | Comune di Isera 3 50,00%
96 | Comune di Lavarone 0,00%
97  Comune di Lavis 47 47 0,00%
98 | Comune di Mezzocorona 14 14 0,00%
99 | Comune di Mori 1 0,00%
100 | Comune di Pergine Valsugana 1 1 50,00%
101 ' Comune di Riva del Garda 11 10 1 9,09%
102 | Comune di Roncegno Terme 2 1 1 50,00%
103 ' Comune di Rovereto 38 26 12 31,58%
104  Comune di Sanzeno 8 0,00%
105 | Comune di Spiazzo 1 1 50,00%
106 : Comune di Storo 0 1 100,00%
107 : Comune di Tione 1 1 50,00%
108 : Comune di Trento 99 95 4 4,04%
109  Comune di Vallarsa 4 57,14%
110 | Comune di Vallelaghi 1 14,29%
111 : Comune di Ville d'Anaunia 13 12 1 7,69%
112 : Comunita Alto Garda e Ledro 1 0 1 100,00%
113 : Comunita Murialdo 35 29 6 17,14%
114 ' Comunita Valsugana e Tesino 1 0 1 100,00%
115  Conservatorio di musica Bonporti 2 0 2 100,00%
116  Consiglio provinciale di Trento 20 20 0,00%
117 | Consolida 27 24 3 11,11%
118 : Consorzio Associazioni con il Mozambico 18 17 1 5,56%
119  Cooperativa AbilNova (gia: AbC IRIFOR) 4 4 0,00%
120 | Cooperativa AMICA 28 26 2 7,14%
121  Cooperativa Arché 11 10 1 9,09%
122  Cooperativa Arcobaleno 1 0 1 100,00%
123  Cooperativa Arianna 6 5 1 16,67%
124 | Cooperativa Casa 1 1 0,00%
125  Cooperativa Citta Futura 2 2 0,00%
126 : Cooperativa Eris effetto farfalla 3 2 1 33,33%
127  Cooperativa FAI 5 5 0,00%
128  Cooperativa G. Veronesi 7 5 2 28,57%
129  Cooperativa Girasole 10 7 3 30,00%
130 | Cooperativa Grazie alla vita 8 6 2 25,00%
131 | Cooperativa Gruppo 78 6 3 3 50,00%
132 | Cooperativa GSH 47 38 9 19,15%
133  Cooperativa Il Faggio 5 1 16,67%
134  Cooperativa Il Gaviale 9 0,00%
135  Cooperativa Impronte 13 10 3 23,08%
136 : Cooperativa Incontra 21 20 1 4,76%
137 | Cooperativa Kaleidoscopio 23 21 2 8,70%
138 | Cooperativa La Rete 38 37 1 2,63%
139 | Cooperativa La Ruota 1 0,00%
140 | Cooperativa Laboratorio sociale 4 2 50,00%
141 | Cooperativa L'isola che non c'e 3 0,00%
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n. OoDSC presentate approvate appnr?)?/ate nopne;%p.
142 | Cooperativa Oltre 11 7 4 36,36%
143 | Cooperativa Proges 2 1 50,00%
144 | Cooperativa Progetto 92 99 99 0,00%
145 | Cooperativa Punto d'Approdo 22 20 2 9,09%
146 | Cooperativa Punto d'Incontro 5 4 1 20,00%
147  Cooperativa Sacra Famiglia 2 1 1 50,00%
148 | Cooperativa SAD 17 17 0,00%
149 | Cooperativa Senza Barriere 1 0 1 100,00%
150 | Cooperativa Smart 7 7 0,00%
151 | Cooperativa Stella Montis 1 1 0,00%
152 | Cooperativa Terre Comuni 1 1 0,00%
153 | Cooperativa The Hub 8 7 1 12,50%
154 ' Cooperativa Trentino Social Tank 20 19 1 5,00%
155  Cooperativa Villa Maria 48 45 3 6,25%
156  Cooperativa Villa Sant'lgnazio 39 36 3 7,69%
157 | Cooperativa Villaggio del Fanciullo SOS 37 34 3 8,11%
158 | CRI Comitato provinciale ODV 2 0 2 100,00%
159 | CSI Comitato provinciale di Trento 2 40,00%
160 ErNeﬁtEnte nazionale per la protezione e I'assistenza dei sordi - 6 4 2 33.33%
161 ' E-Pharma SpA 3 3 0,00%
162 | Eurobrico SpA 1 1 0,00%
163  FIM CISL Trentino 1 1 0,00%
164  FM Impresa sociale 1 1 0,00%
165  Fondazione Bruno Kessler FBK 5 5 0,00%
166  Fondazione Don Lorenzo Guetti 1 1 0,00%
167 | Fondazione Edmund Mach 1 1 0,00%
168 | Fondazione Famiglia materna 30 27 3 10,00%
169 | Fondazione Franco Demarchi 12 11 1 8,33%
170  Fondazione Museo Civico di Rovereto 27 25 2 7,41%
171  Fondazione Museo Storico del Trentino 1 1 0,00%
172  Fondazione trentina Alcide De Gasperi 4 4 0,00%
173 | Gruppo cooperativo SPES 29 24 5 17,24%
174 : Gruppo Trentino di Volontariato GTV 8 7 1 12,50%
175  Gruppo UCT Uomo Citta Territorio 1 0,00%
176 | Istituto comprensivo Aldeno Mattarello 5 3 40,00%
177  Istituto comprensivo Rovereto Nord 14 12 14,29%
178  Istituto comprensivo Trento 3 1 50,00%
179 | Istituto comprensivo Trento 4 3 0,00%
180 | Istituto comprensivo Trento 5 13 11 2 15,38%
181 | Istituto comprensivo Trento 6 7 1 12,50%
182  Istituto comprensivo Trento 7 1 0,00%
183  Istituto culturale mocheno - Bersntoler Kulturinstitut 2 1 33,33%
184  Istituto di istruzione Antonio Rosmini di Trento 16 13 3 18,75%
185 | Istituto di istruzione Don Milani di Rovereto 36 28 8 22,22%
186  Istituto di istruzione ITI Buonarroti-Pozzo di Trento 1 100,00%
187  Istituto di istruzione Martino Martini di Mezzolombardo 1 100,00%
188 | Istituto Pace Sviluppo Innovazione ACLI del Trentino IPSIA 2 100,00%
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n. OoDSC presentate approvate appnr?)?/ate nopne;%p.
189 | Liceo linguistico Sophie M. Scholl 8 6 2 25,00%
190 | Magnifica Comunita degli Altipiani Cimbri 1 0 1 100,00%
191 | Magnifica Comunita di Fiemme 2 2 0,00%
192 MART Rovereto 26 24 2 7,69%
193  METS (gia: Museo degli usi e costumi della gente trentina) 31 31 0,00%
194  MUSE Trento 88 86 2 2,27%
195 | Opera universitaria di Trento 1 0 1 100,00%
196 g(r)l\zle:rt:tc()))cmdente (gia Associazione Incontri Internazionali di 12 9 3 25.00%
197 | RSA Sacra Famiglia di Arco 3 2 1 33,33%
198 | SSD Rarinantes Valsugana 13 9 4 30,77%
200 | Ufficio Servizio Civile 1 0,00%
201 | UICI Sezione territoriale di Trento 1 0,00%
202 : UISP Comitato del Trentino 2 0,00%
203  Universita popolare trentina 2 33,33%
204  Universita degli studi di Trento 70 65 5 7,14%
205 | UNPLI Trentino 43 37 6 13,95%

totali 2494 2191 303 12,15%
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TAB. XI11/32.

SCUP 2015-2024

Proposte progettuali presentate dalla stessa organizzazione

quantita OoDsC perc. cumul.

un progetto 40 19,70% 19,70%
due progetti 26 12,81% 32,51%
tre progetti 17 8,37% 40,89%
quattro progetti 9 4,43% 45,32%
cinque progetti 8 3,94% 49,26%
da 6 a 10 progetti 38 18,72% 67,98%
da 11 a 20 progetti 26 12,81% 80,79%
da 21 a 30 progetti 15 7,39% 88,18%
da 31 a 40 progetti 11 5,42% 93,60%
da 41 a 50 progetti 6 2,96% 96,55%
da 51 a 60 progetti 1 0,49% 97,04%
da 61 a 70 progetti 1 0,49% 97,54%
da 71 a 80 progetti 1 0,49% 98,03%
da 81 a 90 progetti 2 0,99% 99,01%
oltre 90 progetti 2 0,99% 100,00%

Progetti SCUP

La colonna “ODSC” indica quante organizzazioni hanno presentato nel periodo considerato i diversi numeri di progetti.

| progetti
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TAB. XI11/33.
SCN 2015-2024

Proposte progettuali presentate per anno
anno proposte

2015 49

2016 26

2017 24

2018 18

2019 14
totale 131

2020 2

2021 2

In attuazione di una norma del 2006 alla Provincia autonoma di Trento (al pari di tutte le Regioni) & stata riconosciuta la competenza
per la gestione anche del servizio civile nazionale (SCN) relativamente ai progetti realizzati sul proprio territorio. Tale compito si &
esaurito nel 2019, a seguito della riforma nazionale del 2017, istitutiva del SCU.

Nel 2020 e nel 2021 USC ha provveduto ad effettuare I’istruttoria per la valutazione di 2 progetti SCU ogni anno.

TAB. XI1/34.
SCN 2015-2024
Valutatori
valutatore proposte
Braga 72
Ferrari 63
totale 135

Vedi nota alla tabella precedente.

TAB. XI1/35.
SCN 2015-2024
Esiti
esito proposte
Approvati 116
Non approvati 19
totale 135
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TAB. XI1/36.

SCN 2015-2024

Proposte progettuali per organizzazione di servizio civile per anno
(in ordine alfabetico di denominazione)

Progetti SCUP

n.

ODSC

2015

2016

2017

2018

2019

—
o
—

APS Oratorio di Mezzocorona

APSP Santa Maria di Cles

APSP Cristani De Luca di Mezzocorona

APSP Giovanni Endrizzi di Lavis

RiRiEk -

ASD Sportivando

Associazione ADA

RiRiPiP -

Associazione AGSAT

e

Associazione ANFFAS Trentino

OCIOOINOIOIRWINIF

Associazione culturale Aria

AN
o

Associazione Minipolifonici

[y
[N

Associazione Murialdo del Trentino-Alto Adige

[EEN
N

Associazione Noi Trento

=
w

Associazione Periscopio

[N
SN

Associazione provinciale per i minori

RiRriP WR RN

[EEN
S

Associazione sportiva dilettantistica tennistavolo Lavis

[ERN
»

Associazione trentina accoglienza stranieri ATAS

[ERN
~

Associazione Ubalda Bettini Girella

=
(o]

Associazione Valle aperta

=
[(e]

Casa di accoglienza alla vita Padre Angelo

Rk

N
o

Comune di Borgo Valsugana

N
e

Comune di Lavis

N
N

Comune di Romallo

N
w

Comune di Trento

N
i

Cooperativa Girasole

N
o1

Cooperativa GSH

N
[op]

Cooperativa il Bucaneve

N
-~

Cooperativa Il faggio

N
o)

Cooperativa IRIFOR del Trentino

N
©

Cooperativa Kaleidoscopio

w
o

Cooperativa La rete

w
iy

Cooperativa Punto d'approdo

w
N

Cooperativa Villa Sant’Ignazio

w
w

Cooperativa Villaggio del fanciullo SOS

RiRPr R P ORRPRRRRNPRPRRRRP PR

NiR P

w
B

Fondazione Famiglia materna

w
(3]

Gruppo OASI di Cadine

w
»

Gruppo trentino di volontariato

RiRikPiIN P

=i

w
~

Gruppo UCT Uomo Citta Territorio

w
(o]

Istituto Antonio Rosmini Trento

w
©

Istituto di istruzione "Marie Curie" di Pergine Valsugana

N
o

MUSE Trento

SN
(WY

MART Rovereto

IS
N

Museo degli usi e costumi della gente trentina

S
w

Unione italiana dei ciechi e degli ipovedenti Trento

PP WW R R P PP

Wik ORI PMADDPINIONOIWIRARP WOIRLRINIPIWRIOIOIOIIN N OIRIOIIWIRLR P AERPINDNIPEP N OIIOIIN

totali

o
©

26

24

18

14

131

| progetti
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TAB. XI1/37.

SCN 2015-2024

Proposte progettuali per durata

La durata prevista dal SCN era di 12 mesi per tutti i progetti.

TAB. XI1/38.
SCN 2015-2024
Proposte progettuali per numero di posti

2 posti 40
3 posti 10
4 posti 33
5 posti 9
6 posti 14
7 posti 2
8 posti 11
9 posti 0
10 posti 12
totale 131

Il numero minimo di posti richiesto dal SCN era 2. La media ¢ di 4,53 posti per progetto.

TAB. XI1/39.
SCN 2015-2024
Proposte progettuali per ambito di attivita

Ambiente 1 0,76%
Assistenza 82 62,60%
Educazione e promozione culturale 37 28,24%
Patrimonio artistico e culturale 11 8,40%
totali 131 100%

| progetti

Progetti SCUP
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Parte XIII
Gli OLP e le OLP del servizio civile universale provinciale

OLP

In questa sezione si presentano i dati riferiti ai/alle OLP del servizio civile universale provinciale.

ELENCO DELLE TABELLE

X11/1.  OLP: formazione di base
XI1/2.  OLP: formazione di base per anno
X1/3.  OLP: livelli successivi al primo
XI1/4.  OLP: partecipazione ai livelli successivi al primo
X11/5.  OLP: moduli proposti per anno e per livello (livelli da base a 6)
XI/6.  OLP: giornate di formazione per anno e per livello
XI/7.  OLP: incontri digitali* di formazione per anno e per livello
XI/8.  OLP: moduli tematici* proposti per anno e per livello dal 2022 (livellida 4 a 7)
X11/9.  OLP: moduli tematici > titolo proposti dal 2022
XI11/10.  OLP per sesso
XI1/11.  OLP per sesso e per anno (valori assoluti)
XI1/12.  OLP per sesso e per anno (valori percentuali)
XI11/13.  OLP per ODSC
XIN/14. OLP: ODSC* per numero di OLP formati
XI1/15.  OLP: Numero complessivo di giovani seguiti dal 2019 al 2024
TAB. XI1I/1.

SCUP 2015-2024
OLP: formazione di base

modalita OLP %
modulo base 1045  92,56%
adeguamento* 84 7,44%
totali 1129 100%

* Moduli di durata ridotta rivolta a OLP formati/e negli anni precedenti 1’istituzione di SCUP.

TAB. XI111/2.
SCUP 2015-2024
OLP: formazione di base per anno

anno adeg. base tot.
2015 - 177 177
2016 126 126
2017 61 132 193
2018 23 134 157
2019 108 108
2020 48 48
2021 127 127
2022 88 88
2023 87 87
2024 18 18

totali 84 1045 1129
Gli/Le OLP
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Annuario SCUP 2015-2024
TAB. XI111/3.
SCUP 2015-2024
OLP: livelli successivi al primo
modalita OLP %
nessuno* 523 46,30%
moduli successivi al primo 606 53,70%
totali 1129 100%
* OLP che hanno partecipato solo al modulo base.
TAB. XI11/4.
SCUP 2015-2024
OLP: partecipazione ai livelli successivi al primo
livello periodo OLP %
livello 2 2017-2024 596 98,35%
livello 3 2018-2024 364 60,07%
livello 4 2019-2024 199 32,84%
livello 5 2021-2024 110 18,15%
livello 6 2022-2024 45 7,43%
livello 7 2023-2024 14 2,31%

La percentuale ¢ calcolata sul numero di coloro che hanno preso parte a moduli successivi al primo.

TAB. XII1/5.
SCUP 2015-2024

OLP: moduli proposti per anno e per livello (livelli da base a 6)

anno adeg. base liv.2 liv.3 liv.4* liv.5* liv.6* tot.
2015 8 8
2016 7 7
2017 4 6 5 15
2018 3 7 6 2 18
2019 6 8 6 2 22
2020 3(a) 2 2 2(c) 9
2021 8 (b) 5(c) 6 (d) 4 (e) 2(c) 24
2022 5 4 4 1 1 1 16
2023 4 4 3 11
2024 (fino 1/3) 1 1 1 3

totali 7 55 35 24 9 2 1 133

* in aggiunta ai moduli tematici.

Note
(a) di cui 1 digitale
(b) di cui 4 digitali
(c) di cui 1 digitale
(d) di cui 2 digitali
(e) di cui 3 digitali

Gli/Le OLP

OLP
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TAB. XI11/6.
SCUP 2015-2024
OLP: giornate di formazione per anno e per livello
anno adeg. base liv.2 liv.3 liv.4 liv.5 liv.6 tot.
2015 6 6
2016 14 14
2017 4 12 5 21
2018 3 14 6 2 25
2019 12 8 6 2 28
2020 4 2 2 1 9
2021 8 3 4 1 1 17
2022 10 4 4 7 1 1 27
2023 8 4 3 6 21
2024 (fino 1/3) 2 1 1 1 5
totali 7 90 33 22 18 2 1 173
TAB. XII1/7.
SCUP 2015-2024
OLP: incontri digitali* di formazione per anno e per livello
anno adeg. base liv.2 liv.3 liv.4 liv.5 liv.6 tot.
2015 0
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 4 2 6
2021 16 4 4 6 2 32
2022 0
2023 0
2024 (fino 1/3) 0
totali 0 20 4 4 8 2 38

* della durata di 3 ore.

TAB. XII1/8.
SCUP 2015-2024

OLP: moduli tematici* proposti per anno e per livello dal 2022 (livellida 4 a 7)

OLP

* i moduli tematici (MT) non sono legati ad uno specifico livello ma possono essere scelti liberamente dal quarto livello

anno MT
2022 5
2023 6
2024 (fino 1/3) 1
totali 12
in avanti.
Gli/Le OLP
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TAB. XI111/9.
SCUP 2015-2024
OLP: moduli tematici > titoli proposti dal 2022

Come fare la valutazione attitudinale

e Le capacita personali di comunicazione e di negoziazione
e L'emotivita in situazioni complesse (nostra e degli altri)
o Prospettive di resilienza: approcci e declinazioni operative
e Quel che abbiamo comunicato € quello che I'altro ha capito
¢ Reframing: strategie e tecniche di ristrutturazione cognitiva per il tutoraggio e per il coaching
e Team working e leadership
e Tecniche di comunicazione e d'improvvisazione per gestire relazioni lavorative
TAB. XI111/10.
SCUP 2015-2024
OLP per sesso
Sesso OLP %
Femmine 803 71,12%
Maschi 326 28,88%
totali 1129 100%
TAB. XI1/11.

SCUP 2015-2024
OLP per sesso e per anno
(valori assoluti)

anno F M tot.
2015 121 56 177
2016 80 47 127
2017 132 60 192
2018 124 33 157
2019 82 26 108
2020 34 14 48
2021 95 32 127
2022 63 25 88
2023 59 28 87
2024 13 5 18

totali 803 326 1129
Gli/Le OLP

OLP
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TAB. XI111/12.
SCUP 2015-2024
OLP per sesso e per anno
(valori percentuali)
anno F M tot.
2015 68,36%  31,64% : 100%
2016 62,99% 37,01% : 100%
2017 68,75% @ 31,25% @ 100%
2018 78,98% : 21,02% @ 100%
2019 75,93%  24,07% @ 100%
2020 70,83%  29,17% : 100%
2021 74,80%  25,20% : 100%
2022 71,59% 28,41% : 100%
2023 67,82% @ 32,18% @ 100%
2024 72,22% @ 27,78% = 100%
totali 71,12% : 28,88% @ 100%
TAB. XI11/13.
SCUP 2015-2024
OLP per ODSC
OLP nell’organizzazione ODSC %
10LP 75 36,15%
2 0OLP 39 18,31%
3 0OLP 27 12,68%
4 OLP 8 3,76%
50LP 15 7,04%
6 OLP 9 4,23%
8 OLP 12 5,63%
9 OLP 1 0,47%
da10a150LP 11 5,16%
da 16 a30 OLP 8 3,76%
oltre 30 OLP 6 2,82%
totale 211 100%
Gli/Le OLP

OLP
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TAB. XI111/14.
SCUP 2015-2024
OLP: ODSC* per numero di OLP formati

n. organizzazione di servizio civile OLP
1 | Associazione Noi Trento 41
2 . Associazione APPM 34
3 Comune di Trento 34
4  Cooperativa Incontra 32
5  Associazione ANFFAS Trentino 31
6  UNPLI Trentino 31
7 | Caritas diocesana di Trento 30
8  Cooperativa Progetto 92 22
9  Cooperativa Villaggio del fanciullo SOS 22
10 | Azienda provinciale per i servizi sanitari APSS 21
11 | Universita degli studi di Trento 21
12 : MUSE Trento 20
13  Cooperativa Villa Maria 19
14 : Comune di Rovereto 18
15 : Comunita Murialdo 15
16 | Istituto comprensivo Trento 6 15
17 | Associazione Centro Astalli Trento 12
18 : Comune di Ala 12
19 : Comune di Arco 12
20  Cooperativa Kaleidoscopio 12
21 | Gruppo cooperativo SPES 12
22 Fondazione Famiglia Materna 11
23 APSP Casa Mia 10
24  APSP Levico Curae 10
25  Cooperativa GSH 10
26 . ASIF G.B. Chimelli 9
27  Associazione Ubalda Bettini Girella 8
28  Comune di Lavis 8
29  Cooperativa La Rete 8
30  Cooperativa Punto d'approdo 8
31 | Istituto comprensivo Trento 5 8
32 | APSP Margherita Grazioli di Povo 7
33  APSP Santa Maria di Cles 7
34 ' Associazione SAT Societa degli alpinisti tridentini 7
35  Casa di accoglienza alla vita Padre Angelo 7
36  Cooperativa Trentino Social Tank 7
37  Cooperativa Villa Sant'lgnazio 7
38 | MART Rovereto 7
39  APSP Giovanni Endrizzi di Lavis 6
40  Associazione trentina accoglienza stranieri ATAS 6
41 | Associazione Valle Aperta 6
42 | Castello del Buonconsiglio 6
43 | Comune di Riva del Garda 6
44 Cooperativa AMICA 6
45 : Fondazione Franco Demarchi FD 6
46 | Fondazione Museo Civico di Rovereto 6
47 | Istituto comprensivo Rovereto Nord 6
48 = APSP Clementino Vannetti 5
49 | ASD Sportivando 5
Gli/Le OLP

OLP
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organizzazione di servizio civile

OLP

50

Associazione Villa Argia

51

Comune di Brentonico

52

Comune di Vallelaghi

53

Comune di Ville d'’Anaunia

54

Consiglio provinciale di Trento

55

ConSolida

56

Cooperativa Gruppo 78

57

Cooperativa L'isola che non c'e

58

Cooperativa Punto d'Incontro

59

Cooperativa Smart

60

Istituto di istruzione Antonio Rosmini di Trento

61

Istituto di istruzione Don Milani di Rovereto

62

Museo etnografico trentino METS

63

APS Oratorio di Mezzocorona

64

Associazione La magica fattoria di Sfruz

65

Associazione Prodigio

66

Conservatorio di musica Bonporti

67

Cooperativa SAD

68

Fondazione Bruno Kessler FBK

69

Liceo linguistico Sophie Scholl

70

UICI Sezione territoriale di Trento

71

APS ARCI del Trentino

72

APS Energie Alternative

73

APSP Beato de Tschiderer

74

APSP Citta di Riva

75

APSP Civica di Trento

76

APSP Santo Spirito - Fondazione Montel di Pergine

77

ASD Artea

78

Associazione AGSAT

79

Associazione ATSM Trento

80

Associazione Docenti Senza Frontiere

81

Associazione Estuario

82

Associazione Gruppo Oasi

83

Associazione INCO

84

Associazione Periscopio

85

Centro Servizi Culturali Santa Chiara

86

Comune di Aldeno

87

Comune di Mezzocorona

88

Comune di Mori

89

Consorzio Associazioni con il Mozambico CAM

90

Cooperativa Amalia Guardini

91

Cooperativa Il Faggio

92

Cooperativa Stella Montis

93

E-Pharma SpA

94

Istituto Pace Sviluppo Innovazione ACLI del Trentino IPSIA

95

Istituto comprensivo Trento 3

96

Istituto comprensivo Trento 4

97

RSA Sacra Famiglia di Arco

98

APS Carpe Diem

99

APS Collettivo Clochart

100

APSP Cristani de Luca di Mezzocorona

101

APSP di Brentonico

102

ASD EquiPiné

NINDINDINDINDIWW W W W WWWWW W W W W W W W W W W W W WWW W W MMMMMMMMAMAMQOOIOIIOIIOTOT:OT:O01:01:01:01:01:01:01

Gli/Le OLP

OLP
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organizzazione di servizio civile

OLP

103

ASD Societa podistica Novella

104

Associazione Andromeda Dro

105

Associazione APAS

106

Associazione Aria

107

Associazione ATTA

108

Associazione IRIS

109

Associazione MLAL Trentino

110

Associazione Parco Fluviale Novella

111

Associazione Trentino con i Balcani

112

Centro antiviolenza di Rovereto

113

Centro per la cooperazione internazionale

114

Collegio Arcivescovile Celestino Endrici

115

Comune di Borgo Valsugana

116

Comune di Cavalese

117

Comune di Comano Terme

118

Comune di Dambel

119

Comune di Dro

120

Comune di Novella

121

Comune di Sanzeno

122

Comune di Vallarsa

123

Cooperativa ERIS Effetto farfalla

124

Cooperativa Arché

125

Cooperativa Arianna

126

Cooperativa FAI

127

Cooperativa Il Gaviale

128

Cooperativa Impronte

129

Cooperativa La Ruota

130

Cooperativa Oltre

131

CRI Comitato di Trento ODV

132

Istituto comprensivo Trento 7

133

Istituto culturale mocheno - Bersntoler Kulturinstitut

134

Oriente Occidente

135

SSD Rarinantes Valsugana

136

UISP Comitato del Trentino

137

Acustica trentina

138

AmAmbiente SpA

139

APS InFusione

140

APS L'alveare

141

APS Piazza Viva

142

APSP Anaunia di Taio

143

APSP Centro servizi socio-sanitari e residenziali di Malé

144

APSP di Fassa

145

APSP Rosa dei Venti di Condino

146

APSP San Giovanni di Mezzolombardo

147

ASD Mercanti di Luce

148

ASD Tennis Tavolo Lavis

149

Associazione Centro Antidroga

150

Associazione Famiglie Tossicodipendenti AFT

151

Associazione Il teatro delle quisquilie

152

Associazione Non Profit Network/CSV Trentino

153

Associazione Portland

154

Associazione Rete Radie Resh

155

Associazione Scuola Materna S. Antonio

PP RPPRPRPRPPRPRPRPRPPRPRPRPPRPRPPRPRPRRPRPRPPFPPFPIFPIFPNNDNDNNDNDNNDNDNDNDNNDNNNDNINDNDNININNNDNININININNDNNDNN

Gli/Le OLP

OLP
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organizzazione di servizio civile

OLP

156

Associazione Teuta donne albanesi in Trentino

157

Associazione Trentini nel mondo

158

Associazione Trentinosolidale

159

Associazione Trento Film Festival TFF

160

Associazione Viracao&Jangada

161

Associazione Yaku

162

Casa cooperativa sociale

163

Cooperativa Chindet

164

Comune di Drena

165

Comune di Folgaria

166

Comune di Lavarone

167

Comune di Pergine Valsugana

168

Comune di Roncegno Terme

169

Comune di Sarnonico

170

Comune di Spiazzo

171

Comune di Storo

172

Comune di Tione di Trento

173

Comunita della Valle di Cembra

174

Comunita Valsugana e Tesino

175

Comunita della Vallagarina

176

Consorzio Assocentro

177

Consorzio dei comuni trentini

178

Cooperativa AbilNova

179

Cooperativa AERAT

180

Cooperativa Arcobaleno

181

Cooperativa Autismo trentino

182

Cooperativa Citta futura

183

Cooperativa Grazie alla vita

184

Cooperativa Laboratorio sociale

185

Cooperativa Lavoro

186

Cooperativa Proges

187

Cooperativa Terre Comuni

188

Cooperativa The Hub

189

CSI Comitato provinciale di Trento

190

ENS Trento

191

FIM CISL Trentino

192

FM Impresa sociale

193

Fondazione Crosina Sartori Cloch

194

Fondazione Edmund Mach

195

Fondazione Museo storico del Trentino

196

Fondazione trentina Alcide De Gasperi

197

Gruppo Trentino di Volontariato GTV

198

Gruppo UCT Uomo Citta Territorio

199

Isituto comprensivo Avio

200

Istituto comprensivo Aldeno Mattarello

201

Istituto comprensivo Mezzolombardo-Paganella

202

Istituto comprensivo Rovereto Est

203

Istituto comprensivo Trento 2

204

Istituto di istruzione Marie Curie di Pergine

205

Lega nazionale per la difesa del cane Sezione di Trento

206

Liceo Rosmini di Rovereto

207

Magnifica Comunita degli Altipiani Cimbri

208

Magnifica Comunita di Fiemme

R R R RRRRRRRRRRRRRRRRRRRRRRRRRRRRRRRRRRRRRRPRRRPRRRPRRRPRRPRPRRRRPRRE

Gli/Le OLP

OLP
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n. organizzazione di servizio civile OLP
209 . Museo diocesano tridentino 1
210  Opera Universitaria 1
211 | Universita Popolare Trentina UPT 1
totale 1000
Non conosciuta** 129
complessivo 1129

OLP

* La lista delle ODSC non coincide con I’Albo delle Organizzazioni di servizio civile perché gli/le OLP formati possono

far parte di organizzazioni non piu/non ancora iscritte 0 possono aver cambiato lavoro.
** OLP formati che sono passati ad organizzazioni dove non ¢’¢ il servizio civile.

TAB. XII1/15.
SCUP 2015-2024

OLP: Numero complessivo di giovani seguiti dal 2019 al 2024
giovani seguiti OLP %
15-20 giovani 2 0,41%
10-15 giovai 18 3,67%
6-9 giovani 48 9,78%
5 giovani 25 5,09%
4 giovani 52 10,59%
3 giovani 53 10,79%
2 giovani 113 23,01%
1 giovane 180 36,66%
totali 491 100,00%

Gli/Le OLP
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Annuario SCUP 2015-2024 Parte X1V Risorse impiegate

Parte XIV
Le risorse impiegate

In questa sezione si presentano i dati riferiti alle risorse impiegate per la gestione del servizio civile
universale provinciale.

ELENCO DELLE TABELLE
XIV/1.  Finanziamento per anno
XIV/2.  Impegni contabili per anno
XIV/3. Liquidato per anno

TAB. XIV/1.
SCUP 2015-2024
Finanziamento per anno

anno €
2015 475.000,00
2016 1.185.547,16
2017 2.181.781,76
2018 2.478.000,00
2019 2.471.000,00
2020 2.432.000,00
2021 2.300.000,00
2022 2.300.000,00
2023 2.350.000,00
2024 2.350.000,00

Totale stanziamenti dei due capitoli di bilancio relativi al servizio civile provinciale.

TAB. XIV/2.
SCUP 2015-2024
Impegni contabili per anno

anno €

2015 388.762,20

2016 1.080287,78
2017 1.988.398,82
2018 2.098.696,31
2019 2.073.272,01
2020 1.973.681,03
2021 1.799.542,65
2022 2.113.842,77
2023 2.033.589,25
2024 2.045.725,72*

* Dato parziale gennaio-agosto.
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TAB. XIV/3.
SCUP 2015-2024
Liguidato per anno

anno €

2015 280.815,62

2016 861.144,97

2017 1.598.798,82
2018 2.037.260,75
2019 1.710.061,24
2020 1.924.044,11
2021 1.786.552,30
2022 2.078.309,88
2023 2.047.239,40

Le risorse impiegate

Risorse impiegate
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